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POLITICA
OBJETIVO INSTITUCIONAL ESTRATEGIA FECHA INICIAL FECHA FINAL PRESUPUESTO GENERAL
ENTREGABLE RESPONSABLE
COMPONENTE SUBCOMPONENTE DIMENSION MIPG INSTITUCIONAL - o1 ACTIVIDAD LR | G, A —
MIPG
. 2.Mejorar el desemperio de la gestion Definir el total de los Solicitar a la delegada para a operacion  [Memorando con la informacion del
Gestion con valores Fortal ec'm'eml" institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el [sujetos pasivos para el Establecer el total de los sujetos pasivos el listado de los vigilados vigentesy no |total de sujetos pasivos de cuota de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 ftad °.rga".‘?am°"ady humano, tecnolégicoy fisico, recaudo como fuente de recursos parala  |cobro de la cuota de para el cobro de la cuota de contribucion | vigentes con corte al 31 de diciembre del | contribucion generado por el 2/01/2023 31/03/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
t ) N > - P
para © la 6n de operacién de la Superintendencia contribucién vigencia 2022 |vigencia 2022y anteriores. afo anterior, que estén incluidos aplicativo seven en el primer
procesos Nnuestros servicios. y anteriores. aplicativo seven. bimestre.
. . . Expedir los . .
2. Mejorar el desemperio de la gestion P : X Expedir los emplazamientos y actos . .
Fortalecimiento ‘ e | e ot ot | |emplazamientos yactos  [Fortalecer la gestion de cobroy la o e | Memorando con a informacion del
Cestién con valores | organizacional y Ihnsmum:a nologicoy fiden, oo o fonte de recuraon par 1 |2CMIISItNOS, 2 los revisién de pagos de |a cuota de o hayan reportado formacian - |mero de emplazamientos por no 2/01/2023, 17/06/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
reportado infory !
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | (oo 5n de umano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la sujetos pasivos que no contribucion de la vigencia 2022y van rep! reporte de informacion financiera,
la de operacion de la Superintendencia o financiera o la hayan reportado con X
procesos hayan reportado vigencias anteriores. ! . - realizados en el primer semestre.
nuestros servicios. N e inexactitudes. Primer semestre.
informacién financiera
Z™eorarer GeTIgesTon . VIEMOTaTI0 O &T FUMTIeTs O
Fortalecimiento I P g ) Expedirios Fortalecer la gestion de cobro y la Expedir los emplazamientos y actos !
) institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el |emplazamientos y actos . emplazamientos por no pago o pago
Gestion con valores organizacional y . N revision de pagos de la cuota de administrativos, a los sujetos pasivos que
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 s humano, tecnoldgico y fisico, recaudo como fuente de recursos parala  |administrativos, a los i e parcial realizados y los actos 3/07/2023, 30/12/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
para resultad de ° : " § contribucién de la vigencia 2022y o hayan cancelado la cuota de ‘ .
la de operacion de la Superintendencia sujetos pasivos que no . administrativos expedidos por
procesos . e e vigencias anteriores. contribucion. e
p— Ziejorar e Gesempenc ae @ geston Realizar el seguImIento pt aT1as |Informe trimestral por 1a vigencia, der
talecimiento A .
Cestion con valores orta ! institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el |Organizar y estructurar la | Realizar la organizacion y estructuracion |resoluciones de liquidacisn oficialy de  |estado de las resoluciones de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 i mgamzac‘o,"ady humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos parala  |cartera de contribucion de  |de la cartera de contribucion de la aforo expedidas por el grupo de recursos | liquidacion oficiales y de aforo, 2/01/2023 7/04/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
1 de
para resultados for a 6n de operacion de la Superintendencia Ia entidad entidad financieros, procurando su ejecutoriay | emitidas por el grupo de recursos
procesos e i 2 1a aficins acacnra iridica rara_|finsnziseas
PE— SjOTaT 61 GeSeMpenc e Ta gestion Realizar el seguimIento p: a las [Informe trimestral por 1a vigencia, el
talecimiento : Sttt .
Gestion con valores orta \ institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el Organizar y estructurar la | Realizar la organizacion y estructuracion |resoluciones de liquidacién oficial y de estado de las resoluciones de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 itad O.rga”.‘zac‘(.’."adye humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la cartera de contribucion de | de la cartera de contribucion de la aforo expedidas por el grupo de recursos |liquidacion oficiales y de aforo, 8/04/2023] 7/07/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
result:
para i la 6n de operacion de la Superintendencia la entidad entidad financieros, procurando su ejecutoriay | emitidas por el grupo de recursos
procesos e i 120 2 12 Afirina asesnr ia nara | finansinene
P~ eTaren penoae T gesTon Realizar of SegUIMIento b 3 1as | Miorme (1imestraT por 1a Vigencia, der
talecimiento A .
Cestion con valores orta | institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el |Organizar y estructurar la | Realizar la organizacion y estructuracion |resoluciones de liquidacisn oficialy de  |estado de las resoluciones de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 ; °'gamzac‘°,"ady humano, tecnoldgico y fisico, recaudo como fuente de recursos parala | cartera de contribucion de  [de la cartera de contribucion de la aforo expedidas por el grupo de recursos |liquidacion oficiales y de aforo, 8/07/2023 6/10/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
1 de
para resultados for a 6n de operacién de la Superintendencia Ia entidad entidad financieros, procurando su ejecutoriay | emitidas por el grupo de recursos
procesos et ppinin raclade 2 Ia nficina acacra i ridica nara_|fnancinan
PE— Z iejorar e Gesempenc e Ta gestion Realizar el seguimIento p: a las [Informe trimestral por 1a vigencia, del
talecimiento : Sttt .
Gestion con valores orta \ institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el Organizar y estructurar la | Realizar la organizacion y estructuracion |resoluciones de liquidacién oficial y de estado de las resoluciones de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 o O.rga”.‘zac‘(’"adye humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos parala  |cartera de contribucién de |de la cartera de contribucion de la aforo expedidas por el grupo de recursos | liquidacién oficiales y de aforo, 7002023 20/12/2023 GESTION FINANCIERA 22465102
result: - .
para iendo la 6n de operacién de la Superintendencia Ia entidad entidad financieros, procurando su ejecutoriay | emitidas por el grupo de recursos
procesos o tracladn 3 12 ofirina asasnra iridica nara
= | " Z ™vigjorar er Pt aeTa gesuon \dentifi a totalidad d Realizar mesa de trabajo con la
ortalecimiento entificar la totalidad de - .
Gestion con valores | institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcanel |\ o o caioconlos | Reflejar los activos reales en los estados | -nor o 12 ¢ 1ecursos fisicos, para. | Acta de reunion realizada en el
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 orgamzac\orva Y humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la ) generar conciliacion de saldos fisicos de | trimestre para conciliar los activos 2/01/2023| 28/04/2023 GESTION FINANCIERA 22465102
para resultados 1de . . estados financieros de la  [financieros de la entidad.
for la de operacion de la Superintendencia la entidad comparado con los estados | reales de la entidad,
procesos . N entidad, financiarae Drirnar tricnacten
Pw— i eoTaT erGesEmpeno ae Ta gestom dentificor Ia totalidad d Realizar mesa Ge trabajo cona
rtalecimiento lentificar la totalidad de - .
Gestion con valores e | institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcanel |, . o calocenlos | Refiejar los activos reales en los estados | e 2 08 fecursos fisicos, para | Acta de reunion realizada en el
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 organizacionaly humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la ) generar conciliacién de saldos fisicos de | trimestre para conciliar los activos 29/04/2023| 28/07/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
para resultad de : . . - estados financieros dela  |financieros de la entidad N .
la de operacion de la Superintendencia la entidad comparado con los estados | reales de la entidad,
procesos e i entidad. i
= | " Z ™vigjorar er Pt aeTa gesuon \dentifi a totalidad d Realizar mesa de trabajo con la
ortalecimiento entificar la totalidad de - .
Gestion con valores | institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcanel |\ o o caiosonlos | Reflejar los activos reales en los astados | oo C12 ¢ 1ecursos fisicos, para. | Acta de reunion realizada en el
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 orgamzac\orva Y humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la ) generar conciliacion de saldos fisicos de | trimestre para conciliar los activos 29/07/2023 27/0/2023| GESTION FINANCIERA 22465102
para resultados 1de . . estados financieros de la  [financieros de la entidad.
for la de operacion de la Superintendencia la entidad comparado con los estados | reales de la entidad,
procesos . N entidad, ancinrae Tarcar trimactra
P 2 eoTaT erGesEmpeno ae Ta gestom dentificor Ia totalidad d Realizar mesa Ge trabajo cona
rtalecimiento lentificar la totalidad de - .
Gestion con valores e | institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcanel |, . o calocenlos | Refiejar los activos reales en los estados | e 2 08 fecurses fisicos, para | Acta de reunion realizada en el
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 organizacionaly humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la y generar conciliacion de saldos fisicos de | trimestre para conciliar los activos 28/10/2023|  20/12/2023 GESTION FINANCIERA 22465102
para resultad de : . . - estados financieros dela |financieros de la entidad N .
la de operacion de la Superintendencia Ia entidad comparado con los estados | reales de la entidad,
procesos eciendo 2 pr entidad, oo s
ZAejorar &1 qesempenc ae 1@ geston HeaTizat ConGinacion con e grupo MEmOoranao con Ta aer
Fortalecimiento
Gestion convalores | organizacional institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategiss que fortalezcan el |Organizary estructurarla | oL coactivo, con el fin de determinar el consolidado con las 3 actas
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 tad o . di humano, tecnolégico y fi recaudo como fuente de recursos para la cartera de contribucion de contribucion de la entidad monto de los recursos recuperados por | mensuales de conciliacion, donde se 2/01/2023| 28/04/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
pararesu la 6 operacion de la Superintendencia la entidad acciones procesales realizadas a los evidencie el monto total del recaudo
procesos coron conicing Ciniadns faran sandidas caalaras copuinmradn cor capcantn
eoTarer penoae T gesTon HEanza conTinacion Con ergraps RGO aTGO T T8 G
Gestion con valores ! institucional a nivel del desarrollo 22 Generer estrategias que fortalezcan el [Organizaryestructurarfa | coactivo, con el fin de determinar el consolidado con las 3 actas
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 organizacionaly humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos parala | cartera de contribucion de |2 Y ! monto de los recursos recuperados por | mensuales de conciliacion, donde se 20/04/2023 28/07/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
ara resultados simplificacion de P contribucion de la entidad P P
P fortaleciendo la prestacion de operacién de la Superintendencia la entidad acciones procesales realizadas a los evidencie el monto total del recaudo
procesos tvnc cnninine wimilndnn Ancan condidas caiealaran nnrincradn nor concanen
Tejorar &1 Gesempenc ae 1@ gestion &aTizat coninacion con er grupo Memoranao con 18 &
Fortalecimiento
Gestion convalores | organizacional institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategiss que fortalezcan el |Organizary estructurarla | o L coactivo, con el fin de determinar el consolidado con las 3 actas
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 tad o . di humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la cartera de contribucion de contribucion de la entidad monto de los recursos recuperados por | mensuales de conciliacion, donde se 29/07/2023 27/10/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
result: )
para la 5n de operacion de la Superintendencia la entidad acciones procesales realizadas a los evidencie el monto total del recaudo
procesos s conicine Ciniadns faran sandidas caalaras copuinmradn oo capcantn
Seorarer penoae T gesTon Kz CanaTion con e graps RS aHGe Cor T G
Fortalecimiento : N .
Gestion convalores  |organizacional institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el |Organizary estructurarla | Lo coactivo, con el fin de determinar el consolidado con las 3 actas
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 roanizacionaly humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos parala | cartera de contribucion de |2 Y ! monto de los recursos recuperados por | mensuales de conciliacion, donde se 28/10/2023|  20/12/2023 GESTION FINANCIERA 22465102
ara resultados simplificacion de P contribucion de la entidad P P
P fortaleciendo la prestacion de operacion de la Superintendencia la entidad acciones procesales realizadas a los evidencie el monto total del recaudo
procesos e cnnicine similndns anman mmadidns caielaras cnniinarndn nar cancanen
Cectic o 4 MIEJorar eraesempeno ae @ gestion oral | |Reatizarta ciecucionder | ool o, |Realizar un reporte de la cjecucién e los | Memorandos informativos del
estion presupuestal it I | del d 11 22 G trategias que fortalezcan el estionar la ejecucion del presupuesto y i .
E;:ac::é\olj\:omlsmo fic : d T Irlvwsn‘w:;::[)::c:on\;vewcoe f:-s:orm ° egem o 'fa g dq I presupuestoy el pago ] debido de obligaciones defa | CT\2108 celebrado con de la entidad, | sequimiento a a ejecucion de os 2/01/2023 14/07/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
i u 3 , i :
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 gicoy v eficiencia del gasto gicoy fi recaudo como fuente de recursos parala | oot Sl B el pago debido ig mostrando el porcentaje de ejecuciony | contratos que tenga cada
Planeacion publico fortaleciendo la prestacion de operacion de la Superintendencia entidad. "
X la entidad. las cuentas de cobro gestionadas. dependencia
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Zigjorar er GeTagesTon
) e o N ‘ Realizar la ejecucion del . N Realizar un reporte de la ejecucion de los | Memorandos informativos del
DI Gestion presupuestal |institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el Gestionar la ejecucion del presupuesto y >
N . » presupuesto y el pago contratos celebrado con de la entidad, seguimiento a la ejecucion de los
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy y eficiencia del gasto | humano, tecnolégicoy fisico, recaudo como fuente de recursos para la N el pago debido de obligaciones de la - 15/07/2023 13/10/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
. - N . 3 N debido de obligaciones de 3 mostrando el porcentaje de ejecuciony | contratos que tenga cada
Planeacion pablico fortaleciendo la prestacion de operacién de la Superintendencia entidad.
N la entidad. las cuentas de cobro gestionadas. dependencia
ZHiagiorar ot Peno ae T geston - -
i Realizar la ejecucion del i Realizar un reporte de la ejecucién de Ios | Memorandos informativos del
Direccionamiento Gestion presupuestal | institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el Gestionar la ejecucion del presupuesto y N i
. - presupuesto y el pago . N contratos celebrado con de la entidad,  |seguimiento a la ejecucion de los
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy y eficiencia del gasto  |humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la - g el pago debido de obligaciones de la . . . 14/10/2023 24/11/2023|  GESTION FINANCIERA 22465102
. - . . N debido de obligaciones de 5 mostrando el porcentaje de ejecuciény | contratos que tenga cada
Planeacion puablico fortaleciendo la prestacion de operacion de la Superintendencia ¢ entidad. *
e la entidad. las cuentas de cobro gestionadas. dependencia
1. Desarrollar estrategias que normativa a nivel nacional, con personal .
Gestion con valores an el posicionamiento de la |13 Promover las buenas practicas empresariales| DSsarrolar (8) actividades | o, o0 o o) oceso de|DOCUMeNte con los requerimientos Y| o on plan de trabajo de ALIANZA
. romuevan el posicionamiento : > olicial ~profesional, en proceso - ocumento cor e tr
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa | P > anuales de socializacion en | P P P tematica para el desarrollo del plan de P i 2/01/2023 30/03/2023 R
para resultados entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. o formacion, personal operativo de los N - 2023 INTERINTITUCIONAL
N . Ia vigencia R . trabajo de las actividades propuestas.
institucional a nivel nacional servicios vigilados , administradores de
Realizar _actvidades de actuanzacion
1. Desarrollar estrategias que X . .
. X Desarrollar (8) actividades |normativa a nivel nacional, con personal|Desarrollar dos (02) actividades de .
Gestion con valores promuevan el posicionamiento de la | 1.3 Promover las buenas practicas empresariales . - N " ) Informe socializaciones para el ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa y . anuales de socializacion en |policial  profesional, en proceso de|acuerdo a la tematica y pardmetros 2/01/2023 5/04/2023 -
para resultados entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. o i . . primer trimestre INTERINTITUCIONAL
a vigencia formacion, personal operativo de los|establecidos,
institucional a nivel nacional . RN
Realizar actividades de actuanzacion
1. Desarrollar estrategias que i
- Desarrollar (8) actividades |normativa a nivel nacional, con personal|Desarrollar dos (02) actividades de .
Gestion con valores . promuevan el posicionamiento de la |13 Promover las buenas practicas empresariales e - N . Informe socializaciones para el ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . anuales de socializacion en |policial ~ profesional, en proceso de|acuerdo a la tematica y parametros © 1/04/2023 7/07/2023 -
para resultados entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. > . X : segundo trimestre INTERINTITUCIONAL
. ) la vigencia formacion, personal operativo de los|establecidos,
institucional a nivel nacional i s h it rteeiosin o
fiEalizar ~acthidades de  aciGanzacion
1. Desarrollar estrategias que X . .
. X Desarrollar (8) actividades |normativa a nivel nacional, con personal|Desarrollar dos (02) actividades de .
Gestion con valores promuevan el posicionamiento de la | 1.3 Promover las buenas practicas empresariales . - N " ) Informe socializaciones para el tercer ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . nuales de socializacion en |policial  profesional, en proceso de|acuerdo a la tematica y pardmetros 1/07/2023 6/10/2023 -
para resultados entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. . trimestre INTERINTITUCIONAL
. . . la vigencia formacion, personal operativo de los|establecidos,
institucional a nivel nacional e
N Realizar actividades de actuanzacion
1. Desarrollar estrategias que o N . o
. i Desarrollar (8) actividades |normativa a nivel nacional, con personal| Desarrollar dos (02) actividades d
Gestion con valores promuevan el posicionamiento de la |13 Promover las buenas practicas empresariales ° - ° Informe socializaciones para el ALANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa ! ! o anuales de socializacion en |policial  profesional, en proceso de|acuerdo a la tematica y pardmetros 110/2023 20/12/2023 .
para resultados entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. SR - i cuarto trimestre INTERINTITUCIONAL
a vigencia formacion, personal operativo de  los|establecidos,
institucional a nivel nacional R
TorMUECoY Convocar de manera articulada con 1
. 1. Desarrollar estrategias que 14 Generar y fortalecer los convenios, protocolos Asistir a mesa de trabajo entre la
X Gestion de la § i ¢ del documento protocolo Delegada para la operacion a las N ;
Informacién y i promuevan el posicionamiento de la |y/o alianzas que permita el intercambio de o e o _ entidades  involucradas  a  fin  de . ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 . informacion N interintitucional para el instituciones comprometidas con el Acta mesa de trabajo 2/01/2023 5/04/2023 $ -
comunicacion " entidad haciendo presencia informacion para la mejora de la seguridad stablecer la  viabilidad en la INTERINTITUCIONAL
estadistica ; 8 . . control efectivo de control del armamento de los servicios 5
institucional a nivel nacional ciudadana, . cone rmamento de 1os sevielo® |estructuracion del protocolo
N N TOrmuracion y suscripcion ‘Convocar de manera articulada con la N
. 1. Desarrollar estrategias que 1.4 Generar y fortalecer los convenios, protocolos y Asistir a mesa de trabajo entre la
X Gestion de la del documento protocolo Delegada para la operacion a las
Informaciény . promuevan el posicionamiento de la |y/o alianzas que permita el intercambio de entidades involucradas a fin  de| ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 B, informacién y y ; » . interintitucional para el instituciones comprometidas con el i Acta mesa de trabajo 1/04/2023 7/07/2023 $ -
comunicacion o entidad haciendo presencia informacién para la mejora de la seguridad . © stablecer  la  viabilidad en la INTERINTITUCIONAL
estadistica control efectivo de control del armamento de los servicios )
institucional a nivel nacional ciudadana o e e |estructuracion del protocolo
TormuEcon Y Convocar de manera articuiada con fa
. 1. Desarrollar estrategias que 14 Generar y fortalecer los convenios, protocolos Asistir a mesa de trabajo entre la
X Gestion de la § i ¢ del documento protocolo Delegada para la operacion a las N .
Informacién y i promuevan el posicionamiento de la |y/o alianzas que permita el intercambio de o e o _ entidades  involucradas  a  fin  de . ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 . informacion N interintitucional para el instituciones comprometidas con el Acta mesa de trabajo 1/07/2023 6/10/2023 $ -
comunicacion . entidad haciendo presencia informacion para la mejora de la seguridad establecer la  viabilidad en la INTERINTITUCIONAL
estadistica ; § . control efectivo de control del armamento de los servicios 5
institucional a nivel nacional ciudadana " o TN 0 08 e Senviclo® |estructuracién del protocolo
- - TOTTTUTACIOT 5 SUSCTIPEIon | Convocar Ge manera articuiaoa con fa
. 1. Desarrollar estrategias que 1.4 Generar y fortalecer los convenios, protocolos y Asistir a mesa de trabajo entre la
. Gestion de la del documento protocolo Delegada para la operacion a las
Informaciony . promuevan el posicionamiento de la |y/o alianzas que permita el intercambio de entidades involucradas a fin  de| ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 B informacién y y » . interintitucional para el instituciones comprometidas con el i Acta mesa de trabajo 110/2023 20/12/2023 $ -
comunicacion . entidad haciendo presencia informacion para la mejora de la seguridad . ) establecer  la  viabilidad en la INTERINTITUCIONAL
estadistica control efectivo de control del armamento de los servicios .
institucional a nivel nacional ciudadana, o e S viel®® |estructuracion del protocolo
’ Eaoraran FeHRSEGe
- Fortalecimiento 1. Desarrollar estrategias que 11 Fortalecer el proceso de control, inspeccion y delitos de impacto que afectan el sector | Realizar documento estadistico y difundir
Gestion convalores  |organizacional y promuevan el posicionamiento de la ) i R Realizar un documento N " N Memorando y documento ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 . vigilancia a través de la actualizacién de la vigilado, con base en la informacion mediante memorando - primer 2/01/2023 5/05/2023 $ -
para resultados simplificacion de entidad haciendo presencia cuatrimestal ) estadistico INTERINTITUCIONAL
N . . normatividad existente del sector reportada por los servicios a través del cuatrimestre
procesos institucional a nivel nacional s
P o " - ET0O0Tar Un GGCUN B0 U aTTansts ae
ortalecimient esarrollar estrategias qu . . . .
) talec °© sarrollar estrategias que 11 Fortalecer el proceso de control, inspeccion y delitos de impacto que afectan el sector | Realizar documento estadistico y difundir
Gestion convalores |organizacional y promuevan el posicionamiento de la i ) Realizar un documento A Memorando y documento ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 s ¥ . vigilancia a través de la actualizacion de la vigilado, con base en la informacion mediante memorando - segundo . 1/05/2023 5/09/2023 $ -
para resultados simplificacion de entidad haciendo presencia cuatrimestal N A N estadistico INTERINTITUCIONAL
normatividad existente del sector reportada por los servicios a través del cuatrimestre
procesos institucional a nivel nacional s
; Er@DoTaT uny e anansEae
- Fortalecimiento 1. Desarrollar estrategias que 11 Fortalecer el proceso de control, inspeccion y delitos de impacto que afectan el sector | Realizar documento estadistico y difundir
Gestion convalores  |organizacional y promuevan el posicionamiento de la ) i R Realizar un documento N N ) Memorando y documento ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 5 vigilancia a través de la actualizacion de la vigilado, con base en la informacién mediante memorando - tercer 1/09/2023 30/12/2023 $ -
para resultados simplificacion de entidad haciendo presencia cuatrimestal ) estadistico INTERINTITUCIONAL
N . . normatividad existente del sector reportada por los servicios a través del cuatrimestre
procesos institucional a nivel nacional s
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones . .
. " Realizar el plan de descongestion para la .
Gestion con valores o sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las | Formular plan de Realizar diagnostico y formular el plan de descongestion 2023 firmado GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Servicio al ciudadano , N . - . |vigencia de la Delegada para la o 2/01/2023 30/03/2023 S $ 36457.518
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las | descogestion de la vigencia| - correspondiente plan de descogestion | o707 por el lider del proceso OPERACION
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas.
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones .
- . 4 . Dar cumplimiento al 100% . Informe de plan de descongestion con -
Gestion con valores sistemas de informacién, conel finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Cumplir con las actividades formuladas ) Informe de plan de descongestion GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Servicio al ciudadano del plan de trabajo de los avance y soportes que evidencien las 2/01/2023 5/04/2023 $ 36457.518
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las v en el plan de descogestion primer trimestre OPERACION
: ; descogestion propuesto actividades realizadas primer trimestre
inspeccion, control y vigilancia, exigencias normativas.
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones -
5 . Dar cumplimiento al 100% Informe de plan de descongestion con .
Gestion con valores § sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Cumplir con las actividades formuladas Informe de plan de descongestion GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Servicio al ciudadano N : del plan de trabajo de los avance y soportes que evidencien las 1/04/2023 7/07/2023 S $ 36457.518
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las . b en el plan de descogestion N segundo trimestre OPERACION
: descogestion propuesto actividades realizadas segundo trimestre
inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas.
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones .
- . 4 . Dar cumplimiento al 100% Informe de plan de descongestion con o
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de y/o solicitudes efectuadas por parte de las Cumplir con las actividades formuladas ) Informe de plan de descongestién GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Servicio al ciudadano del plan de trabajo de los avance y soportes que evidencien las 1/07/2023 6/10/2023 $ 36457.518
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las v en el plan de descogestion tercer trimestre OPERACION
. 5 . descogestion propuesto actividades realizadas tercer trimestre
inspeccion, control y vigilancia exigencias normativas.
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones .
5 . Dar cumplimiento al 100% Informe de plan de descongestion con .
Gestion con valores § sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Cumplir con las actividades formuladas Informe de plan de descongestion GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 al ciudadano N : del plan de trabajo de los avance y soportes que evidencien las N 1/10/2023 20/12/2023 - $ 36457.518
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las . . en el plan de descogestion X cuarto trimestre OPERACION
. descogestion propuesto actividades realizadas cuarto trimestre
inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas.
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PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2023 HACIonAE
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Publicar mensualmente en la pagina
BLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Gestion con valores Servicio al ciudadano sistemas de informacion, con el fin de y/o solicitudes efectuadas por parte de las Pub\wcgr A‘rvfovme enla web de la entidad link de transparencia | Publicar mensua.\mente elinformede | Informe de pqrsd primer trimestre 20112023 5/04/2023 GESTION DELSERVICIO | $ 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las pagina web, el informe de pqrsd remitido al PQRSD en la pagina web de la entidad. | publicado por link de transparencia
inspeccion, control y vigilancia exigencias normativas. ministerio de defensa nacional
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Publicar mensualmente en la pagina
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2025 |CESONCONVaIores | @ ciudadano |otemas deinformacion, conelfinde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Publicar informe en la | web de la entidad link de transparencia | Publicar mensualmente el informe de | Informe de parsd segundo trimestre You/2025 [ CESTION DEL SERVICIO | & 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las pagina web, el informe de parsd remitido al PQRSD en la pagina web de la entidad. | publicado por link de transparencia
inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas. ministerio de defensa nacional
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Publicar mensualmente en la pagina
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2025 |CESTONCONVAIOres | tadano | Fi5temas deinformacién, coneelfinde | - y/o solicitudes efectuadas por parte de las Publicar informe enla | web de la entidad link de transparencia | Publicar mensualmente el informe de | Informe de parsd tercer trimestre [y— eN0/2023 CESTION DELSERVICIO | § 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las pagina web, el informe de pqrsd remitido al PQRSD en la pagina web de la entidad. | publicado por link de transparencia
inspeccion, control y vigilancia exigencias normativas. ministerio de defensa nacional
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Publicar mensualmente en la pagina
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2025 |CESONCONVaIores | o @ ciudadano |otemas deinformacion, conelfinde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Publicar informe enla | web de la entidad link de transparencia | Publicar mensualmente el informe de | - Informe de parsd cuarto trimestre hoj2023 2012/2023 CESTION DELSERVICIO | § 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las pagina web el informe de pqrsd remitido al PQRSD en la pagina web de la entidad. | publicado por link de transparencia
inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas. ministerio de defensa nacional
) 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Fortalecimiento y seguimiento a las Informe de parsd trimestral dirigido
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | 22" 0N Y218 ool ciudadano | #51T2® e informacion, conelfinde) /o solicitudes efectuadas por parte de las Inferme trimestral de a  solicitudes que llegaron por los Publicar mensualmente el informe de | ©) oo i de efensa o a quien 2/01/2023 5/04/2023 GESTION DEL SERVICIO | $ 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las gestion realizada diferentes canales de atencion de las | PQRSD en la pagina web de la entidad. ¢
inspeccion, control y vigilancia exigencias normativas. parsd interese
) 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Fortalecimiento y seguimiento a las presentar informe al ministeriode | Informe de parsd trimestral dirigido
Gestion con valores sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Informe trimestral de la solicitudes que llegaron por los L e -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |PLAN DEACCION2023 | 2 0 Servidoalcludadane | ecanismos de St gestion realizada diferentes canales de atencion de las | 46feNs? de las solicitudesy seguimiento | - al ministerio de defensa o a quien 1/04/2023 7/07/2023 GESTION DEL SERVICIO | $ 22435682
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas. parsd de las segundo trimestre interese
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Fortalecimiento y seguimiento a las Presentar informe al ministeriode | Informe de parsd trimestral dirigido
Gestion con valores sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Informe trimestral de la solicitudes que llegaron por los o - ,
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Servicio al ciudadano . v defensa de las solicitudes y seguimiento | al ministerio de defensa o a quien 1/07/2023 6/10/2023 GESTION DEL SERVICIO | $ 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las gestion realizada diferentes canales de atencion de las
inspeccion, control y vigilancia exigencias normativas. parsd de lastercer trimestre interese
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Fortalecimiento y seguimiento a las . . o
Gestion con valores e sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Informe trimestral de la solicitudes que llegaron por los Presentar informe al ministerio de | Informe de parsd trimestral dirigido
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |PLAN DEACCION2023 | 20 0 Servicoalcludadane | mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con fas gestion realizada diferentes canales de atencion de las | 4efeNsa de las solicitudesy seguimiento | - al ministerio de defensa o a quien 110/2023 20/12/2023 GESTION DEL SERVICIO | $ 22435682
inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas. parsd de las cuarto trimestre interese
PLANSISTEMADE | ‘ Fortalecimiento 3. Forta\ezer Iofs proce§|m|entofz/ . 35 Forta\ecedr los swskem‘as de geyst\jm los o . . )
N estion con valores | organizacional y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Ejecutar el plan de trabajo ortalecer el sistema de gestion Realizar cronograma del plan de trabajo | Cronograma del plan de trabajo
PLAN DEACCION INSTITUCIONAL GEST‘ONz’SZB‘ENTAL para resultados 6n de mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu  |ambiental ambiental ambiental ambiental 202023 30/03/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
procesos inspeccion, control y vigilancia articulacin con el sistera de Control Interno
ZeoTar e penoae T gesTon RealiZar SeguIrIento al plan Ge Trabajo y
PLANSISTEMA DE | 5o 1i6n con valores Participacién institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas précticas que permitan Ejecutar el plan de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos @l indicador del programa de gestion Informe trimestral de consumo de
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadanaen la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestién socialmente ambiental a través del registro mensual 2/01/2023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
2023 para resultados gestion pablica | for = o do esponsable y todelosODs, |2mPiental hidricos, energeticos del consumo agua, energia, papely Ios recursos
e er e Rimpeno oe T gesToT ReaTzar Se3UImIGto 31 pian 68 Tabaoy
PLANSISTEMADE | Gegtion con valores Participacion  |institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar as buenas précticas Gue permitan | o) cian de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos | o1 1noco0or 08I Programa de gestion | - tral de consumo de
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL para resltados ciudadanaenla | humano, tecnologico y fisico, 2 a entidad realizar una gestion sociaimente | “FL% © hiricon moraeticos ambiental a través del registro mensual e rocurann 1/04/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
2023 gestion publica iendo la 6n de P yel de los ODS. g del consumo agua, energia, papel y
2 Rigar e detémpenc ae T gesTon ReaZar S6gUImIGNT 31 pian 48 Tabaey
) PLANSISTEMADE | s con valores Participacion  |institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas précticas quepermitan | o sar el consumo de los recursos | 2 NOICPdOr delprograma degestien | L o de
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente ambiental a través del registro mensual 1/07/2023 6/10/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
2023 para resultados gestion pablica | for - o do responsable y todelosODs, |ambiental hidricos, energeticos del consumo agua, energia, papely los recursos
25T e e peno oe T gesTon ReaTzar SeguImIGt 31 pian a8 Tabaoy
PLANSISTEMADE | Gegtion con valores Participacion  |institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar as buenas précticas Gue permitan | o) cian de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos. | o1 T co0or 08I Programa de gestion | - ctral de consumo de
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL para resltados ciudadanaenla | humano, tecnologico y fisico, 2 a entidad realizar una gestion sociaimente | “FLS © hiricon moraeticos ambiental a través del registro mensual e rocuraon 110/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
2023 gestion publica iendo la 6n de P yel de los ODS. g del consumo agua, energia, papel y
2 iAgjorar erdesempenc ae Ta geston TRGTTAT & TAVES 48 BanTeTS
. PLANSISTEMA DE | . ctisn con valores Participacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | o/ (oo e trabajo | Optimizar el consumo de los recursos | COTUNICativos los resultados obtenidos, | o ieore de los resultados
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente teniendo en cuenta el registro de 2/01/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados PR . ambiental hidricos, energeticos obtenidos en el 1 semestre
2023 gestion publica | for la de responsable y el 1to de los ODS. consumo mensual de los recursos,
SHEaT erGes e o T gestoT ST S TAves te BT
PLANSISTEMADE | Gegtion con valores Participacion - institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar as buenas précticas Gue permitan | o) cian de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos | COMUNICativos 0s resultados obtenidos, | o oo/ g los resultados
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL para resultados ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente ambiental hidricos, energeticos teniendo en cuenta el registro de obtenidos en el 2 semestre 7/07/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
2023 gestién publica fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODS. ! ) consumo mensual de los recursos,
) 2 AejoTar &1 Gesempeno Ge Ta gestiom - Tplomantar campae do ahomo de
. PLANSISTEMADE | Gogiign con valores Partieipacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar as buenas practicas Gue permitan | o) oian de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos | eneraia, agu, residuos y papel como:
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla  |humano, tecnologico y fi a la entidad realizar una gestion socialmente , " | Informe de campana implementada 2/01/2023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
2033 para resultados gestion pablica = . esponsable y delosops, |ambiental hidricos, energeticos . capacitacién, charlas de sensibilizacion,
e gifs informativos etc. Primer trimestre.
< Meorarel peneasagEsen Implementar camparia de ahorro de
PLANSISTEMA DE | . ctis con valores Participacion | institucional a nivel del desarrollo 21Fomentar las buenas practicas que permitan| .\ . o/ 1o e trabajo | Optimizar el consumo de los recursos en:gfa agua, res:uos y papel como
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla |humano, tecnologico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente S " - Informe de campaia implementada 1/04/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
2023 para resultados gestién pablica | fortaleciendo la prestacién de responsable y el cumplimiento de los ODS ambiental hidricos, energeticos . capacitacion, charlas de sensibilizacion,
e i gifs informativos etc. Segundo trimestre.
) 2 AejoTar &1 Gesempeno Ge Ta gestiom - irplomantar campaa de ahomo de
. PLANSISTEMADE | Gogyign con valores Partieipacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar as buenas practicas Gue permitan | ¢ o) oian de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos | eneraia, agu, residuos y papel como:
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla  |humano, tecnologico y fi a la entidad realizar una gestion socialmente h " | Informe de campana implementada 1/07/2023 6/10/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
2023 para resultados gestion pablica I . esponsable y delosons, |ambiental hidricos, energeticos . capacitacién, charlas de sensibilizacion,
e enniicing gifs informativos etc. Tercer trimestre.
roraret penoasargEson Implementar campania de ahorro de
PLANSISTEMA DE | . ctis con valores Participacion | institucional a nivel del desarrollo 21Fomentar las buenas practicas que permitan| ..\ .\ o/ Jio e trabajo | Optimizar el consumo de los recursos en:gw'a agua, res:uOSy papel como:
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla |humano, tecnologico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente T Informe de campaia implementada 110/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
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ZepTaTe pero ag T gestoT FOTTOTACION GeT CaTeTGaTo STDTeTar
PLANSISTEMADE | o s Participacion  |instituicional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | ot ‘ o (dia del agua, dia del medio ambiente . o colen,
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestién socialmente Jecutarefplan de trabajo primizar el consumo de los recursos etc) Para impl de mmg,rama © cele 'ac,‘ones 2/01/2023 30/03/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados cana o : . o ambiental hidricos, energeticos . o :
2023 gestién publica fortaleciendo la prestacién de responsable y el cumplimiento de los ODS. sensibilizacion por medio de campanas
2 TAgjoTar 8T desempenc ae Ta gesTonT incsisnsianalas
. i Socializar fechas ambientales relevantes
PLANSISTEMADE | oo e Participacion  |institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | | olan de trabajo | Optimizarel ol bilizandol S i \ el DIRECCIONAMIENTO
. ) i valor
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL |  GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla | humano, tecnologico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | S/°CUtar €l plan de trabajo ptimizar el consumo de los recursos | sensibilizando la importancia de proteger | Informe con los soportes de la 2/01/2023 5/04/2023 $ 5590542
para resultados cens : ambiental hidricos, energeticos . el medio ambiente por medio de actividad realizada. ESTRATEGICO
2023 gestion pablica | fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODS. ameeme et
campanas, primer trimestre.
SRR e ST — -
: . . Socializar fechas ambientales relevantes
PLANSISTEMADE | o e Participacion  [institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomenta las buenas practicas quepermitan | el e ot . ‘ e el IRECCIONAMIENTO
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestién socialmente Jec‘f ar elplan detrabajo prmizar el consumo e. 0 recursos | sensibilizando ".“po ancia e.pw eoer nforme .co.n os Soéc esdela 1/04/2023 7/07/2023 $ 5590.542
para resultados o . o ambiental hidricos, energeticos . el medio ambiente por medio de actividad realizada. ESTRATEGICO
2023 gestion pablica | for a de responsable y el 1to de los ODS. ; ;
campanas, segundo trimestre.
Bjotar &r Gesempenc ae 1@ gestion
. . Socializar fechas ambientales relevantes
PLANSISTEMADE [ o o e Participacion  |instiucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar as buenas practicas que permitan | oo detrabaio | ontimiser e e i | . ‘ e IRECCIONAMIENTO
. ) estion con valor
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL |  GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla | humano, tecnologico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | ISCUta" &l plan de trabajo ptimizar el consumo de los recursos | sensibilizando la importancia de proteger|  Informe con los soportes de la 1/07/2023 6/10/2023 3 5500542
para resultados cens : ambiental hidricos, energeticos . el medio ambiente por medio de actividad realizada. ESTRATEGICO
2023 gestion pablica | fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODS. . :
campanas, tercer trimestre.
SRR e ST — -
: . . Socializar fechas ambientales relevantes
PLANSISTEMADE | o e Participacion  [institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomenta las buenas practicas quepermiten | el e ot . ‘ e el IRECCIONAMIENTO
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla  |humano, tecnologico y fisico, ala entidad realizar una gestin socialmente | ~°C Ut €l Plan de trabajo primizar el consumo de los recursos | sensibilizando la Importancia de proteger| - Informe con los soportes de la 110/2023 20/12/2023 $ 5590542
para resultados o . o ambiental hidricos, energeticos . el medio ambiente por medio de actividad realizada. ESTRATEGICO
2023 gestion pablica | for a de responsable y el 1to de los ODS. A ;
campanas, cuarto trimestre.
ZAejorar &1 qesémpenc ae 1@ geston
PLAN SISTEMA DE ) Participacion institucional a nivel del desarrollo 2.1 Fomentar las buenas practicas que permitan | _ . . . )
. h Gestion con valores . ) . . Ejecutar el plan de trabajo Fortalecer el sistema de gestion Actualizar la matriz de aspectos e . .
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL |  GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla |humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente Matriz actualizada 2/01/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados cans en - : ambiental ambiental impactos ambientales. Primer semestre
2023 gestion pablica a de p yel de los ODS.
Zierorar er Gesempenc ae 1@ geston
PLANSISTEMADE | o e Participacion | institucional a nivel del desarrollo | 21 Fornentar las buenas practicas que permitan | Fortalecer el sistema de gestion Actuativar | 2 sitos legal
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | ~°C Ut IPlan e trabajo o ctualizar Ia matriz de requilsitos legales Matriz actualizada 7/07/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados cane ; ambiental ambiental ambientales. Segundo semestre
2023 gestion pablica | for a de responsable y el 1to de los ODS.
S RAETTar 8T Gesempenc T Ta gestom
PLAN SISTEMA DE . Participacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan .
) Gestin con valores " ! : Ejecutar el plan de trabajo Fortalecer el sisterna de gestion Actualizar matriz de riesgos y
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL |  GESTION AMBIENTAL ciudadanaenla |humano, tecnolégico y fisico, 2 la entidad realizar una gestion socialmente ) ' Matriz actualizada 2/01/2023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | § 66468156
para resultados cans en - : ambiental ambiental oportunidades ambientales
2023 gestion pablica a de p yel de los ODS.
Zierorar er Gesempenc ae 1@ geston
PLAN SISTEMA DE o Participacion institucional a nivel del desarrollo 2] Fomentar las buenas practicas que permitan N . o N N
Gestién con valores " e ' > . Ejecutar el plan de trabajo Fortalecer el sisterna de gestion Evaluacion matriz de riesgos y -
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestién socialmente Evaluacion 2/04/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados cane ; ambiental ambiental oportunidades ambientales
2023 gestion pablica | for a de responsable y el 1to de los ODS.
S RAETTar 8T GeSempenc T Ta gestom
- ‘ ) . : Realizar medicion al volumen de residuos | - !
PLAN SISTEMA DE Gectic ‘ Participacion institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | oton detrabaio |o , e ; o ; % itscora alimentada con la
: estion con valores
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL |GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | S/°CUtar el plan de trabajo | Optimizar el consumo de los recursos peligrosos generados, mediante el ;¢ 2 cisn mensual de residuos 2/01/2023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados PR N . o ambiental hidricos, energeticos registro mensual de la bitécora, durante
2023 gestion publica a de o yel de los ODS. peligrosos
e el primer
ST peno oe T gestom p——
PLAN SISTEMA DE Gestion convalores | P2MtIcIPACiON institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | oo 22" © ‘:e”as practicas o ! el Bitacora alimentada con la
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnoldgico y fisico, ala entidad realizar una gestin socialmente | STPreseriales conuna ptimizar el consumo de los recursos realizar Informe triemestral informacién mensual de residuos 3/04/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados cand ; actividad anual en el plan [ hidricos, energeticos .
2023 gestion publica for la de responsable y el to de los ODS. o peligrosos
L de responsabilidad social
Sar erdeRimpeno e e gestor
. : . . : R Realizar medicion al volumen de residuos | . .
PLAN SISTEMA DE Gestion con valores Participacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan E . | plan de trab: Fortalecer el proceso de disposicion de Ji d diante el Bitacora alimentada con la
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente | SCUtar eIPIAN AS @00 1 ogiy 06 o todas las dreas de la entidad|  PS!'9r0s0s generados, mediante €l i cign mensual de residuos 4/07/2023 5/10/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados cana e ) . ambiental registro mensual de la bitacora, durante
2023 gestion publica a de p yel de los ODS. generando peligrosos
oo el segundo
ejTaT e peno oe T gestom p——
PLAN SISTEMA DE Gestion convalores | P2MtIciPACiON institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | oo 22" © ‘:e”as practicas . ” . - Bitacora alimentada con la
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente | &™Presariales conuna conciencia del compromiso ambiental realizar Informe triemestral informacién mensual de residuos 2/10/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados cand ; actividad anual en el plan que representa
2023 gestion publica for la de responsable y el to de los ODS. o peligrosos
L de responsabilidad social
Sar erdeRimpeno e gestor
- : . . : R Realizar medicion al volumen de residuos | _.
PLAN SISTEMA DE Gestion con valores Participacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan E . | plan de trab: Fortalecer el proceso de disposicion de )i d diante el Bitacora alimentada con la
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente | JSCUtarelplandetrabajo | gy, ¢ on todas las areas de Ia entidad | PS/1970S0s generados, mediante ef informacion mensual de residuos 2/012023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados pugione) ) . ambiental registro mensual de la bitacora, durante
2023 gestion publica a de p yel de los ODS. generando peligrosos
e i el tercer trimestre.
ST & peno oe T gestom
] . Impulsar buenas practicas Realizar medicion al volumen de residuos | . _
PLAN SISTEMA DE Gestion convalores | PATticiPACION institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas précticas que permitan \ ) el — ? . } Bitécora alimentada con la
. : i mpr 3 .
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente | SMPresariales conuna conciencia del comp! ambienta 9 mediante & informacion mensual de residuos 2/01/2023 5/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados cana : actividad anual en el plan que representa registro mensual de la bitacora, durante
2023 gestion pablica Ia de responsable y el de los ODS. " peligrosos
e oo de responsabilidad social el tercer trimestre.
SR e perT O T gesToT - -
. : . . ; N Realizar medicion al volumen de residuos | _.
PLAN SISTEMA DE . Participacion institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan Fortalecer el proceso de disposicion de Bitacora alimentada con la
Gestion con valores : - - Ejecutar el plan de trabajo it peligrosos generados, mediante el i
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL o ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | S0l resicuos en todas los areas de la entidad P 91507 SR MEABNE S [informacion mensual de residuos 6/07/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | § 66468156
ara resultados cana o ) . ambienta )
2023 P gestion publica fortaleciendo la prestacién de responsable y el cumplimiento de los ODS. generando peligrosos
e i el cuarto trimestre.
ZHETat 8 Gesempenc ae Ta gesTon
] , Impulsar buenas practicas . Realizar medicion al volumen de residuos | . _
PLAN SISTEMA DE Gestion convalores | P2MtIcIPACiON institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan . Fortalecer ol proceso de disposicion de | *°? : , ‘ Bitacora alimentada con la
. : i
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y f a la entidad realizar una gestion socialmente | S™Presariales conuna residuos en todas las dreas de la entidad | PS!19r0S0s generados, mediante & informacion mensual de residuos 2/01/2023 5/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados cana : actividad anual en el plan registro mensual de la bitacora, durante
2023 gestion pablica Ia responsable y el de los ODS. " generando peligrosos
e oo de responsabilidad social el cuarto trimestre.
SR e perT O @ gesToT -
. ; o Consolidar los registros anuales del afio .
PLAN SISTEMA DE . institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan Fortalecer el proceso de disposicion de > ° Informe con el caleulo de la media
Gestion con valores . 8 . Ejecutar el plan de trabajo . 2022, para calculo de media mévil , para N
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL o ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | S0l residuos en todas las reas de la entidad |~ *“c P2 B EE O TR T B | movil basado en los registros defa 2/012023 5/09/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | § 66468156
idu
2023 para resultados gestion publica fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODs. |2 0" generando ! o bitcora del afio 2022
eciendo 2 pr peligrosos.
ZHETat 8 Gesempenc ae Ta gesTon -
. i Impulsar buenas practicas i Consolidar los registros anuales del afo i
PLAN SISTEMA DE - Participacion institucional a nivel del desarrollo | 21 Fomentar las buenas practicas que permitan Fortalecer el proceso de disposicion de ° °e Informe con el calculo de la media
. 2 Gestion con valores . : ) empresariales con una . " 2022, para célculo de media movil, para ) b
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnoldgico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente residuos en todas las reas de la entidad i mévil basado en los registros de la 6/07/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
para resultados cana : actividad anual en el plan clasificacion como generador de residuos ||, N
2023 gestion publica fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODS. . generando . bitacora del afio 2022
e de responsabilidad social peligrosos.
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ZweoTarer pencaeTageston
PLAN SISTEMA DE s institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan Fortalecer el proceso de disposicion de Correo electronico solicitando los
Gestion con valores . ) ; Ejecutar el plan de trabajo .
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL o ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente oo residuos en todas las reas de la entidad | Solicitar los de de tratamientoy 2/01/2023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
2023 para resultados gestion publica fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los 0Ds,  |= 0" generando disposicion final
2 TAgjoTar 8T desempenc ae Ta gesTonT
. . Impulsar buenas practicas .
PLAN SISTEMA DE Gestion convalores | ParticiPacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | 0 0 P Fortalecer el proceso de disposicion de Correo electronico solicitando los
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL act ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente L_"_d d” o residuos en todas las areas de Ia entidad | Solicitar los y de tratamientoy 1/04/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
2023 para resultados gestion publica fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODs. |1+ cad anual en elplan generando disposicion final
e de responsabilidad social
SeoTarer penoaeTagesTon
PLAN SISTEMA DE Gestion con valores | PaTticipacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan Eiecutar ol plan de trabajo Fortalecer el proceso de disposicion de Correo electronico solicitando los
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL |GESTION AMBIENTAL tad ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente | ' b ‘ e U9 | residuos en todas las dreas de la entidad | solicitar los ifig de y de tratamiento y 1/07/2023 6/10/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
2023 para resltados gestion publica for la on de responsable y el imiento de losops, |22 generando disposicion final
Ejtat erGesimpeno ae T gestion
. ) Impulsar buenas practicas . .
PLAN SISTEMA DE Gestion convalores | ParticiPacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | |~ 00 Fortalecer el proceso de disposicion de Correo electronico solicitando los
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL act ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente ”z_p_'d d” ; © “I ! residuos en todas las areas de la entidad | Solicitar los certif de i de tratamiento y 110/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
2023 para resultados gestion publica fortaleciendo la prestacion de responsable y el cumplimiento de los ODs. |1+ cad anualen elplan generando disposicion final
e de responsabilidad social
eoTaren penoae T gesTon REaTZaT [ TeVISIO POT 13 3108 GITection en
PLAN SISTEMA DE " Participacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan N . el comité de gestion y desemperio la L .
Gestion con valores " ) i} : Ejecutar el plan de trabajo Fortalecer el sistema de gestion " ° oempens ¢ Resolucion nueva politica o
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, a la entidad realizar una gestion socialmente 5 3 politica ambiental con el fin de identificar 2/01/2023 5/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados o . s ambiental ambiental . o memorando
2023 gestion publica | for la de responsable y el 1to de los ODS. sise hace necesaria su actualizacion
2 TAGIOTar 8T desepens ae Ta gesTonT Semassamacs
PLAN SISTEMA DE y Participacion institucional a nivel del desarrollo 21 Fomentar las buenas practicas que permitan | ) .
. . Gestion con valores X ! i} . Ejecutar el plan de trabajo Fortalecer el sistema de gestion . o - Informe con los soportes de la
PLAN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL | GESTION AMBIENTAL ciudadana en la humano, tecnolégico y fisico, ala entidad realizar una gestion socialmente 3 3 Divulgacion de la politica ambiental o . 2/01/2023 5/09/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
para resultados PR X . ambiental ambiental actividad realizada.
2023 gestion publica la de P yel de los ODS.
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
» - . ! . . Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de Seguimiento de horas extras reportadas | Informe con el seguimiento de las
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 N . semestral a las horas extra | seguimientoy control de los proceso de | por los auxiliares con funciones de horas extras los auxiliares con 2/01/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados. desempeno mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su i ) :
) y . y ) o ) reportadas gestién administrativa conduccién. Primer semestre funciones de conduccion
institucional inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i o N
. . . . Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de Seguimiento de horas extras reportadas | Informe con el seguimiento de las
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . N . - . semestral a las horas extra | seguimiento y control de los proceso de | por los auxiliares con funciones de horas extras los auxiliares con 7/07/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Y | aelos | ! > s
. . reportadas gestion administrativa conduccion. Segundo semestre funciones de conduccion
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los .
» - . ! . . Actualizar el plan y Fortalecer los mecanismos de Actualizacion del plan de mantenimiento
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 N . programa de seguimiento y control de los proceso de de infraestructura y programa de Plan y programa actualizado 2/01/2023 30/03/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados. desempeno mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su i
N N - . N s ; mantenimiento gestion administrativa mantenimiento de vehiculos.
institucional inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i Seguimiento del plan de mantenimiento | Informe de seguimiento de plan de
. . . . Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Evaluacion de | evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos. procedimientos y la gestion de iesgos | |\ o seguimiento y control de los proceso de de infracstructuray program de mantenimiento de infraestructura y 2/01/2023 7/07/2023 OESTION DE CONTROL, | ¢ 29520863
Resultados desempeno mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su plany 9 v | ae los P mantenimiento de vehiculos. Primer |  programa de mantenimiento de INSPECCION Y VIGILANCIA
5 5 programa propuesto gestion administrativa
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno semestre vehiculos
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Seguimiento del plan de mantenimiento | Informe de seguimiento de plan de
» - . d . iy Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos semestral a los plany seguimiento y control de los proceso de de infraestructura y programa de mantenimiento de infraestructuray 7/07/2023 2011212023 GESTION DE CONTROL, $ 29520863
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su . mantenimiento de vehiculos. Segundo programa de mantenimiento de INSPECCION Y VIGILANCIA o
; . . . ) i y programa propuesto gestion administrativa
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno semestre vehiculos
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ] ] )
. " . . Fortalecer los mecanismos de Actualizar el plan vial institucional de
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
PLAN VIAL PLAN VIAL 2023 . N N . Actualizar el plan vial | seguimiento y control de los proceso de | acuerdo a los lineamientos de seguridad Plan vial formulado 2/01/2023 30/03/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Y
I A gestion administrativa vial sectorial
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
» - . d . iy Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de Informe del avance en el cumplimiento
Evaluaciénde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos o ! X
PLAN VIAL PLAN VIAL 2023 = . trimestral a la actividades | seguimiento y control de los proceso de | del plan estrategico de seguridad vial, Informe de avance del plan vial 2/01/2023 5/04/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66.468156
Resultados. desempeno mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su i
) . ) " . - y propuestas gestion administrativa primer trimestre
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o )
. . . . Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de Informe del avance en el cumplimiento
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
PLAN VIAL PLAN VIAL 2023 . N N . trimestral a la actividades | seguimiento y control de los proceso de |  del plan estrategico de seguridad vial, Informe de avance del plan vial 1/04/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Y i
. ) propuestas gestion administrativa segundo trimestre
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
" | d . Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de Informe del avance en el cumplimiento
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ' !
PLAN VIAL PLAN VIAL 2023 N S trimestral a la actividades | seguimientoy control de los proceso de |  del plan estrategico de seguridad vial, Informe de avance del plan vial 1/07/2023 6/10/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados. desempenio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su A
) . . . propuestas gestion administrativa tercer trimestre
institucional inspeccién, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o i
s . . . Realizar seguimiento Fortalecer los mecanismos de Informe del avance en el cumplimiento
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
PLAN VIAL PLAN VIAL 2023 . N . trimestral a la actividades | seguimiento y control de los proceso de |  del plan estrategico de seguridad vial, Informe de avance del plan vial 110/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados. desempenio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su i
. R propuestas gestion administrativa cuarto trimestre
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso, en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
o ' d X N N Formato con codigo for-sig-121-026
Evaluacion de sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar la autoevelaucion | cuanto al desempefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 N S diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 GESTION CONTRACTUAL | § 18130781
mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su semestral del proceso fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones| | planeacion - | semestre
institucional inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso, en | Realizar semestralmente autoevaluacion | L oo
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar la autoevelaucion | cuanto al desempefioy eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desemperio y < o
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . N . . N diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 GESTION CONTRACTUAL | § 18130781
Resultados desempenio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su semestral del proceso | fin de determinar acciones orlentadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones| o [\ oo ion i semestre
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Z MIEOTaT €T aESeMpEnG OE 1@ gestion
Seguimientoy .
» . institucional a nivel del desarrollo 22 Generar estrategias que fortalezcan el S Fortalecer los mecanismos de Realizar la conciliacion de inventarios
Evaluacionde  [evaluacion del ; Realizar la conciliacion de ' i N
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - humano, tecnolégico y fisico, recaudo como fuente de recursos para la seguimiento y control de los proceso de | area contable de los activos de la entidad, Acta e inventario final 2/01/2023 5/04/2023 GESTION FINANCIERA | $ 22465102
Resultados desempefio . . inventarios de la entidad .
N ! fortaleciendo la prestacion de operacion de la Superintendencia gestion administrativa primer trimestre
institucional .
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PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2023

L

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

ZweoTarer pencaeTageston
institucional a nivel del desarrollo
humano, tecnolégico y fisico,
fortaleciendo la prestacion de

22 Generar estrategias que fortalezcan el
recaudo como fuente de recursos para la
operacién de la Superintendencia

Realizar la conciliacion de
inventarios de la entidad

Fortalecer los mecanismos de
seguimiento y control de los proceso de
gestion administrativa

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

2 TAgjoTar 8T desempenc ae Ta gesTonT
institucional a nivel del desarrollo
humano, tecnolégico y fisico,
fortaleciendo la prestacion de

22 Generar estrategias que fortalezcan el
recaudo como fuente de recursos para la
operacion de la Superintendencia

Realizar la conciliacién de

inventarios de la entidad

Fortalecer los mecanismos de
seguimiento y control de los proceso de
gestion administrativa

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacién del
desempefo
institucional

Zaeroiar e penc e Ta geston
institucional a nivel del desarrolio
humano, tecnolégico y fisico,
fortaleciendo la prestacion de

22 Generar estrategias que fortalezcan el
recaudo como fuente de recursos para la
operacion de la Superintendencia

Realizar la conciliacion de
inventarios de la entidad

Fortalecer los mecanismos de
seguimiento y control de los proceso de
gestion administrativa

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Direccionamiento
Estratégico y
Planeacién

Planeacion
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistema de Control Interno

Formular plan de
descogestion de la vigencia

Actualizar el plan de descongestion de
las vigencias anteriores

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Direccionamiento
Estratégicoy
Planeacion

Planeacion
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistera de Control Interno

Realizar seguimiento
trimestral a la actividades
propuestas

Cumplir con las actividades formuladas
en el plan de descongestion. Primer
trimestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Direccionamiento
Estratégico y
Planeacién

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistera de Control Interno

Realizar seguimiento

Cumplir con las actividades formuladas

trimestral a la
propuestas

en el plan de gestion. Segundo
trimestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Direccionamiento
Estratégicoy
Planeacion

Planeacion
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistera de Control Interno

Realizar seguimiento
trimestral a la actividades
propuestas

Cumplir con las actividades formuladas
en el plan de descongestion. Tercer
trimestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Direccionamiento
Estratégicoy
Planeacién

Planeacion
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistera de Control Interno

Realizar seguimiento

Cumplir con las actividades formuladas

trimestral a la
propuestas

en el plan de gestion.

Cuartotrimestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacién, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistera de Control Interno

Gestionar la induccion y
reinduccion del personal de
la delegatura

Gestionar induccion y reinduccion al
personal de la delegatura para el control

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempeiio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistera de Control Interno

Cumplir con el plan de
visitas de la vigencia 2023

Formular el plan de visitas para la
vigencia 2023 a consideracion y
aprobacién del superintendente.

2023

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacién, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y a gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sisterna de Control Interno

Cumplir con el plan de
visitas de la vigencia 2023

Desarrollar el plan anual de visitas 2023

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistera de Control Interno

Cumplir con el plan de
visitas de la vigencia 2023

Desarrollar el plan anual de visitas 2023

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacién, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sisterna de Control Interno

Mejorar los tiempos de
respuesta de las quejas
radicadas

Mejorar 165 Tempos Ge respuesta Ge 1as
quejas radicadas de las quejas
interpuestas por las diferentes
irregularidades en la prestacion del

Aricin A inilan,

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistera de Control Interno

Mejorar los tiempos de
respuesta de las quejas
radicadas

TAgjoraTios tiempos e respuesta de 195
quejas radicadas de las quejas
interpuestas por las diferentes
irregularidades en la prestacion del

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vi

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y a gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistema de Control Interno

Cumplir un plan de trabajo
semestral

Realizar un plan de trabajo para la
gestion de los asuntos de los grupos que
integran la delegatura para el control -
primer semestre

semestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempeno
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestién de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistema de Control Interno

Cumplir un plan de trabajo

Realizar informe de los resultados del
plan de trabajo de la delegatura para el
control - primer semestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de

Seguimientoy

institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de
mejorar los mecanismos de

inspeccion, control y vi

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y a gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistema de Control Interno

Cumplir un plan de trabajo
semestral

Realizar un plan de trabajo para la
gestion de los asuntos de los grupos que
integran la delegatura para el control -
segundo semestre

semestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacion de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacion, con el fin de

mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y la gestién de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistema de Control Interno

Cumplir un plan de trabajo
semestral

Realizar informe de los resultados del
plan de trabajo de la delegatura para el
control - segundo semestre

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION 2023

Evaluacién de
Resultados

Seguimientoy
evaluacion del
desempefio
institucional

3. Fortalecer los procedimientos y
sistemas de informacién, con el fin de
mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia

35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
procesos, procedimientos y a gestion de riesgos
orientado a la integracion del MIPG y su
articulacion con el sistema de Control Interno

Realizar evaluacion al proceso, en

Realizar sem

cuanto al desempefio y eficacia, con el

evaluacion al P

fin de determinar acciones
Ia mejora continua

o

Realizar la conciliacion de inventarios
area contable de los activos de la entidad, Acta e inventario final 1/04/2023 7/07/2023 GESTION FINANCIERA | $ 22465102
segundo trimestre
Realizar la conciliacion de inventarios
area contable de los activos de la entidad, Acta e inventario final 1/07/2023 6/10/2023 GESTION FINANCIERA | $ 22465102
tercer trimestre
Realizar la conciliacion de inventarios
area contable de los activos de la entidad, Acta e inventario final 1/10/2023 20/12/2023 GESTION FINANCIERA | $ 22465102
cuarto trimestre
Realizar el plan de descongestion para la | plan de descongestion 2023 firmado GESTION DE CONTROL,
01/2023 30/03/2023 |8 29520863
vigencia de la Delegada para el control  |por el lider del proceso o2 /o3 INSPECCION Y VIGILANCIA
Informe de plan de descongestion con L
Informe de plan de descongestion GESTION DE CONTROL, | ¢ 29520863
103 avance y soportes que evidencien las primer trimestre 2/o1/2023 5/04/2023 INSPECCION Y VIGILANCIA e
actividades realizadas primer trimestre
Informe de plan de descongestion con | | ion GESTION DE CONTROL,
nform congestior ,
i 29520863
los avance y soportes que evidencien las segundo trimestre 1/04/2023 7/07/2023 INSPECCION Y VIGILANGIA $
actividades realizadas segundo trimestre
Informe de plan de descongestion con L
7 Informe de plan de descongestion GESTION DE CONTROL, | ¢ 29520.863
los avance y soportes que evidencien las tercer trimestre 1/07/2023 6/10/2023 INSPECCION ¥ VIGILANGIA 520
actividades realizadas tercer trimestre
Informe de plan de descongestion con )
Informe de plan de descongestion GESTION DE CONTROL, | ¢ 20.520.863
los avance y soportes que evidencien las cuarto trimestro 110/2023 20/12/2023 INSPECCION Y VIGILANGIA
actividades realizadas cuarto trimestre
Solicitar aa oficina de recursos Numanos | ¢ ificados del curso de induccién o GESTION DE CONTROL,
la induccion y reinduccién del personal . 29520863
Y s lista de asistencia 2/01/2023 5/04/2023 INSPECCION ¥ ViGILANCIA |
de la delegatura.
Formular el plan de visitas de la vigencia GESTION DE CONTROL,
29520863
Plan de visitas 2023 2/01/2023 30/03/2023 INSPECCION Y VIGILANGIA | §
Elaborar informe del avance al plan de Informe de avance del plan de visitas GESTION DE CONTROL,
01/2023 7/07/2023 $ 29520863
visitas 2023 durante el primer semestre |- i semestre 2oz 10772 INSPECCION Y VIGILANCIA
Elaborar informe del avance al plande  |Informe de avance del plan de visitas GESTION DE CONTROL,
7/07/2023 2012/2023 X $ 29520863
visitas 2023 durante el segundo semestre |- ii semestre 10712 haf INSPECCION Y VIGILANCIA
TATGTME Ge 135 GUEJas INterpUSSTas por 135
diferentes irregularidades en la Informe de las quejas interpuestas - i GESTION DE CONTROL,
restacion del servicio de vigilanci ° ! 520
prestacion del servicio de vigilancia y cemestre 2/01/2023 7/07/2023 INSPECCION Y VIGILANGIA $ 29.520.863
seguridad privada durante el primer
Tor e Ge 135 GUEJas NTeTPUESTas por 135
diferentes irregularidades en la
. Informe de las quejas interpuestas ii GESTION DE CONTROL,

t: del d | - 29.52(
prestacion del servicio de vigilancia y orentre 7/07/2023 20/12/2023 INSPECEION Y VIGILANGIA | 9520863
seguridad privada durante el segundo
Realizar un plan de trabajo para la
gestion de los asuntos de 0s grupos que GESTION DE CONTROL,

Plan de trabajo primer semestre 01/2023 7/07/2023 $ 29520863
integran la delegatura para el control - o P 2/01/2 10772 INSPECCION Y VIGILANCIA
Realizar informe de los resul | nforme del pl v I
|ea Za tnfs Zde\ D: \esu:adcs - ] ‘d ? ?de T d\e[ atbajloudle i 2/01/2023 7/07/2023 CESTION DE CONTROL, | ¢ 29520863
plan de trabajo de la delegatura para el |delegatura para el control del primer INSPECCION Y VIGILANGIA
control - i semestre semestre
Realizar un plan de trabajo para la
gestion de los asuntos de 0s grupos que GESTION DE CONTROL,
Plan de trabajo segundo semestre 7/07/2023 20/12/2023 $ 29520863
integran la delegatura para el control - ii o sed 10772 hal2 INSPECCION Y VIGILANCIA
Realizar informe de los resultados del | Informe del plan de trabajo de la
lan de trabajo de la delegat | |delegat . I cont JI del 7/07/2023 20/12/2023 CESTION DE CONTROL, | ¢ 29520863
plan de trabajo de[a delegatura para el - |delegatura para el control del INSPECCION Y VIGILANGIA
control - il semestre segundo semestre
Realizar semestralmente evaluacion al .
; Formato con codigo for-sig-121-026
proceso, en cuanto al desempefio y
diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 GESTION JURIDICA $ 46424739
eficacia, con el fin de determinar A

§ ! | de planeacion - i semestre

acciones orientadas a la mejora continua
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SuperVigilancia

PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2023

L

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar evaluacion al proceso, en Realizar semestralmente autoevaluacion | L L 1026
" igo for-sig-121-
Evaluacionde [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar cuanto al pefio y eficacia,conel  |al proceso, en cuanto al desemperioy < 9
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . - S i - . By . diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 GESTION JURIDICA 46424739
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado ala integracion del MIPGy s |evaluacion al desempefio  |fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones| (') TS
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno Ia mejora continua orientadas a la mejora continua
. 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
Direccionamiento Gestion presupuestal N " . N Seguimiento oportuno N Realizar informe de seguimiento de los  |Informe de seguimiento de los
! sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| > Realizar seguimiento oportuno al plan . N -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy y eficiencia del gasto . . trimestralmente al plan - contratos realizados en el primer contratos realizados durante el 2/01/2023 5/04/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
. . mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su e anual de adquisiciones de la entidad °
Planeacion puablico : e N anual de adquision trimestre trimestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o o o
Di Gestion tal . . Seguimiento oportuno . Realizar informe de seguimiento de los  [Informe de seguimiento de los
! sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Realizar seguimiento oportuno al plan
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy y eficiencia del gasto N - trimestralmente al plan o . contratos realizados en el segundo contratos realizados durante el 1/04/2023 7/07/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
; mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su hec anual de adquisiciones de la entidad °
Planeacion publico ; o anual de adquision trimestre trimestre
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
. 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
DI Gestion presupuestal . ! i Seguimiento oportuno . - Informe de seguimiento de los
! sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos| > Realizar seguimiento oportuno al plan | Realizar informe de seguimiento de los h
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy y eficiencia del gasto . . trimestralmente al plan - i contratos realizados durante el 1/07/2023 6/10/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
5 g mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su o anual de adquisiciones de la entidad contratos realizados en el tercer trimestre |
Planeacién publico N N o N anual de adquisién rimestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o o o
Di Gestion tal . . Seguimiento oportuno . Realizar informe de seguimiento de los ~ [Informe de seguimiento de los
! sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Realizar seguimiento oportuno al plan
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy y eficiencia del gasto N - trimestralmente al plan o . contratos realizados en el cuarto contratos realizados durante el 1/10/2023 20/12/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
; mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su hec anual de adquisiciones de la entidad °
Planeacion publico ; o anual de adquision trimestre trimestre
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Comunicar de forma o
Direccionamiento . d i . eccis . . . . Informe de seguimiento de la
! Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos| eficiente a la alta direccion |Realizar cuatrimestralmente informe de | Generar cuatrimestralmente informe de - N
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy . . - : i rar T gestion contractual del primer 2/01/2023 30/04/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
Pioencion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu  |la gestion del grupode  [seguimiento a la gestion contractual  |seguimiento a la gestion contractual atrimetre
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | contratos
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Comunicar de forma
Direccionamiento . . 4 . . = ireccis . . i . Informe de seguimiento de la
i Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| eficiente a la alta direccion | Realizar cuatrimestralmente informe de | Generar cuatrimestralmente informe de .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy . . 5 . gestion contractual del segundo 1/05/2023 30/08/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130.781
Planeacion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu  |la gestion del grupode  [seguimiento a la gestion contractual | seguimiento a la gestion contractual et
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | contratos cuatrimestre
§ 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Comunicar de forma o
Direccionamiento . . . Informe de seguimiento de la
X Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos | eficiente a la alta direccion |Realizar cuatrimestralmente informe de | Generar cuatrimestralmente informe de .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy . . . N F X o . - ) gestion contractual del tercer 1/09/2023 20/12/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
Elameacion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu  |la gestion del grupode  [seguimiento a la gestién contractual | seguimiento a la gestion contractual timeatre
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | contratos
Transparencia, acceso | 3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
. . . 4 X y 100% de las hojas de vida - " - Informe de seguimiento trimestral y
Informacion y a lainformacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Dar cumplimiento al lineamiento de Realizar seguimiento trimestral a las P o
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 A - . de contratistas publicadas link de la pagina de la funcién 2/01/2023 5/04/2023 GESTION CONTRACTUAL 18.130.781
comunicacion publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su transparencia activa hojas de vida en el sigep i
. . ¥  lacic . enelsigep publica. Primer trimestre.
la corrupcion inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
Transparencia, acceso | 3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i o )
. . . i 100% de las hojas de vida Informe de seguimiento trimestral y
Informacién y ala informacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Dar cumplimiento al lineamiento de Realizar seguimiento trimestral a las : h :
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . Ny . N . i le contratistas publicadas i - o link de la pagina de la funcion 1/04/2023 7/07/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
pblicay lucha contra | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su i transparencia activa hojas de vida en el sigep i .
. . . en el sigep publica. Segundo trimestre
la corrupcion inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
Transparencia, acceso | 3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
. . . 4 . . 100% de las hojas de vida - " . Informe de seguimiento trimestral y
Informacién y ala informacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Dar cumplimiento al lineamiento de Realizar seguimiento trimestral a las B o
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 . . . je contratistas publicadas link de la pagina de la funcién 1/07/2023 6/10/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
comunicacion publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su transparencia activa hojas de vida en el sigep i
i . . ¥  lacic . enel sigep publica. Tercer trimestre
la corrupcion inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
Transparencia, acceso |3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i
. . . . 100% de las hojas de vida Informe de seguimiento trimestral y
Informacién y ala informacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Dar cumplimiento al lineamiento de Realizar seguimiento trimestral a las ; T
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 ncic ; N . . i de contratistas publicadas i N link de la pagina de la funcion 110/2023 20/12/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130.781
comunicacion publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su . transparencia activa hojas de vida en el sigep ii
. . . en el sigep publica. Cuarto trimestre
la corrupcion inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sisternas de gestion, los
Direccionamiento . 4 . . . . Informe de seguimiento trimestral y
i Comprasy sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos 100% de los contratos Asegurar el registro de los contratos en | Realizar seguimiento trimestral del B e
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy 5 link de la pagina del secop ii. Primer 2/01/2023 5/04/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130.781
Planeacion contratacion publica | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su registrados en el secop colombia compra eficiente secop ii registro de contratos en el secop ii N N
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno fimestre
. 3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
Direccionamiento . . Informe de seguimiento trimestral y
5 Compras y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos|100% de los contratos Asegurar el registro de los contratos en | Realizar seguimiento trimestral del .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy ’ - N . i X © link de la pagina del secop i 1/04/2023 7/07/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130.781
Planeacion contratacion publica |mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su registrados en el secop colombia compra eficiente secop ii registro de contratos en el secop ii s dot
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno egundo trimestre
3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sisternas de gestion, los
Direccionamiento . 4 . . Informe de seguimiento trimestral y
. Comprasy sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos|100% de los contratos Asegurar el registro de los contratos en | Realizar seguimiento trimestral del . .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy 5 link de la pagina del secop ii. Tercer 1/07/2023 6/10/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
Planeacién contratacion publica | mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su registrados en el secop colombia compra eficiente secop ii registro de contratos en el secop i 4 .
inspeccién, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno rimestre
. 3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
Direccionamiento . . Informe de seguimiento trimestral y
A Compras y sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos|100% de los contratos Asegurar el registro de los contratos en | Realizar seguimiento trimestral del .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy ; . i Ny link de la pagina del secop ii. Cuarto 110/2023 20/12/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
Planeacion contratacion publica | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su registrados en el secop | colombia compra eficiente secop ii registro de contratos en el secop ii timestr
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno estre
3. Fortalecer los procedimientosy |35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
Direccionamiento . 4 . Seguimiento de todos los . .
o Comprasy sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos o o _ |Realizar el seguimiento a la gestion de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy 5 procesos de gestisnde | Seguimiento a la gestion de supervision ) Acta de asistencia 2/01/2023 12/10/2023|  GESTION CONTRACTUAL 18130781
. contratacion publica | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ; supervision
Planeacion : . - . supervision
inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en  |Realizar semestralmente autoevaluacion X
. - ) . - o Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar cuanto al pefio y eficacia,conel  |al proceso, en cuanto al desemperioy
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . i . . N diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 COMUNICACIONES 13141170
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - i semestre
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistena de Control Interno Ia mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en |Realizar semestralmente autoevaluacion )
- : . 4 . iy - X . Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluaciénde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos | Realizar sem cuantoal nperio y eficacia, con el |al proceso, en cuanto al desempefioy
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - X . diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu  |autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a _eficacia, con el fin de determinar acciones| o on 2t S C
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno Ia mejora continua orientadas a la mejora continua
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3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Seguimiento a las actas de comité de Actas realizadas de los comités de
Direccionamiento . . 100% del seguimiento al
L Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos " Realizar seguimiento oportuno a los compras y adquisiciones de los contratos |compras y adquisiciones de los
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy X . . . S comité de comprasy . i N . . 2/01/2023 5/04/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
Blaneacion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su : comités de compras y adqus de seleccion realizados en el primer contratos de seleccion durante el
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno | 299Uisiciones trimestre primer trimestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Seguimiento a las actas de comité de | Actas realizadas de los comités de
Direccionamiento . . ! . . 100% del seguimiento al . o N
" Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos i Realizar seguimiento oportuno a los compras y adquisiciones de los contratos | compras y adquisiciones de los
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy . . comité de compras y e i N . 1/04/2023 7/07/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
ol . institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su . comités de compras y adquisiciones de seleccion realizados en el segundo | contratos de seleccion durante el
aneacion isici
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sisterna de Control Interno | 29asiciones trimestre segundo trimestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Seguimiento a las actas de comité de Actas realizadas de los comités de
Direccionamiento . | 100% del seguimiento al i o o
! Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Realizar seguimiento oportuno a los compras y adquisiciones de los contratos |compras y adquisiciones de los
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy X . - comité de compras y . , v " 1/07/2023 6/10/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130.781
Piorencion institucional mejorar los mecanismos de orientadoa la integracion del MIPG ysu (7R E comités de compras y adquisiciones. de seleccion realizados en el tercer contratos de seleccion durante el
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno | 299 trimestre tercer trimestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Seguimiento a las actas de comité de Actas realizadas de los comités de
Direccionamiento . | 100% del seguimiento al i o o
! Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Realizar seguimiento oportuno a los compras y adquisiciones de los contratos |compras y adquisiciones de los
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 | Estratégicoy X . - comité de compras y . , v " 110/2023 20/12/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130.781
Prorencion institucional mejorar los mecanismos de orientadoa la integracion del MIPG ysu (7Rt comités de compras y adquisiciones. de seleccion realizados en el cuarto contratos de seleccion durante el
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno | 299 trimestre cuarto trimestre
Fortalecimiento 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Elaboarar inform consolidado con la
Gestion con valores  [organizacional y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos|100% del seguimiento Realizar informe evaluacion de evaluacion de proveedores de la vigencia |Informe de evalaucion de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 i . 2/01/2023 5/04/2023 GESTION CONTRACTUAL 18130781
para resultados simplificacion de mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su evaluacion de constratistas | proveedores de la vigencia 2022 2022 de acuerdo con los criterios proveedores 2022
procesos inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno definidos.
Fortalecimiento 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los |1 () Seguimien i i i Realizar Informe de Seguimiento de fa
) 3 i trimestral a la notificacién | Realizar seguimiento a la notificacién de |actividades relacionadas con la
Gestion con valores  [organizacional y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ) Informe de seguimiento a la
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 s Ny . . F de los actos os actos administrativos - grupo de notificacion de los actos administrativos e . 2/01/2023 5/04/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados simplificacién de mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su ; notificacién de actos administrativos:
. ) administrativos - grupo de  [recursos generada por el grupo de recursos
procesos inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno e
- Ui Ti) seg Realizar informe Ge SEGUIMIENto Ge 1a
Fortalecimiento 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i i
- ' d X N trimestral a la notificacién | Realizar seguimiento a la notificacion de |actividades relacionadas con la
Gestion con valores  |organizacional y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos - e Informe de seguimiento a la
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 . . de los actos los actos administrativos - grupo de notificacién de los actos administrativos . 1/04/2023 7/07/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados simplificacion de mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su notificacion de actos administrativos
. . ¥ i N administrativos - grupo de  [recursos generada por el grupo de recursos
procesos inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno eoapore
. Un (1] seguimier Realizar Informe e SeguIMIento de 1a
Fortalecimiento 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los nseg . " 5 . N
) 3 i trimestral a la notificacién | Realizar seguimiento a la notificacién de |actividades relacionadas con la
Gestion con valores  [organizacional y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ) Informe de seguimiento a la
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 g, Ny . . F de los actos os actos administrativos - grupo de notificacion de los actos administrativos e . 1/07/2023 6/10/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados simplificacién de mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su ; notificacién de actos administrativos:
. ) administrativos - grupo de  [recursos generada por el grupo de recursos tercer
procesos inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno Jener
- Ui Ti) seg ealizal INforMe G6 SEgUIMIENto e 1a
Fortalecimiento 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i i
- ' d X N trimestral a la notificacién | Realizar seguimiento a la notificacion de |actividades relacionadas con la
Gestion con valores  |organizacional y sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos - e Informe de seguimiento a la
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 . . de los actos los actos administrativos - grupo de notificacién de los actos administrativos . 1/10/2023 20/12/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados simplificacion de mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su notificacion de actos administrativos
. . ¥ i N administrativos - grupo de  [recursos generada por el grupo de recursos cuarto
procesos inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno Jener
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o ]
. . . Un (1) seguimiento . Realizar informe de seguimiento de la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Seguimiento a la gestion del grupo de )
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . . . trimestral de la gestion del actividades desarrolladas por el grupo de | Informe de la gestion 2/01/2023 5/04/2023 GESTION JURIDICA 46.424.739
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su recursos.
. . grupo de recursos. recursos durante el primer trimestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
- . 4 . iy Un (1) seguimiento - Realizar informe de seguimiento de la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos o Seguimiento a la gestion del grupo de L
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . trimestral de la gestion del actividades desarrolladas por el grupo de [Informe de la gestion 1/04/2023 7/07/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su recursos.
. . ¥ i N grupo de recursos. recursos durante el segundo trimestre
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o ]
. . . Un (1) seguimiento . Realizar informe de seguimiento de la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos . Seguimiento a la gestion del grupo de )
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . . . trimestral de la gestion del actividades desarrolladas por el grupo de | Informe de la gestion 1/07/2023 6/10/2023 GESTION JURIDICA 46.424.739
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su recursos.
. . grupo de recursos. recursos durante el tercer trimestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
- . 4 . iy Un (1) seguimiento - Realizar informe de seguimiento de la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos o Seguimiento a la gestion del grupo de L
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . trimestral de la gestion del actividades desarrolladas por el grupo de |Informe de la gestion 110/2023 20/12/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su recursos.
. . ¥ i N grupo de recursos. recursos durante el cuarto trimestre
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | 0" () 529 . i i . B X o
. X X semestral de la Seguimiento a la implementacion de la | Realizar comité de conciliacion para Acta de comité de conciliacion
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ) ’ : - ) .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa N . implementacion de la politica de prevencion de dafio revision del cumplimiento de la politica ntemplando el seguimiento a la 2/01/2023 7/07/2023 GESTION JURIDICA 46.424.739
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su , " . - - X 3
. . politica de prevencién de  |antijuridico en el comité de conciliacién. | primer semestre. implementacion de la ppda.
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno | ™" )
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | () SegUImIento i . ) i i
- ' d X semestral de la Seguimiento a la implementacién de la | Realizar comité de conciliacion para Acta de comité de conciliacion
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos o ” . N s -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . implementacion de la politica de prevencion de dafio revision del cumpl 1to de la politica templando el seguimiento a la 7/07/2023 20/12/2023 GESTION JURIDICA 46424739
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su - . B . . .
: ; " . N politica de prevencion de  |antijuridico en el comité de conciliacion. [segundo semestre implementacion de la ppda.
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PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . N Ny N N . " N o o - 2/01/2023 30/03/2023 GESTION JURIDICA 46424739
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. 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i i
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Planeacién jorar | ) descogestion propliesto | trimestre actividades realizadas primer trimestre primertrimestr
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los )
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) mejorar jos mecanismos de con la gestion de la Entidad. supervig (plande |posicionamiento de la supervigilancia | gestion de la supervigilancia a través de
la corrupcion inspeccién, control y vigilancia o e siferent e s
- — Désarronar un pian g Realizar un seguimiento al esarrolio Ge
Transparencia, acceso |3. Fortalecer los procedimientos y . . N -
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Informacion y a lainformacion sistemas de informacion, con el fin de | ony el dial dadt ) denciar | \éndela | PUblicada por los procesos para el informacion a publicar en el link de o i
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE MEDIOS ; A interaccion y el dialogo ciudadano en relacién  |evidenciar la gestion de la . . solicitud de informacion a las 1/07/2023 6/10/2023 COMUNICACIONES 13141170
comunicacion publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de = . y cumplimiento de la matriz de transparencia y acseso a la 5
i : con la gestion de la Entidad. supervigilancia. ( plan de dependencias.
la corrupcion inspeccion, control y vigilancia. s transparencia ley 1712 de 2014 de la pagina web
Désanronar un pian de -
Transparencia, acceso |3. Fortalecer los procedimientos y e Realizar seguimeinto a la informacién | Solicitar a traves de correo la
f " | e < d e < 1 fin d 3.4 Desarrollar estrategias que fortalezcan la comunicacion para N . N Memorando o correo electronico de
Informacién y alainformacion sistemas de informacién, con el fin de | - ) e ) publicada por los procesos para el informacion a publicar en el link de ! ! .
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE MEDIOS . , interaccion y el dialogo ciudadano en relacién  |evidenciar la gestion de la _ |solicitud de informacion a las 1/10/2023 20/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
comunicacién publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de " cumplimiento de la matriz de transparencia y acseso la informacion
o ! : con la gestion de la Entidad. supervigilancia. ( plan de N X dependencias.
la corrupcion inspeccion, control y vigilancia e transparencia ley 1712 de 2014 de la pagina web
Desarrollar un plan de N N -
Transparencia, acceso (3. Fortalecer los procedimientosy [, Lor ectrate ool , e ZQra Realizar seguimeinto a la informacion  |Solicitar a traves de correo la Informe de seguimiento de lo
. . . esarrollar estrategias que fortalezcan la
Informacién y ala informacion sistemas de informacion, con el fin de ! glas q ’ ° publicada por los procesos para el informacion a publicar en el link de publicado por las dependencias
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE MEDIOS. acton. ) N interaccion y el dialogo ciudadano en relacion  |evidenciar la gestion de la ° 0 ! . | . 2/01/2023 5/04/2023 COMUNICACIONES 13141170
comunicacién publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de o ot do I Erridad ‘ e |cumplimiento de 1a matriz de transparencia y acseso a la informacion  [segun la matriz de transparencia de
i - con la gestion de la Entida; supervigilancia. ( plan de
la corrupcion inspeccion, control y vigilancia. pervia (el transparencia ley 1712 de 2014 de la pagina web Ia ley 1712
Désanronar un pian de -
Transparencia, acceso [3. Fortalecer os procedimientosy |, Lo cstrot ot , o ";m Realizar seguimeinto a la informacion  |Solicitar a traves de correo la Informe de seguimiento de lo
. . . ! esarrollar estrategias que fortalezcan la
Informaciény ala informacién sistemas de informacién, con el fin de | L 91asq ) . . L publicada por los procesos para el informacion a publicar en el link de publicado por las dependencias
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE MEDIOS . , interaccion y el dialogo ciudadano en relacién  |evidenciar la gestion de la . | 1/04/2023 7/07/2023 COMUNICACIONES 13141170
comunicacién publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de " cumplimiento de la matriz de transparencia y acseso ala informacion  |segin la matriz de transparencia de
| ! ! e con la gestion de la Entidad. supervigilancia. ( plan de N .
la corrupcion inspeccion, control y vigilancia e transparencia ley 1712 de 2014 de la pagina web la ley 1712
Desarrollar un plan de N N -
Transparencia, acceso (3. Fortalecer los procedimientosy [, Lo ectrate ot , e ZQra Realizar seguimeinto a la informacion  |Solicitar a traves de correo la Informe de seguimiento de lo
. . . esarrollar estrategias que fortalezcan la
Informacién y ala informacion sistemas de informacion, con el fin de ! glas q ’ ° publicada por los procesos para el informacion a publicar en el link de publicado por las dependencias
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE MEDIOS ) N interaccion y el dialogo ciudadano en relacion  |evidenciar la gestion de la ° 0 ! . | . 1/07/2023 6/10/2023 COMUNICACIONES 13141170
publica y lucha contra | mejorar los mecanismos de o oot do I Erridad ‘ e |cumplimiento de 1a matriz de transparencia y acseso a la informacion  [segun la matriz de transparencia de
i - con la gestion de la Entida; supervigilancia. ( plan de
la corrupcion inspeccion, control y vigilancia. pervi (el transparencia ley 1712 de 2014 de la pagina web Ia ley 1712
Désarronar un pran de -
Transparencia, acceso [3. Fortalecer los procedimientosy |, Lo cstrat ot , o ‘;ara Realizar seguimeinto a la informacion  |Solicitar a traves de correo la Informe de seguimiento de lo
. . . d esarrollar estrategias que fortalezcan la
Informacion y ala informacion sistemas de informacion, con el fin de glas d i ) publicada por los procesos para el informacion a publicar en el link de publicado por las dependencias
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE MEDIOS ; i interaccion y el dialogo ciudadano en relacion  |evidenciar la gestion de la . | 110/2023 20/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
comunicacion publica y lucha contra mejorar los mecanismos de | tion de la Entidad ! Jan di cumplimiento de la matriz de transparencia y acseso a la informacién |segun la matriz de transparencia de
» : . ° con la gestion de la Entidad. supervigilancia. ( plan de
la corrupcion inspeccién, control y vigilancia 9 penia (e transparencia ley 1712 de 2014 de la pagina web Ia ley 1715
Désarronar un pian g
. o 3. Fortalecer los procedimientos y i e |dentificar las necesidades de i i
PARTICIPACION Gestion convalores | 2rIPacion sistemas de informacion, con el fin de | > Desarrollar estrategias que fortalezcan la | comunicacion para informacion que los grupos de valor | ReaIiZar una encuesta para determinar
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |CIUDADANA EN LA s resultados ciudadana en la ejorar 105 mecanismos de interacciony el dialogo ciudadano en refacion |evidenciar la gestiondela |~ © M ST AR 8 T 1a necesidades de informacion y canales | informe de resultado de encuesta 1/01/2023 30/03/2023 COMUNICACIONES 13141170
GESTION PUBLICA P gestion publica Jorar K con la gestién de la Entidad supervigilancia. { plan de de los diferentes grupos de interés.
inspeccion, control y vigilancia. s recoleccion de informacion
Désafronar un pran de
PARTICIPACION Participacion 3. Fortalecer los procedimientosy |, lor estrat fortal \ Comunicacion pm Identificar las necesidades de Realizar un matriz de comunicaciones
Gestion con valores P sistemas de informacién, con el fin de esarrollar estrategias que fortalezean fa para informacién que los grupos de valor | para determinar las necesidades de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | CIUDADANA EN LA ciudadana en la interaccion y el dialogo ciudadano en relacion | evidenciar la gestion de la Matriz 1/01/2023 30/03/2023 COMUNICACIONES 13141170
para resultados oo mejorar los mecanismos de " realizan a traves de un instrumento de  |informacion de las areas hacia os grupos
GESTION PUBLICA gestion publica ! : ° con la gestion de la Entidad. supervigilancia. ( plan de §
inspeccién, control y vigilancia e recoleccion de informacion de valor.
. imi 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
PARTICIPACION N Participacion 3 Fortalecer los procedv|mlen(0$ Y N . Dar cumplimiento al - Py
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Socializar el diag de rendicion de | Diag de rendicion de cuentas
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |CIUDADANA EN LA ciudadana en la N N . componente de rendicion  [Realizar rendicion de cuentas 16/01/2023 26/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
GESTION PUBLICA para resultados gestién pblica mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu | SO cuentas publicado
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistera de Control Interno
Do SOTCITAT TTOTTTACION O 105 €Spacios Ge
PARTICIPACION ) Participacion . "gtas d X . participacion ciudadana a las Informe sobre mesas de trabajo
Gestion con valores ) promuevan el posicionamiento de la |13 Promover las buenas practicas empresariales | Construir y divulgar el plan | Establecer actividades del plan de N i
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | CIUDADANA EN LA ciudadana en la . i . depenendias, para identificar los usuarios | realizadas para la construcién del 1/01/2023 30/03/2023 COMUNICACIONES 13141170
' para resultados cana entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. | de participacion ciudadana. | participacion ciudadana.
GESTION PUBLICA gestion publica € o ool ygrupos de interes vinculados al plande| plan de participacion ciudadana.
institucional a nivel nacional it e ciadiana
. - 1 Il i
PARTICIPACION X Participacion Desarrollar estrategias que ) Establecer y divulgar el ) Plan de participacion ciudadana y .
Gestion con valores promuevan el posicionamiento de la | 1.3 Promover las buenas practicas empresariales i Elaborar plan de participacion Plan de participacion ciudadana y
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |CIUDADANA EN LA ra resultados ciudadana en la entidad hociendo presencia ara fortalecer la formalizacion del sector, _|P/2" 9 Participacion ciudadans cronograma de las actividades cronograma 1/01/2023 30/03/2023 COMUNICACIONES 13141170
b paivhel i i 3 D )
GESTION PUBLICA P gestion publica o mv: cional ciudadana. identificadas de participacion ciudadana <
PARTICIPACION Participacion - Desarrollar estrategias que Realizar la Divulgacion del Divulgar el plan e participacion Informe de camapafa de
Gestion con valores ) promuevan el posicionamiento de la |13 Promover las buenas practicas empresariales gacion Divulgar el plan de participacion ciudadana para que sea objeto de )
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | CIUDADANA EN LA ciudadana en la . plan de participacion : socializacion del plan de 1/01/2023 5/04/2023 COMUNICACIONES 13141170
' para resultados cana entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. ciudadana. retroaliemtacion y conocimeintos por
GESTION PUBLICA gestion publica € : ! ciudadana participacion ciudadana
institucional a nivel nacional los diferentes grupos de valor .
PARTICIPACION Participacion 1. Desarrollar estrategias que Realizar la ejecucion del Realizar informe de espacios de
Gestion con valores promuevan el posicionamiento de la | 1.3 Promover las buenas practicas empresariales J A Ejecutar actividades del plan de participacion ciudadana con la
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |CIUDADANA EN LA ciudadana en la plan de participacion Informe primer semestre 2/01/2023 7/07/2023 COMUNICACIONES 13141170
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PARTICIPACION 1. Desarrollar estrategias que Realizar informe de espacios de
Gestion con valores promuevan el posicionamiento de la | 1.3 Promover las buenas précticas empresariales | Relizar la ejecucion del plan | Ejecutar actividades del plan de participacién ciudadana con la
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | CIUDADANA EN LA ciudadana en la . . i o i AU AR Informe segundo semestre 7/07/2023 20/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
. : para resultados PR entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. de participacién ciudadana | participacion ciudadana promocion , invitacion , convocatoria y
GESTION PUBLICA gestion publica
institucional a nivel nacional apoyo periodistico.
PARTICIPACION . Participacion 1. Desarrollar estrategias que i i X o X X X .
Gestion con valores N promuevan el posicionamiento de la |13 Promover las buenas practicas empresariales | Relizar la ejecucion del plan | realizar la consolidacion del informe final | Informe final espacios de participacion
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | CIUDADANA EN LA ciudadana en la A i L Informe 7/07/2023 20/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
' para resultados cana entidad haciendo presencia para fortalecer la formalizacion del sector. | de participacion ciudadana | del plan de participacion ciudadana ciudadana
GESTION PUBLICA gestién publica ) ;
institucional a nivel nacional
F—— " Generar mayor ATIICUTar COT 6T area e atencion ar
. . Fortalecer los procedimientos N R
PARTICIPACION . Participacion proced Y |34 Desarrollar estrategias que fortalezcan la  |entre los usuarios y el call  |ciudadano para definir el tipo de Estandarizar a ser utilizadas en los Informe primer semestre del
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de |~ ’ ©
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL CIUDADANA EN LA ciudadana en la . interaccién y el dialogo ciudadano en relacién | center de la entidad para | respuestas aser de redes sociales funcionamiento de las respuestas 2/01/2023 7/07/2023 COMUNICACIONES 13141170
. - para resultados abli mejorar los mecanismos de e . o N PR N
GESTION PUBLICA gestion publica ; con la gestion de la Entidad. agilizar los tiempos de utilizadas en los comentarios de redes | institucionales estandarizadas
inspeccién, control y vigilancia § i .
F—— " " GEReraT thayor TTATICUTaT Con €1 area Ge atencion ar
. ortalecer los procedimientos .
PARTICIPACION . Participacion proced Y 134 Desarrollar estrategias que fortalezcanla  |entre los usuarios y el call | ciudadano para definir el tipo de Estandarizar a ser utilizadas en los Informe segundo semestre del
Gestion con valores : sistemas de informacion, con el fin de | I " ; . ! ,
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL  |CIUDADANA EN LA ciudadana en la interaccién y el dialogo ciudadano en relacion  |center de la entidad para | respuestas estandarizadas a ser de redes sociales funcionamiento de las respuestas 7/07/2023 20/12/2023 COMUNICACIONES 13141170
' para resultados PR mejorar los mecanismos de " - - e i
GESTION PUBLICA gestion publica ! con la gestién de la Entidad agilizar los tiempos de utilizadas en los comentarios de redes | institucionales estandarizadas
inspeccién, control y vigilancia. e o
Seguimiento y 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar informe del producto no
Evaluacion de evaluaciéndel  |sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Realizar monitoreos de salida no confome con base en la recurrenciade | Informe con los datos de producto SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . Informe trimestral Ny " : N - 2/01/2023 5/04/2023 35576178
resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su conforme en la entidad salidas no conformes relacionadas con no conforme primer trimestre GESTION
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno las fallas del proceso
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar informe del producto no Inf los datos d ducts
Evaluacion de evaluaciéndel  |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos X Realizar monitoreos de producto no | confome con base en la recurrenciade | o con 108 datos de producto SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . X Informe trimestral . no conforme con su seguimiento 1/04/2023 7/07/2023 35576178
resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su conforme en la entidad salidas no conformes relacionadas con dot " GESTION
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno Jas fallas del proceso segundo trimestre
Seguimiento y 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar informe del producto no Inf los datos d duct
Evaluacion de evaluaciéndel  |sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Realizar monitoreos de productono | confome con base en la recurrenciade | o COn 109 datos de producto SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - i Informe trimestral no conforme con su seguimiento 1/07/2023 6/10/2023 35576178
resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su conforme en la entidad salidas no conformes relacionadas con . K N GESTION
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno Jas fallas del proceso ercer trimestre
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar informe del producto no Inf los datos d ducts
Evaluacion de evaluaciéndel  |sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Realizar monitoreos de producto no | confome con base en la recurrenciade | o e con 108 datos de producto SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . . 5 Informe trimestral N " : no conforme con su seguimiento 110/2023 20/12/2023 35576178
resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su conforme en la entidad salidas no conformes relacionadas con ot . GESTION
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno Jas fallas del proceso cuarto trimestre
5 . 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Real tividades d del
ireccionamiento Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos calizar actividades de aproplaclon del | p 9 de de | Cronog de trabajo propuesto SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy i Cronograma propuesto modelo integrado de planeaciony 2/01/2023 7/07/2023 35576178
Planeacién institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su : trabajo primer trimestre primer semestre EeTon
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno gestion
e 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Reali idades d . del
ireccionamiento Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ealizar actividades de apropiacion del | oo informe de avance segundo SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . N y y . F Informe trimestral modelo integrado de planeacion y Informe de avance primer semestre 2/01/2023 7/07/2023 35576178
laneacion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su i trimestre GESTION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno gestion
5 . 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Real tividades d del
ireccionamiento . 4 . iy ealizar actividades de apropiacion del
. Planeacion sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i ! Prop Realizar informe de avance tercer Informe de avance segundo SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy i Informe trimestral modelo integrado de planeaciony 7/07/2023 20/12/2023 35576178
Plancacion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su : trimestre semestre GESTION
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno gestion
Direcci " Fortalecimiento |3, Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestién, los Actualizar la caracterizacion de los
ireccionamiento . .
& organizacional y sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Actualizar caracterizacion Publicar la caracterizacion de usuarios Publicacion la caracterizacion de DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy o . . 5 usuarios, de acuerdo con lo establecido . . . N . . 2/01/2023 5/04/2023 5590542
Planeacion simplificacién de | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de usuarios | tividad vi ajustada en la pagina web institucional usuarios pagina web institucional ESTRATEGICO
procesos inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno en la normatividad vigente
Fortalecimiento |3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los .
Direccionamiento o . . . . Socializar la planeacion estrategica y el Acta de comité de gestion y
! organizacionaly  |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . on estr ° X DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . . Plan de accion Realizar la pl plan de accion de la vigencia 2023 a los |desempefio aprobando la planeacion 2/01/2023 30/03/2023 5590.542
) simplificacion de | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ESTRATEGICO
Planeacion . . ¥ i N grupos de interes y valor primer trimestre | institucional primer trimestre
procesos inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
" PTESENaT aTe COMTIE U8 Gestony,
o Fortalecimiento |3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los . - e
Direccionamiento . | Realizar un informe que evidencie el desempefio avance en la Presentacion ante comité
. organizacionaly |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos P DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy P e N B . Informe trimestral avance de las politicas y dimensiones implementacién de mipg de acuerdo a socializando informe primer 2/01/2023 5/04/2023 5590542
- simplificacion de | mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su N . . ESTRATEGICO
Planeacién ; ) del mipg las dimensiones y politicas primer trimestre
procesos inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno " >
. Presentar ante cormite oe gestony
Fortalecimiento |3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los A i
Direccionamiento e . 4 . Realizar un informe que evidencie el desempefio avance en la Presentacion ante comité
A organizacionaly  |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i . , © DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy N . Informe trimestral avance de las politicas y dimensiones | implementacién de mipg de acuerdo a socializando informe segundo 1/04/2023 7/07/2023 5590.542
) simplificacionde | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ESTRATEGICO
Planeacion . . o del mipg las dimensiones y politicas segundo trimestre
procesos inspeccién, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno N N
— . PTESentar ante Cormie o8 gestony
- Fortalecimiento |3, Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los ) A -
Direccionamiento . . Realizar un informe que evidencie el desempefio avance en la Presentacion ante comité
) organizacionaly |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos P DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . - N i Informe trimestral avance de las politicas y dimensiones | implementacion de mipg de acuerdoa | socializando informe informe tercer 1/07/2023 6/10/2023 5590542
- simplificacionde | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° ESTRATEGICO
Planeacion ; ) del mipg las dimensiones y politicas tercer trimestre
procesos inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistemna de Control Interno nesyp
. Presentar ante cormite oe gestony
Fortalecimiento |3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los A )
Direccionamiento N . 4 . Realizar un informe que evidencie el desempefio avance en la presentacion ante comité
! organizacionaly  |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos X . . ' . DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy N . Informe trimestral avance de las politicasy dimensiones | implementacion de mipg de acuerdo a | socializando informe informe cuarto 110/2023 2012/2023 5590.542
) simplificacionde | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ESTRATEGICO
Planeacion . . o del mipg las dimensiones y politicas cuarto trimestre
procesos inspeccién, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno X >
Fortalecimiento 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Real § ! \ Inf idad |
Gestion con valores organizacionaly  |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Realizar campafias de sistema de ealizarinforme semestral con las nforme consolidado con los SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . - N i Informe semestral campafias realizadas durante el primer | soportes de las campanas realizadas 2/01/2023 7/07/2023 35576178
para resultados simplificacion de | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su gestion de calidad GESTION
. A semestre primer semestre
procesos inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistena de Control Interno
Fortalecimiento  |3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Real f tral I Infe lidad I
Gestién con valores organizacionaly  |sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Realizar campanas de sistema de ealizarinforme semestral con las nforme consolidado con los SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . X Informe semestral campafias realizadas durante el primer | soportes de las campanas realizadas 7/07/2023 20/12/2023 35576178
para resultados simplificacionde | mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su gestion de calidad GESTION
. . ¥ i N semestre segundo semestre
procesos inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno
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3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los . . ‘ Enviar memorando a los procesos con
sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos omunicar a los procesos las acciones recomendaciones y el informe DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Control Interno Control interno N N - i Memorando remitido de mejora derivadas del la evalaucin Memorando con soporte remitido 2/01/2023 30/03/2023 5590542
mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su X , X generadode segundo semestre de 2022 ESTRATEGICO
. . independiente al sci
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno en caso de ser necesario
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Enviar memorando a los procesos con
sisternas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Comunicar a los procesos las acciones ecomendaciones y el informe DIRECCIONAMIENTO
. 3 r i infort
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Control Interno Control interno . . Memorando remitido de mejora derivadas del Ia evalaucin - Y Memorando con soporte remitido 1/08/2023 30/08/2023 5590542
mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su sependionte al sci generadode primer semestre de 2023 en ESTRATEGICO
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno independiente al sci caso de ser necesario
o 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
ireccionamiento - -
X Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Realizar informe anual de avance a la o Informe de avance al plan DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . N N - Informe de avance - N Realizar informe anual de avance o N 7/07/2023 20/12/2023 5590542
Dlaneacio institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su planeacion estrategica estratégico y publicado ESTRATEGICO
neacion
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
' d i N N Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar nen cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy N - DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . 5 : . N - diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 5590542
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones e planeacion - i semestre ESTRATEGICO
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion . §
. ° " i - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuantoal pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y DIRECCIONAMIENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . - i R X . X R diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 5590542
Resultados. desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it n fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones| (1 P RS L ESTRATEGICO
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua P
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
' d i N N Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar nen cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy N . SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . X 5 : . N - diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 35576178
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - | semestre GESTION
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion )
- < " d X N N - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacionde  [evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuantoal pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y SISTEMA INTEGRADO DE
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - i . diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 35576178
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it n fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - ii semestre GESTION
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua P
) . 3. Fortalecer los procedimientos 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones ) .
Gestion del Gestion del proced y P! P P Avance de gestion en el Presentar avance de gestion en el
sistemas de informacién, con el finde|  y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar para DESPACHO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 conocimientoyla  [conocimientoy la . . ! . proyecto del i . proyecto del observatorio durante el Informe de avance primer trimestre. 2/01/2023 5/04/2023
: - " mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las N N de proyecto de inversion N ! SUPERINTENDENTE
innovacion innovacion ; durante el primer trimestre primer trimestre
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas.
192,700,000
Gestion del Gestion del 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones |, . e gection en el i Presentar avance de gestion en el
sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar para ; Informe de avance segundo DESPACHO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 conocimiento y la conocimiento y la proyecto del proyecto del observatorio durante el 1/04/2023 7/07/2023
. ! mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las de proyecto de inversion trimestre SUPERINTENDENTE
innovacion innovacion . . . . durante el primer trimestre segundo trimestre
inspeccién, control y vigilancia exigencias normativas.
192.700.000
) . 3. Fortalecer los procedimientos 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones ) .
Gestion del Gestion del proced y P! P P Avance de gestion en el Presentar avance de gestion en el
sistemas de informacién, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar para DESPACHO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 conocimientoyla  [conocimientoy la . . ! . proyecto del i . proyecto del observatorio durante el Informe de avance tercer trimestre 1/07/2023 6/10/2023
: - " mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las N N de proyecto de inversion SUPERINTENDENTE
innovacion innovacion imepeccion. control y viglancia. durante el primer trimestre tercer trimestre
P ) y vig 3 exigencias normativas. 192.700.000
Gestion del Gestion del 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones |, ¢ e gestion en el Presentar avance de gestion en el
sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar para DESPACHO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 conocimiento y la conocimiento y la proyecto del proyecto del observatorio durante el Informe de avance cuarto trimestre 1M0/2023 20/12/2023
. ! mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las de proyecto de inversion SUPERINTENDENTE
innovacion innovacion y ) " durante el primer trimestre cuarto trimestre
inspeccién, control y vigilancia exigencias normativas.
192.700.000
o 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones
Direccionamiento . - -
. Planeacion sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las  |Formular plan de Realizar diagnostico y formular el | Realizar el plan de descongestion para la | plan de descongestion 2023 firmado GESTION PROCESOS
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . N . . . . . e . 2/01/2023 30/03/2023 61297.993
Plancacion institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las | descogestion de la vigencia| correspondiente plan de descogestion |vigencia por el lider del proceso DISCIPLINARIOS
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas.
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones .
Direccionamiento . . 4 . Dar cumplimiento al 100% . Informe de plan de descongestion con o
5 Planeacion sistemas de informacién, conel finde|  y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar diagnostico y formular el 3 Informe de plan de descongestion GESTION PROCESOS
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy del plan de trabajo de los avance y soportes que evidencien las 2/01/2023 5/04/2023 61.297.993
) institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las v correspondiente plan de descogestion primer trimestre DISCIPLINARIOS
Planeacion . 5 . descogestion propuesto actividades realizadas primer trimestre
inspeccién, control y vigilancia exigencias normativas.
i 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones )
Direccionamiento N Dar cumplimiento al 100% Informe de plan de descongestion con .
. Planeacion sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar diagnostico y formular el Informe de plan de descongestion GESTION PROCESOS
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy : N y . : del plan de trabajo de N los avance y soportes que evidencien las 1/04/2023 7/07/2023 61297.993
» institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las . ; correspondiente plan de descogestion N segundo trimestre DISCIPLINARIOS
Planeacion : descogestion propuesto actividades realizadas segundo trimestre
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas.
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones .
Direccionamiento . . 4 . Dar cumplimiento al 100% . Informe de plan de descongestion con o
N Planeacion sistemas de informacion, con el fin de y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar diagnostico y formular el ) Informe de plan de descongestién GESTION PROCESOS
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy del plan de trabajo de los avance y soportes que evidencien las 1/07/2023 6/10/2023 61.297.993
) institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las v correspondiente plan de descogestion tercer trimestre DISCIPLINARIOS
Planeacion : ; descogestion propuesto actividades realizadas tercer trimestre
inspeccion, control y vi exigencias normativas.
- 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones .
Direccionamiento ) Dar cumplimiento al 100% Informe de plan de descongestion con .
) Planeacion sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar diagnostico y formular el Informe de plan de descongestion GESTION PROCESOS
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . N N : del plan de trabajo de N los avance y soportes que evidencien las 110/2023 20/12/2023 61297.993
- institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las . . correspondiente plan de descogestion cuarto trimestre DISCIPLINARIOS
Planeacion ; descogestion propuesto actividades realizadas cuarto trimestre
inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas.
Mejorar 1a candad y ia ReaTzar Fenones e S5TUaI0 Y anaisis | ReanZar reuniones G Estuaio y anansis
Seguimientoy |3 Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones i .
- . . 4 . oportunidad de los de los tramites de mayor complejidad, | de los tramites de mayor complejidad, .
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de ylo solicitudes efectuadas por parte de las ) e . . . Actas de reuniones previas - i GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - servicios de prestados por | previas al comité de decision final, con | previas al comité de decision final, con 2/01/2023 5/04/2023 36457.518
resultados desempefio mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las trimestre 2022 OPERACION
. - . . la delegada para la asistencia de grupo de apoyo asistencia de grupo de apoyo
institucional inspeccién, control y v exigencias normativas, anaracian it ic pimlinin, intordic pintinasic
— — N ejorar 1a canaady 1a HEaTZaT TEUNTONES U8 ESTUTIO y aTansts [ Healizar 1eUniorNes 08 estuaio y anansis
Seguimientoy  |3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones . " X
. . . oportunidad de los de los tramites de mayor complejidad, | de los tramites de mayor complejidad,
Evaluacion de evaluaciéndel  |sistemas de informacion, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las X . ) . Actas de reuniones previas - ii GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 - N . servicios de prestados por | previas al comité de decisién final, con previas al comité de decisién final, con 1/04/2023 7/07/2023 - 36457518
resultados desempeno mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las trimestre 2022 OPERACION
. la delegada para la asistencia de grupo de apoyo asistencia de grupo de apoyo
institucional inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas. P
Mejorar a calldad y 1 Realizar FeUNTONES Ue eSTUaIo Y anansis [ Realizar [eUrones Ue estuaio y anansis
Seguimientoy |3, Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones i )
- . . 4 . oportunidad de los de los tramites de mayor complejidad, | de los tramites de mayor complejidad, o
Evaluacién de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de ylo solicitudes efectuadas por parte de las ) s . . . Actas de reuniones previas - iii GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - servicios de prestados por | previas al comité de decision final, con | previas al comité de decision final, con 1/07/2023 6/10/2023 36457.518
resultados desempefio mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las trimestre 2022 OPERACION
. ! . . ¥ N la delegada para la asistencia de grupo de apoyo asistencia de grupo de apoyo
institucional inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas. . ) o ) o
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— — N Mejorar 1a caliaad y 1a REaTZaT TEUNIoNeS U8 ESTUGI0 y aTansts —[ReanZar Teunones Ge estuaio y anansts
Seguimientoy |3, Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones . . .
. : i oportunidad de los de los tramites de mayor complejidad,  |de los tramites de mayor complejidad,
Evaluacién de evaluaciéndel  |sistemas de informacién, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las X . ) . Actas de reuniones previas - iv GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 N . y 3 . servicios de prestados por | previas al comité de decision final, con | previas al comité de decision final, con 1h0/2023 20/12/2023 < $ 36457518
resultados desempefio mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las trimestre 2022 OPERACION
, la delegada para la asistencia de grupo de apoyo asistencia de grupo de apoyo
institucional inspeccién, control y vigilancia exigencias normativas. reeneian i trrnlinin
Realizar os (2] Realizar dos (2) de Realizar dos (2] ae
3. Fortalecer los procedimientos y 3] Brindar respuesta oportuna a las peticiones . . . . :
N R " de socializacién y/o socializacién y/o participacién ciudadan:; ylo participacién . e
Gestion con valores Planeacion sistemas de informacién, con el fin de ylo solicitudes efectuadas por parte de las R . ~ N N N » Informe de actividad de socializacion GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 ” N participacion ciudadana, |incluyendo campafias de difusion y incluyendo campanas de difusiony R 2/01/2023 7/07/2023 $ 36457518
para resultados institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las | N P y e . y/o participacién -i semestre OPERACION
! incluyendo campaias de  |apropiacion de las mejoras de los apropiacion de las mejoras de los
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas. o : . X i
ifiician v de__|tramitec nara Inc suarine tramitas nara Ins nenarine
Realizar dos (2) actividades
. dos (2) Realizar dos (2) actividades de Realizar dos (2) actividades de
3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones |de socializacion y/o N Vo ciudadan " Vo parti .
. y d A 1 y/o participacion participacion ciudadana, . N
Gestion con valores Planeacion sistemas de informacion, con el fin de /o solicitudes efectuadas por parte de las articipacion ciudadana, . N . N A Informe de actividad de socializacion GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 y/ . porp particlp - incluyendo campafias de difusion y incluyendo campanas de difusiony e 7/07/2023 20/12/2023 $ 36457518
para resultados institucional mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las |incluyendo campafias de - " L . y/o participacion -ii semestre OPERACION
! 1Y N apropiacion de las mejoras de los apropiacion de las mejoras de los
inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas. difusion y apropiacionde |7 - L .
y i tramites para los usuarios tramites para los usuarios
las mejoras de los tramites
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Gestionar de manera Dar tramite oportuno a los procesos
Gestion con valores Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| adecuada los procesos administrativos sancioantorios que se Elabora Plan de trabajo, GESTION DE CONTROL,
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . X y Ny Plan de trabajo 3/01/2022 5/04/2023 $ 29520863
para resultados institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu | sancionatorios de la adelanten en el grupo de sanciones de la INSPECCION Y VIGILANCIA
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sisterna de Control Interno | Delegada Delegatura para el control
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Gestionar de manera Dar tramite oportuno a los procesos
Gestion con valores Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | adecuada los procesos administrativos sancioantorios que se GESTION DE CONTROL,
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . N N - , y Informe de actividades realizadas primer | Informe de avance 1 semestre 3/01/2023 30/07/2023 < $ 29520863
para resultados. institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su sancionatorios de la adelanten en el grupo de sanciones de la N INSPECCION Y VIGILANCIA
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno | Delegada Delegatura para el control semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Gestionar de manera Dar tramite oportuno a los procesos
Gestion con valores Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos| adecuada los procesos administrativos sancioantorios que se Informe de actividades realizadas GESTION DE CONTROL,
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 i Informe de avance 2 semestre 9/07/2023 20/12/2023 $ 29520863
para resultados institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su sancionatorios de la adelanten en el grupo de sanciones de la segundo semestre INSPECCION Y VIGILANCIA
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno | Delegada Delegatura para el control
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Realizar autoevaluacién al proceso, en | Realizar semestralmente autoevaluacion . .
. c iy - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacién, con el finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar en cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . ! . . . N diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 $ -
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de con las ute lu; fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - | semestre INTERINTITUCIONAL
institucional inspeccion, control y vigilancia. exigencias normativas. la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 31 Brindar respuesta oportuna a las peticiones Realizar autoevaluacion al proceso, en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
i i . 4 - " Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, conel finde | y/o solicitudes efectuadas por parte de las Realizar cuanto al pefioy eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y ALIANZA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 $ -
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de entidades y ciudadanos de conformidad con las it n fin de determinar acciones orientadas a eficacia, con el fin de determinar acciones| o on o st i cemestre INTERINTITUCIONAL
institucional inspeccién, control y vigilancia. exigencias normativas. la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion ) .
. c iy X N - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar en cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - Ny . . ) " . o diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 5 $ 36.457.518
Resultados desemperio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones| | - planeacion - | semestre OPERACION
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
i i . 4 . iy N . Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y GESTION DE LA
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . 5 diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 - $ 36457.518
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it n fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones | o o1 P T TS OPERACION
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion . §
. . . . - . Formato con cédigo for-sig-121-026
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2025 Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar \ cuanto al desempenoy eficacia,conel | al proceso, en cuanto al desemperioy | oy radicado o I of Y- [ GESTION DECONTROL, | ¢ 29520863
- . . iligenciado y radicado a la oficina .
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de i\aneack‘): i semestre INSPECCION Y VIGILANCIA
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
i i . 4 . iy N . Formato con cédigo for-sig-121-026
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2025 Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al pefioy eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy | oy radicado o la of — 200202023 GESTION DECONTROL, | ¢ 26520863
- . 5 iligenciado y radicado a la oficina .520.
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it n fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones| i‘aheac‘;; O omoetre INSPECCION Y VIGILANCIA
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion . §
. . . . - . Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar \ cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - N . . i " . . diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 GESTION DEL SERVICIO | $ 22435682
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones| | - planeacion - | semestre
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion )
- i . 4 . . N - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar mer cuanto al pefioy eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . 5 diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 GESTION DELSERVICIO | $ 22435682
Resultados. desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a eficacia, con el fin de determinar acciones| o on ol Sl
institucional inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso, en | Realizar semestralmente autoevaluacion N N
. N . . - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy GESTION PROCESOS
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - N i ) Ny N diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 $ 61297.993
Resultados desempeiio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - i semestre DISCIPLINARIOS
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistemna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion )
” . d X N - Formato con cédigo for-sig-121-026
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2025 Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar mer cuanto al peroy eficacia, conel | al proceso,en cuanto al desemperioy | - e a ot — - GESTION PROCESOS $ 61297993
- . 5 iligenciado y radicado a la oficina :
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de i‘aheac‘éi i semestre DISCIPLINARIOS
institucional inspeccion, control y vis articulacion con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion | oL
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy < o GESTION DEL TALENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - N i - Ny N diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 $ 88883271
Resultados. desempenio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones| planeacion - | semestre HUMANO
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistemna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion )
. . 4 . - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos| Realizar nen cuanto al desemperio y eficacia, con el al proceso, en cuanto al desempefio y N ) GESTION DEL TALENTO
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . 5 diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 $ 88.883271
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - ii semestre HUMANO
institucional inspeccién, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
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Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion L oL
" igo for-sig-121-
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuantoal pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y < 9
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - N . - i ) R . . diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 GESTION FINANCIERA 22465102
Resultados desempeno mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su t L fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones| | planeacion - i semestre
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion )
. y . ! . . - N Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y < X
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . 5 : N N X diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 GESTION FINANCIERA 22465102
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a eficacia, con el fin de determinar acciones| o0 2SS
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion . §
. N . . - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuantoal pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - N - § . . N N diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
Resultados desempefo mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - | semestre
institucional inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistemna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua P
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
' i N N Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y < X
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . . 5 : . N - diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a eficacia, con el fin de determinar acciones| o0 2SS
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3, Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion . §
. ° " i - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuantoal pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y GESTION DE SISTEMAS E
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - N - § . . N N diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 83.901516
Resultados. desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it fin de determinar acciones orientadas a | eficacia, con el fin de determinar acciones| (- LR INFORMACION
institucional inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistemna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua P
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion .
' i N N Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y < X GESTION DE SISTEMAS E
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - . X 5 : . N - diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 15/12/2023 83901516
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones de planeacion - ii semestre INFORMACION
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
Seguimientoy 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacion al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion )
i i . 4 . - - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuantoal pefio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefio y
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 - i diligenciado y radicado a la oficina 2/01/2023 7/07/2023 GESTION ADMINISTRATIVA | $ 66468156
Resultados. desempeio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su it fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones| y o L
institucional inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua s
Seguimientoy 3 Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar autoevaluacién al proceso,en | Realizar semestralmente autoevaluacion ) .
i c 1 i N - Formato con cédigo for-sig-121-026
Evaluacion de evaluacion del sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Realizar cuanto al desemperio y eficacia, conel | al proceso, en cuanto al desempefioy
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 . Ny . F i " . . N diligenciado y radicado a la oficina 7/07/2023 20/12/2023 GESTION ADMINISTRATIVA 66468156
Resultados desempefio mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su autoevaluacion fin de determinar acciones orientadas a |eficacia, con el fin de determinar acciones| g Jc 2l T S
institucional inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno la mejora continua orientadas a la mejora continua
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
Direccionamiento . . 4 . . . . . ”
) Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Formular plan de Realizar diagnostico y formular el | Realizar el plan de descongestion para la | plan de descongestion 2023 firmado
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy X 2/01/2023 30/03/2023 GESTION DEL SERVICIO 22435682
Planeacion institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su descogestion de la vigencia| correspondiente plan de descogestion |vigencia del grupo de atencion al usuario |por el lider del proceso
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i
5 . . Dar cumplimiento al 100% | Cumplir con las actividades formuladas | Informe de plan de descongestion con )
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Informe de plan de descongestion
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa y i 5 del plan de trabajo de en el plan de descogestion primer los avance y soportes que evidencien las . . 2/01/2023 5/04/2023 GESTION DELSERVICIO | $ 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° b " c primer trimestre
) ) descogestion proplesto  |trimestre actividades realizadas primer trimestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los .
Direccionamiento . . 4 . iy Dar cumplimiento al100% | Cumplir con las actividades formuladas | Informe de plan de descongestion con )
. Planeacion sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos " ” Informe de plan de descongestion
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PLAN DE ACCION 2023 Estratégicoy . del plan de trabajo de en el plan de descogestion segundo los avance y soportes que evidencien las 1/04/2023 7/07/2023 GESTION DEL SERVICIO 22435682
) institucional mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su h segundo trimestre
Planeacion : ; " . N descogestion proplesto  [trimestre actividades realizadas segundo trimestre
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los - i
. . . Dar cumplimiento al 100% |Cumplir con las actividades formuladas Informe de plan de descongestion con .
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Informe de plan de descongestion
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa . . 5 el plan de trabajo de en el plan de descogestion tercer los avance y soportes que evidencien las 1/07/2023 6/10/2023 GESTION DELSERVICIO | $ 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su N N o tercer trimestre
. . trimestre actividades realizadas tercer trimestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i
- . 4 . iy Dar cumplimiento al 100% | Cumplir con las actividades formuladas | Informe de plan de descongestion con )
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Informe de plan de descongestion
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL | PLAN DE ACCION 2023 Mejora normativa i del plan de trabajo de en el plan de descogestion cuarto los avance y soportes que evidencien las 110/2023 20/12/2023 GESTION DEL SERVICIO 22435682
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su h cuarto trimestre
. . ¥ o N descogestion proplesto  |trimestre actividades realizadas cuarto trimestre
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los )
. . . . . . Programa de Gestién Documental
PLAN GESTION Informacién y X sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Actualizacion Programa de Gestion | Realizar actualizacion Programa de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL I, Gestion documental | . . - Programa actualizado - actualizado y cargado en el sistema 21/02/2023 26/05/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Documental Gestién Documental- PGD de gestion de calidad
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno 9
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar seguimiento
. . 4 . Seguimiento Programa de Realizar informe de seguimiento al
PLAN GESTION Informaciony . sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Programa de P N Informe semestral de seguimiento -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL ; Gestion documental N © normailizacién de formas y formularios |Programa de normalizacisn de formasy 21/02/2023 31/07/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacion mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su normailizacion de formas y > i primer semestre
. . ¥ . N L electronicos formularios electrénicos
inspeccién, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno | formularios electrénicos
3 Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar seguimiento X X
. X X Seguimiento Programa de Realizar informe de seguimiento al
PLAN GESTION Informacién y i sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Programa de T " Informe semestral de seguimiento -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL Gestion documental | N i i nor de formas Programa de nor de formasy 1/07/2023 20/12/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su normailizacion de formasy . . segundo semestre
. . . electrénicos formularios electrénicos
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno | formularios electronicos
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los
. . 4 . . Programa de Documentos )
PLAN GESTION Informacién y X sistemas de informacion, con el fin de  procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ’ Actualizacion Programa de Documentos | Actualizar el Programa de Documentos | Programa de Documentos Vitales o
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL . Gestion documental . Vitales o esenciales 21/02/2023 29/09/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacion mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su N Vitales o esenciales Vitales o esenciales Esenciales actualizado
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno | 2€tU2/2ade
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los
PLAN GESTION Informacién y i sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Programa de Gestién de Documentos | Mesa técnica con el Archivo General de la )
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL - Gestion documental | N , - Realiar mesa tecnica > i Acta de reunion 21/02/2023 20/12/2023 GESTION DOCUMENTAL | $ 61543290
DOCUMENTAL comunicacion mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Electronicos Nacion
inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sisterna de Control Interno
tion de Calidad
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3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los .
. . . Realizar seguimiento a s
PLAN GESTION Informacion y X sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos 3 Informe de seguimiento a la ejecucion
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL Gestion documental N 3 N N ejecucion Programa de Programa de Reprografia Informe de seguimiento 20/03/2023 20/12/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su eoroaatia del Programa de Reprografia
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno prod
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
. | ! . y Realizar actualizacion de o . . s . 8 X y
PLAN GESTION Informacion y sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos zara Actualizacion Plan institucional Nacional | Realizar actualizacion Plan institucional Plan Institucional Nacional de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL . Gestion documental N . Plan institucional Nacional . y i N N 1/02/2023 26/05/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su o Arend de Archivo Nacional de Archivo PINAR Archivo actualizado
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | 9 AT€NVO
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los N ‘
PLAN GESTION Informacion y i sisternas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Re2IiZr actualizacion y Actualizacion de la politica de Gestion | Realizar actualizacion de la politica de Politica de Gestion Documental
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL ° Gestion documental |~ N . N suscripcion de la politica de . 23/02/2023 24/1/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Gestion docurmental documental Gestion Documental actualizada
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistemna de Control Interno fon docu
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Realizar Digitalizacion o i
. ! . indexacion fondos Digitalizacion e indexacion de fondos | Digitalizar e indexar los fondos
PLAN GESTION Informacion y sistemas de informacion, con el fin de  procesos, procedimientos y la gestion de riesgos §
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL s Gestion documental N s documentales y/o documentales y/o documentos con fines |documentales y/o documentos con fines | Informe documentacion 03/20: 2012/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacion mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su
: s . documentos con fines probatorios. probatorios
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno "
probatorios
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los i } i i i i
. . . Realizar mesas de trabajo . » Solicitar mesas de trabajo para Mesas de trabajo con el Archivo
PLAN GESTION Informacion y X sistemas de informacion, con el fin de  procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | o - N Modelo de Requisitos para la Gestion de mese e < -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL ° Gestion documental ; : y definicion de los requisitos acompanamiento en la definicion de los | General de la Nacién y Oficina de 23/02/2023 2012/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Docurnentos Electronicos MOREQ. - X
. s para el MOREQ requisitos para el MOREQ Sistemas
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sisteras de gestion, los
PLAN GESTION Informacion y i sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar la actualizacion de |Actualizacion — de  los Informe de los Inventarios
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL B, Gestion documental |~ - . N . - ; y Actualizar los inventarios documentales N 24/02/2023 30/M/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su inventarios documentales | documentales documentales actualizados
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistera de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los i
PLAN GESTION Informacion y sistemas de informacién, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | (2211281 1a actualizacionde |\ i/ cien el diagnestico integral de| Actualizar el diagnéstico integral de
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL . Gestion documental ' g ° diagnéstico integral de d Diagndstico integral de archivos 24/02/2023 31/03/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su e archivos archivos
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | 27VOS
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sisteras de gestion, los
. . i Realizar la actualizacion de ) .
PLAN GESTION Informacion y i sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos “ Actualizacion Tablas de Retencion | Realizar entrevistas documentales en
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL s Gestion documental . y ) . o Tablas de Retencion N Cronograma mesas de trabajo 1/03/2023 30/06/2023, GESTION DOCUMENTAL 61.543.290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ! Documental cada area productora de la Entidad
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sisterna de Control Interno | 2°€UMeNta
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i
. . ! i . " - Documento de aprobacion por
PLAN GESTION Informacion y X sistemas de informacion, con el fin de  procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar la actualizacion de Realizar actualizacion Banco Smente o "
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL A Gestién documental N Actualizacion Banco Terminologico comité institucional de gestiony 1/03/2023 20/12/2023 GESTION DOCUMENTAL 61.543.290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Banco Terminologico Terminologico desempefio
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno s
3. Fortalecer los procedimientosy 3.5 Fortalecer los sisteras de gestion, los B
. . i Realizar la actualizacion de Documento de aprobacién por
PLAN GESTION Informacién y i sistemas de informacion, con el fin de  procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Actualizacion plan de transferencias | Actualizar Plan de Transferencias . i
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL . Gestion documental |~ N N . - plan de transferencias comité institucional de gestion y 1/03/2023 31/08/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su documentales Documentales -
. . documentales desempefio
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
Presentacion de la Resolucion para
. By » Suscribir resoluacion establecer directrices en materia de
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ! ! <
i i i Resolucion para establecer |gestion documental y organizacion de i i
PLAN GESTION Informacion y X sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ! h Ajustar la Resolucion de acuerdoa las | Resolucion firmada por el Secretario
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL I Gestion documental B y B e directrices en materia de  |archivos para la aplicacién y 1/03/2023 30/06/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacion mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su . observaciones del AGN General
k A gestion documental y cumplimento de los vigilados por la
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno . J )
organizacion de archivos | Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada
§ o Socializacion de la politica de gestion
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Pottie B i
5 A A Realizar socializacion de | documental, y v alas areas de
PLAN GESTION Informacion y i sistemas de informacion, con el fin de procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |~ >
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL IR Gestion documental N B B e politica de gestion de conocimiento referente a los la Superintendencia de vigilancia y Listado de asistencia 1/03/2023 20/12/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacion mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ocimie ”
. . documental contenidos, lineamientos, normatividad y seguirdad privada
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno "
procesos de la gestion documental.
3. Fortalecer los procedimientosy 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los X
PLAN GESTION Informacion sisternas de informacién, con el fin de. procesos, procedimientosy la gestion de riesgos| Foo 22" ACtUAIZACION el |\ o1 cién del Plan de Conservacion| Actualizar el Plan de Conservacion
3 i 3 - -
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL v Gestion documental P osvlag 99| plan de Conservacion ¢l Plan de Plan de conservacion actualizado 1/03/2023 30/06/2023 GESTION DOCUMENTAL 61543290
DOCUMENTAL comunicacién mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su bocumental Docurental Documental
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno
ZweoTarer penoae T gesTon
institucional a nivel del desarrollo Adoptar y ejecutar el Plan
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE . ! ; " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades prar v €l Estructurar el plan estrategico del Elaborar el plan estrategico del Talento | Documento plan estrategico del GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano | humano, tecnolégico y fisico, Estratégico de Talento 2/01/2023 31/01/2023 88.883.271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 X . del personal. Talento Humano Humano Talento Humano HUMANO
fortaleciendo la prestacion de Humano
2 AgjoTar 8T desempenc ae Ta geston
institucional a nivel del desarrollo . Aprobary adoptar el Plan Presentar en comité de gestion y. i X
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICODE | 0 0 Talento Humano | umano, tecnologico y fisico 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades Eotratégico de Talento | APrObar el plan estrategico del Talento | (o 0ol ool ban Acta de comité de gestiony o023 S03/2023 GESTION DEL TALENTO 8883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 Y Y . . del personal. Humano desempeio HUMANO §
fortaleciendo la prestacion de Humano estrategico del Talento Humano
- SHEaT erGesmpens o T gestoT -
Transparencia, acceso |1\ ) el desarrollo Publicar en la pagina web Euidencia de publicacion del plan
. ! i i
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE | Informaciény a lainformacién ; " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades de la entidad el plan Publicar el plan estrategico del Talento P P GESTION DEL TALENTO
" A humano, tecnolégico y fisico, Publicacion en la pagina web estrategico del Talento Humano en 2/01/2023 31/01/2023 88883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 | comunicacion publica y lucha contra : . del personal. estrategico del Talento Humano en la pagina web HUMANO
) fortaleciendo la prestacion de a pagina web de la entidad
la corrupcion Humano
ZfAejorar &1 qesempenc ae 1@ geston
Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo . i RUTA DE LA FELICIDAD Realizar |Realizar informe de seguimiento del o
PLANESTRATEGICODETALENTO  |PLAN ESTRATEGICODE |\ mang Talento Humano  |humano, tecnolégico y fisico 24 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan imer seguimiento al plan estrategico | primer semestre a la ejecucion del plan | oM de seguimiento del primer 1/02/2023 7/07/2023 CESTION DEL TALENTO 88883271
u u 3 ) rimer seguimi :
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 . del personal. estrategico del Talento |~ o P 9 semestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de Homano del Talento Humano estrategico del Talento Humano
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ZweoTarer pencaeTageston
institucional a nivel del desarrollo seguimientodela ;) pe | A FELICIDAD  Realizar | Realizar informe de seguimiento del
i i r .
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE v ! 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan zar guimient Informe de seguimiento del segundo GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano | humano, tecnolégico y fisico, segundo seguimiento al plan estrategico | segundo semestre a la ejecucion del plan 5/07/2023 20/12/2023 88.883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 X . del personal. estrategico del Talento N semestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de del Talento Humano estrategico del Talento Humano
Humano
: peno e @ gesTon
institucional a nivel del desarrollo . .
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO - 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades adopcion del plande  [RUTA DE LA FELICIDAD  Realizar § § GESTION DEL TALENTO
PLAN DE BIENESTAR Talento humano Talento Humano  |humano, tecnolégicoy fisico, . . Elaborar el plan de bienestar Documento del plan de Bienestar 2/01/2023 31/03/2023 88.883271
HUMANO . del personal. bienestar seguimiento al plan de bienestar HUMANO
fortaleciendo la prestacion de
Zeioiar e Gesempenc Ge 1@ geston
institucional a nivel del desarroll . s
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO jnetitucional a nive del cesarrollo 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades eguimiento de la ejecucion | RUTA DE LA FELICIDAD Realizar primer | Realizar informe de seguimiento a la Informe de seguimiento del primer GESTION DEL TALENTO
PLAN DE BIENESTAR Talento humano Talento Humano | humano, tecnoldgico y fisico, . . y : " 1/02/2023 5/04/2023 88.883.271
HUMANO . del personal. del plan de bienestar  [seguimiento al plan de bienestar ejecucion del plan de Bienestar trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de
ZfAejorar &1 qesémpenc ae 1@ geston
Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo . o RUTA DE LA FELICIDAD Realizar - .
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO ) 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan Realizar informe de seguimiento a la Informe de seguimiento del segundo GESTION DEL TALENTO
PLAN DE BIENESTAR Talento humano Talento Humano  |humano, tecnolégico y fisico, - segundo seguimiento al plan de ) ! X 5/04/2023 7/07/2023 88883271
HUMANO . del personal. estrategico del plande | ejecucion del plan de Bienestar trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de ! bienestar
e e e bienestar
Tejotar & Gesermpenc ae 1@ geston
institucional a nivel del desarroll Seguimiento de la
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO [nstitucional a nivel del desarrofio 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades Seguimiento RUTA DE LA FELICIDAD  Realizar Realizar informe de seguimiento a la Informe de seguimiento del tercer GESTION DEL TALENTO
PLAN DE BIENESTAR Talento humano Talento Humano  |humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan de A X eatza 8 5/07/2023 6/10/2023 88.883271
HUMANO . del personal. N tercer seguimiento al plan de bienestar ~ [ejecucion del plan de Bienestar trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de bienestar
ZAejorar &1 qesémpenc ae 1@ geston
institucional a nivel del desarrollo . Seguimiento de la o
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades o RUTA DE LA FELICIDAD  Realizar cuarto|Realizar informe de seguimiento a la o GESTION DEL TALENTO
PLAN DE BIENESTAR Talento humano Talento Humano  |humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan de N ) ! Informe de seguimiento del cuarto 5/10/2023 2012/2023 88883271
HUMANO N . del personal. - seguimiento al plan de bienestar ejecucion del plan de Bienestar HUMANO
fortaleciendo la prestacion de bienestar
Ziaejorar er SMpenc ae 1@ geston
it | I del d Il S ito de | RUTA DEL ANALISIS DE DATOS
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO |nstitucional a nivel del desarrofio 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades equimiento defa ! o Documento del plan anual de GESTION DEL TALENTO
PLAN SIGEP Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan de Realizar seguimiento de la ejecucion del | Elaborar el plan de SIGEP N 31/03/2023 31/01/2023 88.883.271
HUMANO . del personal. vacantes y de prevision HUMANO
fortaleciendo la prestacion de SIGEP Plan de SIGEP
penc e T gesTon
institucional a nivel del desarrollo Seguimiento de la RUTA DEL ANALISIS DE DATOS
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO ; " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades ) Realizar informe de seguimiento al plan  |Informe de seguimiento del primer GESTION DEL TALENTO
PLAN SIGEP Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plande | Realizar primer seguimiento al plan de 1/02/2023 5/04/2023 88.883271
HUMANO . . del personal. de SIGEP trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de SIGEP SIGEP
Ziaejorar er SMpenc ae 1@ geston
it | I del d Il S ito de |
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO |nstitucional a nivel del desarrofio 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades eguimiento de fa RUTA DEL ANALISIS DE DATOSRealizar | Realizar informe de seguimiento al plan | Informe de seguimiento del segundo GESTION DEL TALENTO
PLAN SIGEP Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan de 5/04/2023 5/07/2023 88883271
HUMANO . del personal. segundo seguimiento al plan de SIGEP | de SIGEP trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de SIGEP
ZAejorar &1 qesémpenc ae 1@ gestion
institucional a nivel del desarrollo Seguimiento de la RUTA DEL ANALISIS DE DATOS
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO ; " 24 Fortalecer las competencias y habilidades : Realizar informe de seguimiento al plan  |Informe de seguimiento del tercer GESTION DEL TALENTO
PLAN SIGEP Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan de | Realizar tercer seguimiento al plan de 5/07/2023 5/10/2023 88.883271
HUMANO . . del personal. de SIGEP trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de SIGEP SIGEP
peno e @ gesTon
institucional a nivel del desarrollo . Seguimientodela  |RUTA DEL ANALISIS DE DATOS X
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO . - 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades . Realizar informe de seguimiento al plan  [Informe de seguimiento del cuarto GESTION DEL TALENTO
PLAN SIGEP Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan de  [Realizar cuarto seguimiento al plan de 5/10/2023 30/12/2023 88883271
HUMANO . del personal. plan de SIGEP trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de SIGEP SIGEP
SR e mpens te T gesToTT
institucional a nivel del desarrollo Seguimiento de la RUTA DEL ANALISIS DE DATOS
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ANUAL DE ; " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades o Elaborar el plan anual de vacantesy de | Documento del plan anual de GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan anual de | Realizar seguimiento al anual de ora b 2/01/2023 31/03/2023 88.883271
HUMANO VACANTES X . del personal. s o prevision vacantes y de prevision HUMANO
fortaleciendo la prestacion de vacantesy de prevision  [vacantes y de prevision
ZFiejstar e desémpenc ae 1@ geston
institucional a nivel del desarrollo . Seguimientodela  |RUTA DEL ANALISIS DE DATOS X
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO PLAN ANUAL DE . . 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades - Realizar informe de seguimiento anual de | Informe de seguimiento del primer GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan anual de | Realizar primer seguimiento al plan - 1/02/2023 5/04/2023 88883271
HUMANO VACANTES . del personal. . v vacantes y de prevision trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de vacantesy de prevision | anual de vacantes y de prevision
SR eGSR Tpens te T gesToTT
institucional a nivel del desarrollo Seguimiento de la RUTA DEL ANALISIS DE DATOSRealizar
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ANUAL DE ; " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades 9 Realizar informe de seguimiento al plan |Informe de seguimiento del segundo GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan anual de | segundo seguimiento al plan anual de o 5/04/2023 7/07/2023 88.883271
HUMANO VACANTES . . del personal. P . anual de vacantes y de prevision trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de vacantesy de prevision  [vacantes y de prevision
Z SMpenc ae @ geston
institucional a nivel del desarrollo . Seguimientodela  |RUTA DEL ANALISIS DE DATOS X
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ANUAL DE . o 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades s ,, Realizar informe de seguimiento al plan |Informe de seguimiento del tercer GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan anual | Realizar tercer seguimiento al anual de . 5/07/2023 6/10/2023 88.883271
HUMANO VACANTES . del personal. ) ! anual de vacantes y de prevision trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de de vacantes y de previsiéno |vacantes y de prevision
SHEaT erGes e o Ta gestoT
institucional a nivel del desarrollo Seguimientodela  [RUTA DEL ANALISIS DE DATOS
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ANUAL DE . ! ; " 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades o Realizar informe de seguimiento al plan | Informe de seguimiento del cuarto GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, ejecucion del plan anual de | Realizar cuatro seguimiento al plan o 5/10/2023 20/12/2023 88.883271
HUMANO VACANTES X . del personal. s o anual de vacantes y de prevision trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de vacantesy de prevision | anual de vacantes y de prevision
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los . RUTA DEL CRECIMIENTO  Realizar la . . Resolucion actualizada y socializada
' d i N Realizar la activacion y ) . . Realizar la revisionactualizacion y N
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE N ento 1 sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientosy la gestion de riesgos | " 15 RECP L revisionactualizacion y socializacionde | C S BRSPS L e la politica de integridad y — — GESTION DEL TALENTO 8883271
HUMANO TALENTO HUMANG 2023 | 1@1ento humano Talento Humano | ot los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su la Politica de Integridad y la Gestionde | °2° % #2191 €% =% 108 C° 9 ¥ gestion de conflictos de intereses de HUMANO &
a gestion de Conflictos de Intereses
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno de Integridad Conflictos de Intereses 9 la entidad
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los RUTA DEL CRECIMIENTO  Realizar ~ |Realizar seguimiento y evalucién a la Informe de la evaluacion de la
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | Realizar la activacion de la |seguimiento a la activacion de la politica |estrategia de la activacion de la politica | estrategia de la apropacion de la GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano N N . y . . . . - . 1/02/2023 7/07/2023 88883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Politica de Integridad ~ |de integridad y la gestion de conflictos  |de integridad y a gestion de conflictos de [ politica de integridad y la gestion de HUMANO
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno de intereses. intereses conflictos de intereses
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los 5 RUTA DE LA FELICIDAD Presentar
| d . . implentacion del - Realizar informe de propuesta del Plan | Informe informe de propuesta del
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE enton ento 1 sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientosy la gestion de riesgos|  “% "7 Ia propuesta del Plan Piloto para la ot pmta o Imolormentacion dol Bl biloto pars I Implemontacion Vozrz o/ GESTION DEL TALENTO 8883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 | | ente humano Talento Humano | ot los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su teletrabajo-ley 1221-2008y |31\ entacion del Teletrabajoenfa | 00 P plloto p: s (02/2023 31/08/2023 HUMANO §
: ; . e N decreto 884 de 2012 - Teletrabajo en la entidad del Teletrabajo
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno entidad
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— " RUTA DEL ANALISTS DE DATOS - -
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los A " Adoptary socializar los lineamientos B -
. . Establecer los lineamientos para la A Resolucion adoptada y socializada de
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO  |PLAN ESTRATEGICO DE sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos " para la gestion de las situaciones - GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano N . - i Situaciones Administrativas | gestion de las situaciones - los lineamientos para la gestion de 1/02/2023 30/03/2023 88883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su o administrativas mediante acto i N HUMANO
- - administrativas que presentan los las situaciones administrativas
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno T A e administrativo
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los _ |RUTADETATALIDAD ES@DIECETTOS T, 1 1 cocializar los lineamientos Resolucion actualizada y socializada
! y i Ny Implementar la Evaluacién| lineamientos para la evaluacion de . - .
PLAN ESTRATEGICO DETALENTO  |PLANESTRATEGICODE | A sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| Ao laboral para Ho boral delos ge |Para 1a evaluacion de desempefio laboral |de los lineamientos para la Joa1075 - GESTION DEL TALENTO 8885271
alento humano alento imano N - d mpen T Ie O e N .
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 entony ento R mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su P o de los servidores de planta de la entidad | evaluacion de desempefio laboral de HUMANO
. e N los servidores de carrera  |planta de la entidad enmarcada en las N oo .
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno e | mediante acto administrativo os servidores de planta de la entidad
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los o RUTA DEL ANALISTS DE DATOS Realizar informe de la informacién
. . Caracterizacion de los | Realizar la caracterizacion de los i i
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos recolectada para el analisis de la Informe con analisis de la GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano N - servidores de planta de la |servidores de acuerdo a los lineamientos I 5/04/2023 5/08/2023 88883271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su N ° 1 de los de ir HUMANO
. i entidad establecidos dentro del MIPG para la
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno P PR planta
35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
3 Fortalecer los procedimientos y 9 Actualizacién del Manual [RUTA DE LA CALIDAD  Realizar la Realizar la actualizacion del Manual de X
PLANESTRATEGICODETALENTO | PLAN ESTRATEGICODE | 1oy humano Talento Humano | Sremas de informacion, con elfin de | procesos, procedimientos y 1 gestion deriesgos| oo ge acuerdoa [actualizacion del Manual de funciones de [funciones de acuerdo a a normativa legal| OCUM N actualizdo del Manual 1/02/2023 20/12/2023 CESTION DEL TALENTO 88883271
lento hu: lento Hu . . uncior cuer: unciones de acuer ormativa le
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su " 92l] 4e Funciones HUMANO
. e N la normativa legal vigente |acuerdo a la normativa legal vigente vigente
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
. SegUIMIento a 1a
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los suscripcionevaluaciony | FUTA DELACALIDAD  Realizar el . imientoa | dos | Soportes de | N
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO | PLAN ESTRATEGICO DE sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos “lones Y | seguimiento a la suscripcionevaluacion |SUSCTIPEiony seguimiento a los acuerdos | Soportes de la suscripcion y GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano B N publicacién de los P de gestion de acuerdo a los lineamientos |seguimiento a los acuerdos de 5/04/2023 5/09/2023 88.883.271
HUMANO TALENTO HUMANO 2023 mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su y publicacion de los acuerdos de gestion © scuerd : HUMANO
‘ o acuerdos de gestion de los o de la normatividad vigente gestion
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno e de los gerentes publicos
Z igjorar &t Peno ae T geston
Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo . it RUTA DEL CRECIMIENTO  Realizar N P
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO  |PLAN DE . 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan S N Elaborar el plan institucional de Documento del plan institucional de GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, AR seguimiento al plan institucional de e Hagioy 2/01/2023 31/03/2023 88883271
HUMANO CAPACITACION . . del personal. institucional de . - capacitacion capacitacion HUMANO
fortaleciendo la prestacion de . capacitacion
capacitacion
Ziejorar e Gesempenc ae @ geston
Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo . i RUTA DEL CRECIMIENTO Realizar |Realizar informe de seguimiento a la . .
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO PLAN DE ) ol 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan )y T . ) " S Informe de seguimiento del primer GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, primer seguimiento al plan institucional |ejecucion del plan institucional de 1/02/2023 5/04/2023 88.883271
HUMANO CAPACITACION . del personal. institucional de i ) trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de + de capacitacion capacitacion
X capacitacion
Z-Fiejorar er Gesémpenc ae @ gestion
: y Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo ) RUTA DEL CRECIMIENTO Realizar
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO  [PLAN DE . " 24 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan Realizar informe de seguimiento al plan  [Informe de seguimiento del segundo GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, g . segundo seguimiento al plan ; ! o 5/04/2023 7/07/2023 88883271
HUMANO CAPACITACION . . del personal. institucional de . N L institucional de capacitacién trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de . institucional de capacitacion
capacitacion
Ziejorar e Gesempenc ae @ geston
Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo § i RUTA DEL CRECIMIENTO  Realizar - .
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO PLAN DE ) ol 2.4 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan . ) Realizar informe de seguimiento al plan | Informe de seguimiento del tercer GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, tercer seguimiento al plan institucional . 5/07/2023 6/10/2023 88.883.271
HUMANO CAPACITACION . del personal. institucional de | institucional de capacitacion trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de i de capacitacion
X capacitacion
Z-FiejoTar er Gesémpenc ae @ gestion
: y Seguimiento de la
institucional a nivel del desarrollo ) RUTA DEL CRECIMIENTO  Realizar
PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO  [PLAN DE . " 24 Fortalecer las competencias y habilidades ejecucion del plan Realizar informe de seguimiento al plan  [Informe de seguimiento del cuarto GESTION DEL TALENTO
Talento humano Talento Humano humano, tecnolégico y fisico, . . cuatro seguimiento al plan institucional | ! s 5/10/2023 20/12/2023 88883271
HUMANO CAPACITACION . . del personal. institucional de B - institucional de capacitacién trimestre HUMANO
fortaleciendo la prestacion de . de capacitacion
capacitacion
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i Gestionar la informacion de la entidad en
- . 4 . Ny Consolidacion de base de
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos sus diferentes procesos, teniendo en Formular el plan de calidad de datos para GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . datos en un mismo : Plan de trabajo de calidad de datos 10/01/2023 15/04/2023 83.901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado ala integracion del MIPGysu |22 2220 B IET0 | cuenta criterios de calidad, para cada  [1a informacion gestionada en la entidad. INFORMACION
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno componente de informacién
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Lo |Gestionar lainformacion de la entidad en
Gestion con valores § . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos sus diferentes procesos, teniendo en Formular el plan de calidad de datos para | Informe de avance Plan de calidad GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital y . . iatos en un mismo o . . . . 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su sisterna de informacion cuenta criterios de calidad, para cada la informacién gestionada en la entidad. de datos primer semestre INFORMACION
inspeccién, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno componente de informacién
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los |\ L L e |Gestionar lainformacion de la entidad en
- . 4 . N onsolidacién de base de
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos sus diferentes procesos, teniendo en Formular el plan de calidad de datos para | Informe de avance Plan de calidad GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . datos en un mismo . 10/01/2023 15/12/2023 83.901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado ala integracion del MIPGysu |<2 2220 B IEH0 | cuenta criterios de calidad, para cada  [1a informacion gestionada en la entidad. de datos segundo semestre INFORMACION
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno componente de informacién
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los o Gestionar la informacion de la entidad en| Actualizar catalogo de componentes de )
. . X Consolidacion de base de . Catalogo de componentes de
Gestion con valores § . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos sus diferentes procesos, teniendo en informacion de acuerdo alas buenas ) GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital - N i datos en un mismo e . y informacién actualizado primer 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su sistoma de informacion cuenta criterios de calidad, para cada précticas del MinTIC y a lo establecido en INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno componente de informacion a guia para su mantenimiento. semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i Gestionar la informacion de la entidad en | Actualizar catalogo de componentes de X
- % d X Consolidacion de base de . . Catalogo de componentes de
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos sus diferentes procesos, teniendo en informacion de acuerdo alas buenas X GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital | datos en un mismo N informacién actualizado segundo 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado ala integracion del MIPGysu | <2 9220 IR0 | cuenta criterios de calidad, para cada | practicas del MinTIC y a o establecido en N INFORMACION
inspeccién, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno componente de informacion la guia para su mantenimiento. semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i Generar mecanismos para elevar la
. " . Consolidacion de base de Definir e implementar el plan de
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos disponibilidad y aprovechamiento de Plan de trabajo de fortalecimiento de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N . datos en un mismo N fortalecimiento de los datos abiertos de la 10/01/2023 15/04/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su sisterna de informacion datos abiertos generados por la dad datos abiertos INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno entidad y su automatizacion entidad.
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i Generar mecanismos para elevar la
. 3 / i Consolidacion de base de Definir e implementar el plan de Informe avance Plan de
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos disponibilidady aprovechamiento de N N GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . datos en un mismo fortalecimiento de los datos abiertos dela|  fortalecimiento datos abiertos. 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su X datos abiertos generados por la INFORMACION
. . » sisterna de informacion o entidad, Primer semestre
inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno entidad y su automatizacion
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i Generar mecanismos para elevar la
. " X Consolidacion de base de Definir e implementar el plan de Informe avance Plan de
Gestion con valores N . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos disponibilidad y aprovechamiento de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N . jatos en un mismo N fortalecimiento de los datos abiertos de la|  fortalecimiento datos abiertos. 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su . datos abiertos generados por la 3 INFORMACION
, ) sistema de informacion ° entidad. Segundo semestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistena de Control Interno entidad y su automatizacion
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion,los [ L de | Cenerar mecanismos para elevar la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos disponibilidad y aprovechamiento de Actualizar el inventario de datos abiertos Inventario de datos abiertos GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . datos en un mismo 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su sisterna de informacion datos abiertos generados por la de la entidad. Actualizado. Primer semestre INFORMACION
inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno entidad y su automatizacion
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3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Consolidacion de base de | CSNerar mecanismos para elevar la
Gestion con valores § . sistemas de informacin, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos disponibilidady aprovechamientode | Actualizar el inventario de datos abiertos Inventario de datos abiertos GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N - . iatos en un mismo y N 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado 2 la integracion del MIPGy su | 79° @T BRI atos abiertos generados por de la entidad. Actualizado. Segundo semestre INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno entidad y su automatizacion
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
. | ! . N implementar el 100% del o - o . .
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Fortalecer el uso y apropiacion de Tl en la | Definir el Plan de uso y apropiacion de la | Plan de trabajo de uso y apropiacion GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . X componente Tic Gobierno . . v 10/01/2023 15/04/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu |9 entidad entidad de la entidad INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistemna de Control Interno | 219
" TRTOTMES 06 SegUIMIento a 1a
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | e
s . . implementar el 100% del . o implementacion del plan de usoy
Gestion con valores § sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer el uso y apropiacion de Tl en la| Realizar seguimiento al plan de usoy o i} GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N - componente Tic Gobierno N o y apropiacion de la entidad, donde se 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su L entidad apropiacion de la entidad. * . . INFORMACION
. s Digital incluyan acciones mejora. Primer
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestién, los . Tnformes dé’segwmwemc ala
. . ! . implementar el 100% del " X . implementacion del plan de usoy
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Fortalecer el uso y apropiacion de Tl en la | Realizar seguimiento al plan de usoy . . GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . . componente Tic Gobierno . oree § apropiacion de la entidad, donde se 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su o entidad apropiacion de la entidad. N N INFORMACION
: e N Digital incluyan acciones mejora. Segundo
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
- Fortarecer y destrezas para IO Ge acciones Ge
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | . . . ) -
. ) . implementar el 100% del | elevar el usoy apropiacion de Fortalecer habilidades y destrezas para |y entrenamiento (funcional y técnico)
Gestioén con valores N sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos N . T N N . GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N componente Tic Gobierno | sistemas de informacion y servicios Ti de |elevar el usoy apropiacion de sistemas sobre sistemnas de informacion y 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su s X N . X - . . INFORMACION
. s Digital la de informacion y servicios Tl de la Entidad|  servicios Tl de la Entidad. Primer
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno S
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Fortarecer ¥ gestrezas para TTOTME G ceronss o e
N . " . implementar el 100% del elevar el usoy apropiacién de Fortalecer habilidades y destrezas para |y entrenamiento (funcional y técnico)
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos § , i} GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital " i componente Tic Gobierno | sistemas de informacion y servicios Tl de |elevar el uso y apropiacion de sistemas sobre sistemas de informacién y 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° X " y N " . INFORMACION
. ) Digital la de informacion y servicios Tl de la Entidad|  servicios Ti de la Entidad. Segundo
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno Cinan
3. Fortalecer los procedimnientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Fortafecer Y destrezas para Evaluacion de capacitaciones y.
L ) ! . . implementar el 100% del  |elevar el usoy apropiacion de Fortalecer habilidades y destrezas para 3
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i j § =Y 2 entrenamiento sobre sistemas de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . componente Tic Gobierno  |sistemas de informacion y servicios Ti de |elevar el usoy apropiacion de sistemas ! 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su 1 informacion y servicios Tl de la INFORMACION
: . . e . Digital la de informacion y servicios Tl de la Entidad N '
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno - Entidad primer semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Fortalecer v destrezas para Evaluacion de capacitaciones y.
. . . implementar el 100% del  |elevar el usoy apropiacion de Fortalecer habilidades y destrezas para
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . . entrenamiento sobre sistemas de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital " i componente Tic Gobierno | sistemas de informacion y servicios Tl de |elevar el uso y apropiacion de sistemas ! - - 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° X it y ° informacion y servicios T de la INFORMACION
. . Digital la de informacion y servicios Tl de la Entidad
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno Cbidan Entidad segundo semestre
" TRTOTME de avance ae Ta
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los <
» . ! . . implementar el 100% del § . documentacion de la Arquitectura
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecimiento de los Sistemas de Documentar la arquitectura de los . o GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital i componente Tic Gobierno h ° de sisternas de informacion 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su informacion sistemas de informacion de la entidad. INFORMACION
: . . s . Digital actualizada de acuerdo a directrices
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno salizada de ac
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Tnforme de avance e fa
s . . implementar el 100% del documentacién de la Arquitectura
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecimiento de los Sistemas de Documentar la arquitectura de los N GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N N i componente Tic Gobierno | o " N de sisternas de informacion 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° informacisn sistemas de informacion de la entidad, i ° INFORMACION
. ) Digital actualizada de acuerdo a directrices
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno ot di i N
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
» . d . iy implementar el 100% del § . . ) By . »
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ; Fortalecimiento de los Sistemas de Actualizar catdlogo de sistemas de Catélogo de sistemas de informacion GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . componente Tic Gobierno . . 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de crientado a la integracion del MIPG y su | FP- informacion informacion de la entidad actualizado. Primer semestre INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno | 191t2!
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ' 1 100% del
Gestion con valores . : sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | MPIeMeNtar el00% del | | iento de los Sistemas de Actualizar catalogo de sistemas de Catalogo de sistemas de informacion GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital Ny . . componente Tic Gobierno o i . . 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Digital informacion informacién de la entidad actualizado. Segundo semestre INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | 2/9/®@
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los
» . d . iy implementar el 100% del § Consolidar y priorizar acciones de Plan de mejora y fortalecimiento
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ~ Fortalecimiento de los Sistemas de . . GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . componente Tic Gobierno . fortalecimiento de sistemas de requeridas para los sistemas de 10/01/2023 15/04/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su informacion " ° INFORMACION
: . . e . Digital informacién de la entidad informacion
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ' car e1100% el Informe de seguimiento de acciones
. . . implementar e el
Gestion con valores § : sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos|™° Fortalecimiento de los Sistemas de Ejecutar acciones de fortalecimiento y de mejora y fortalecimiento GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital Ny . . componente Tic Gobierno o ; - . 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su rgital informacion mejora de los sistemas de informacién requeridas para los sistemas de INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | 2/9® informacion primer semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ' o e1100% Informe de seguimiento de acciones
» | d . implementar e el
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| ™™ . Fortalecimiento de los Sistemas de Ejecutar acciones de fortalecimiento y de mejora y fortalecimiento GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . componente Tic Gobierno . A 10/01/2023 1512/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu | TP informacion mejora de los sistemas de informacion requeridas para los sistemas de INFORMACION
inspeccién, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno |9 informacién segundo semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los i
s . . implementar el 100% del . Plan de implementacion de
Gestion con valores § ! sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Elaborar Plan de implementacion de ! )y GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital , . componente Tic Gobierno | Automatizacion de procesos X automatizacion y sistematizacion de 10/01/2023 15/04/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Automatizacion de procesos INFORMACION
. R Digital procesos.
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ]
» | ! . implementar el 100% del . Informe de la implementacion de la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . X Implementar la automatizacion de los i GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . componente Tic Gobierno | Automatizacion de procesos automatizacion de los procesos 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su procesos priorizados INFORMACION
: . » Digital priorizados primer semestre
inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los X
. . . implementar el 100% del . Informe de la implementacion de la
Gestion con valores § ! sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Implementar la automatizacion de los ! GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital , . componente Tic Gobierno | Automatizacion de procesos automatizacion de los procesos 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su procesos priorizados . INFORMACION
. . Digital priorizados segundo semestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los )
» | d . . implementar el 100% del § Actualizacion de necesidades y
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Identificar las necesidades y requisitos de X GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital 5 componente Tic Gobierno | Interoperabilidad requisitos de interoperabilidad 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su interoperabilidad INFORMACION
. . " . . . Digital primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno
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3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los -
. ; . implementar el 100% del Actualizacién de necesidades y
Gestion con valores ~ N sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Identificar las necesidades y requisitos de’ GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital - ) . . componente Tic Gobierno | Interoperabilidad ) requisitos de interoperabilidad 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° interoperabilidad INFORMACION
. . Digital segundo semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los Informe de Avance de mecanismos
. . ! PR implementar el 100% del .
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestin de riesgos i . Implementacion de mecanismos de de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital A . componente Tic Gobierno | Interoperabilidad - L 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a a integracion del MIPGysu | -oP* interoperabilidad interoperabilidad implementados INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno | /9! primer semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer lossistemas de gestionos | Informe de Avance de mecanismos
Gestion con valores . sistemnas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos|'MP/ementar el e Implementacion de mecanismos de de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital , A componente Tic Gobierno | Interoperabilidad ) , o 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a a integracion el MIPGysu | -9TP" interoperabilidad interoperabilidad implementados INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno | 2/9/®@ segundo semestre .
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Prorentar el 100% DeT
. ) ! ) componente de Sistemas. . . ; B .
Gestion con valores sistemas de informacin, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestin de riesgos A Realizar Seguimiento a los Proyectos con | Actualizar e implementar la guia parala | Guia para la gestion de proyectos GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital - . del proyecto de inversion o - 10/01/2023 5/05/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado alaintegraciondel MIPG ysu | 7= P componente TI gestion de proyectos con componente Tl. | con componentes Tl actualizad INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno con su Respectivo
- fmplerentar o1 100% Der
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los e i d d
Gestion con valores . sisternas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | OMPONeNte de Sistemas ¢, iiento Proyecto de inversion de la | RE3IZar cronograma de e a de Primer GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital , A del proyecto de inversion |- trabajo para el seguimiento del proyecto 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su oficina de sistemas bajo para el s " Semestre INFORMACION
. s 2023 con su Respectivo de inversién Primer trimestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno "
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Prorentar el 100% DeT
. . d . componente de Sisternas, L Realizar cronograma de actividades de »
Gestion con valores sistemas de informacin, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestin de riesgos A Seguimiento Proyecto de inversion de la ’ - Cronograma de actividades Segundo GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital A . del proyecto de inversion |~ ) trabajo para el seguimiento del proyecto 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su oficina de sistemas - raels " Semestre INFORMACION
. . 2023 con su Respectivo de inversion Primer trimestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
- fmplerentar &1 100% Der
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los oo Elaborar inforrmes de seguimiento Informes de seguimiento en donde
Gestién con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos | “OMPONENTE A€ SISTEMAS | g0y jimiento Proyecto de inversion de la. | (cuantitativo y cualitativo) en donde se se identifiquen los avances de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su 2023 2 oficina de sistemas identifiquen los avances de acuerdo al acuerdo al cronograma de INFORMACION
inspeccién, control y vigilancia articulacioén con el sistema de Control Interno con su Respectivo cronograma de actividades actividades primer semestre
- T I IE TT00% DeTl
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los mplemen :’z ciet ! Elaborar informes de seguimiento Informes de seguimiento en donde
Gestion con valores § i sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | °MPONENte de SISLMAS g imiento proyecto de inversion de la | (cuantitativo y cualitativo) en donde se se identifiquen los avances de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital ) " " . del proyecto de inversion ! {eantt 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su 2023 2 N oficina de sistemas identifiquen los avances de acuerdo al acuerdo al cronograma de INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistemna de Control Interno con su Respectivo cronograma de actividades actividades segundo semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | "Proentar er1o0% Der Informe de avance de actualizacion
i ) ’ A . componente de Sistemas. . . . o
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestin de riesgos Fortalecer el Gobierno y Gestién delas | Formular mejoras al proceso de gestion de Proceso y procedimientos GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion ] ) . 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Tecnologias de la Informacién de sistemas de informacién actualizados y/o generados primer INFORMACION
! . ” s ) 2023 con su Respectivo
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Plementar el T00% Der Informe de avance de actualizacion
. . . componente de Sisternas, . )
Gestion con valores ) : sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos Fortalecer el Gobierno y Gestion delas | Formular mejoras al proceso de gestion de Proceso y procedimientos GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital ) " " . del proyecto de inversion ’ ) A - 10/01/2023 1511212023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a laintegracion del MIPGysu |75 N Tecnologias de la Informacién de sistemas de informacién actualizados y/o generados segundo INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno con su Respectivo semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | "Prorentar eT100% Der -
- . . . y componente de Sistemas - Definir e implementar politicas para la i
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos : Fortalecer el Gobierno y Gestion de las " " Informe de avance de definicion de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion N . gestion de Tl, aprobadas por el sistema " 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Tecnologias de la Informacion : politicas de Ti primer semestre INFORMACION
! . - s ) 2023 con su Respectivo de gestion de calidad,
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gesticn, los Imp‘emem:r: P Definir e implementar politicas para la
Gestion con valores . : sisternas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | COMPONeNte de Sistemas o oo ot o Gobierno y Gestion de las " Pl P P Informe de avance de definicion de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital ) " . del proyecto de inversion ! ) gestion de Tl, aprobadas por el sistema i 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Tecnologias de la Informacién < politicas de Tl segundo semestre INFORMACION
. . 2023 con su Respectivo de gestion de calidad.
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | P e ener el 100% Def
- . ) PR componente de Sisteras. . Informe de avance sobre la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos ) Fortalecer el Gobierno y Gestion de las Formular y actualizar los indicadores de . o GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion N . N actualizacién y/o formulacion de 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Tecnologias de la Informacion gestion de T : INFORMACION
! . - s ) 2023 con su Respectivo nuevos indicadores de gestion de Tl
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ""p‘e’"e”‘:’: ‘;W“ el
S . . componente de Sisternas.
Gestion con valores ) : sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestin de riesgos | ™™ Fortalecer capacidades de Arquitectura |Realizar seguimiento a los planes Informes seguimiento PETI,PTD GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital ) ) . del proyecto de inversion o f 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a a integracion del MIPGysu 758 s Empresarial estratégicos de Tl de la entidad. primer semestre INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno con su Respectivo
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los 'm"‘e’“‘*”‘a’z' ‘:U% el
L . - . te te
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| ©PONENtE A€ SISEMAS o op capacidades de Arquitectura  |Realizar seguimiento a los planes Informes seguimiento PET,PTD GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion ° 10/01/2023 15122023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial estratégicos de T de la entidad. segundo semestre INFORMACION
! . - 2023 con su Respectivo
inspeccion, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los |0 coner o1 10U% el -
. 5 . componente de Sistemas Desarrollar actividades de adopcion e Informe de avances de
Gestion con valores ~ N sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer capacidades de Arquitectura N . GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital ° . del proyecto de inversion implementacion de marcos y modelos de | implementacion AE. realizada 2022 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su Empresarial ) INFORMACION
. . 2023 con su Respectivo arquitectura empresarial primer semestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | TProrentar T 100% Der -
- . ’ . componente de Sisternas. ) Desarrollar actividades de adopcion e Informe de avances de
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos , Fortalecer de Arquitectura | ! ) GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital ) del proyecto de inversion ol i6n de marcos y modelos de | implementacion AE. realizada 2022 10/01/2023 1511212023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial INFORMACION
! . - 2023 con su Respectivo arquitectura empresarial segundo semestre
inspeccion, control y vi articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los '"‘p‘e"‘e”‘a': ‘;W“ Oet Informe de £ de Arqui
. 5 . componente de Sistemas nforme de Ejercicios de Arquitectura
Gestion con valores ) ) sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| ™ Fortalecer capacidades de Arquitectura | Desarrollar ejercicios de Arquitectura J d GESTION DE SISTEMAS £
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . . del proyecto de inversion Empresarial implementados primer 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial Empresarial INFORMACION
. . 2023 con su Respectivo semestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Prorentar el 100% Der
. . ’ PR componente de Sisternas. ) ) Informe de Ejercicios de Arquitectura
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos . Fortalecer capacidades de Arquitectura | Desarrollar ejercicios de Arquitectura GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion Empresarial implementados 10/01/2023 15/12/2023 83.901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial Empresarial INFORMACION
! . : o . 2023 con su Respectivo segundo semestre
inspeccién, control y vigilancia articulacién con el sistema de Control Interno
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PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2023

L

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los | oo oner :' 100% et
Gestion con valores . i sisternas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | COMPOnNeNte de Sistemas | oo cidades de Arquitectura Cronograma de cumplimiento de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N - . del proyecto de inversion Aplicar la normatividad vigente - 10/01/2023 5/05/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial normatividad vigente INFORMACION
. ) 2023 con su Respectivo
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
A Implementar el T00% Del
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los P . 'd o Informe de seguimiento de la
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestin de riesgos | SOMPONCNTe de SIStEMAs o\ o capacidades de Arquitectura i » normatividad vigente en temas GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . . del proyecto de inversion - Aplicar la normatividad vigente o Ny 10/01/2023 15/09/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu | S5 et Empresarial tecnolégicos para las entidades INFORMACION
inspeccion, control y vigilancia. articulacién con el sistema de Control Interno con su Respectivo publicas
" fmplementar ef T00% Der
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sisternas de gestion, los P ! B Informe de Avance del nivel de
s . . componente de Sistemas Desarrollar actividades de adopcion e e
Gestion con valores § sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer capacidades de Arquitectura ° madurez de las politicas de gobierno GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N del proyecto de inversion i implementacion de las politica de N N o 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial i oo digital y seguridad de la Informacién INFORMACION
. s 2023 con su Respectivo gobierno y seguridad digital de la entidad
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sisterna de Control Interno primer semestre
- Implementar el T00% Del
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ple! " ! . ) Informe de Avance del nivel de
. . ! . componente de Sisternas § Desarrollar actividades de adopcion e e
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Fortalecer capacidades de Arquitectura | ° madurez de las politicas de gobierno GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . . del proyecto de inversion . implementacion de las politica de X N ; 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Empresarial N . o . digital y seguridad de la Informacion INFORMACION
: e N 2023 con su Respectivo gobierno y seguridad digital de la entidad
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno segundo semestre
" fmplementar ef 007 Der
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los o de Sist \ tario de infrasstructura 1
s . . componente de Sistemas nventario de infraestructura
Gestion con valores § sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos | ™™ Fortalecer la infraestructura tecnologica | Actualizar el inventario de infraestructura b GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N del proyecto de inversion y actualizado de acuerdo a la guia para 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad T o N INFORMACION
. s 2023 con su Respectivo sumantenimiento.primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno i
- Implementar el T00% Del
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ple! " ! Inventario de infraestructura Tl
. ) ’ . componente de Sistemas . . . - :
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos B Fortalecer la infraestructura tecnologica |Actualizar el inventario de infraestructura actualizado de acuerdo a la guia para GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . . del proyecto de inversion © - 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad T su mantenimientosegundo INFORMACION
. ) 2023 con su Respectivo
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | "Proentar er1o0% Der :
» . ! . . componente de Sisternas Catalogo de Servicios T actualizado
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer la infraestructura tecnologica ) . . GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital i del proyecto de inversion Actualizar el catalogo de servicios de Tl de acuerdo a la guia para su 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad INFORMACION
: . . e . 2023 con su Respectivo mantenimiento primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Prorentar el 100% DeT - :
s . . componente de Sistemas Catalogo de Servicios Tl actualizado
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer la infraestructura tecnologica . - GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . y ) . del proyecto de inversion . Actualizar el catalogo de servicios de Tl de acuerdo a la guia para su 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad cue INFORMACION
; ) 2023 con su Respectivo mantenimiento.segundo semestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Preentar ef oo’ Der Informe de avance en la generacion
» . ! . . componente de Sisternas Definir e implementar el plan de Ny
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer la infraestructura tecnologica © X del Plan de Capacidad de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital i del proyecto de inversion de infraestructura g i 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad infraestructura tecnolégica.primer INFORMACION
: . . s . 2023 con su Respectivo de la entidad
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Plementar el T00% Der Informe de avance en la generacion
. . . componente de Sistemas Definir e implementar el plan de
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer la infraestructura tecnologica . del Plan de Capacidad de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N N N i del proyecto de inversion © de infraestructura tecnologica | ) 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad " infraestructura tecnologicasegundo INFORMACION
. ) 2023 con su Respectivo de la entidad
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno semestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | "Prorentar eT100% Der
» . d . iy componente de Sisternas Definir e implementar mecanismos para | Plan de servicios de Tl necesarios
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos B Fortalecer la infraestructura tecnologica N . GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital . del proyecto de inversion el control y seguimiento a los procesos para la continuidad de la operaciéon 10/01/2023 7/04/2023 83.901.516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad INFORMACION
: . . e . 2023 con su Respectivo contractuales necesarios para la vigencia en la vigencia
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
- fmplementar &1 1007 Der
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los P 8 Informe de seguimiento Plan de
. . . componente de Sistemas Definir e implementar mecanismos para
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer la infraestructura tecnologica servicios de Tl necesarios para la GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital - N . del proyecto de inversion N el control y seguimiento a los procesos - 10/01/2023 5/05/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su de la entidad continuidad de la operacién en la INFORMACION
. ) 2023 con su Respectivo contractuales necesarios para la vigencia
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno vigencia. Primer cuatrimestre
" fmplementar &1 T00% Der
3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los P Informe de seguimiento Plan de.
» . d . iy componente de Sisternas Definir e implementar mecanismos para i N
Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos A Fortalecer la infraestructura tecnologica . servicios de Tl necesarios para la GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital S del proyecto de inversion el control y seguimiento a los procesos . 10/01/2023 5/09/2023 83.901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad continuidad de la operacion en la INFORMACION
: . . e . 2023 con su Respectivo contractuales necesarios para la vigencia
inspeccién, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno vigencia. Segundo cuatrimestre
- fmplementar &1 1007 Der
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los P 8 Informe de seguimiento Plan de
. . . componente de Sistemas Definir e implementar mecanismos para
Gestion con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos Fortalecer la infraestructura tecnologica servicios de Tl necesarios para la GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital - N . del proyecto de inversion Ny el control y seguimiento a los procesos - 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su de la entidad continuidad de la operacién en la INFORMACION
. ) 2023 con su Respectivo contractuales necesarios para la vigencia
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno vigencia. Tercer cuatrimestre
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los |0 oo f 1007 DeT DEmnIT, BUStar & Ml e
» | d . componente de Sisternas acciones parael y | Informes de monitoreo de capacidad
Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos i Fortalecer la infraestructura tecnologica © N GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital S del proyecto de inversion control de la capacidad y disponibilidad y disponibilidad de servicios 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su de la entidad < INFORMACION
: . » 2023 con su Respectivo de los servicios e infraestructura Tl de la tecnolégicos primer semestre
inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno oo e
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los '"‘p‘e"‘e”‘a’: 100% Det Derinir, ajustar & imp | ias . . j
Gestion con valores . i sisternas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | COMPONeNte de Sistemas | i geaestructura tecnologica | ¢ ONeS Necesarias para el monitoreoy | Informes de mon © GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS PETIC 2023 Gobierno Digital N . del proyecto de inversion control de la M y disponibilidad de servicios 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su de la entidad N INFORMACION
. . 2023 con su Respectivo de los servicios e infraestructura Tide la | tecnolégicos segundo semestre
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sisterna de Control Interno oo oee
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Dar Cumplimiento al 100%
Plan de Mantenimientos » | ! . b Plan mantenimiento de
_ 9% | Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y a gestion de riesgos |a los mantenimientos de | Fortalecer la Infraestructura Tecnologfa  |Elaborar el plan de mantenimientos de la GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | de Servicios tecnologicos Gobierno Digital . infraestructura que incluya 10/01/2023 30/03/2023 83901516
2023 para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su servicios tecnologicos de la |de la Entidad infraestructura de la entidad INFORMACION
inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno |supervigilancia cronograma
olan de M - 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Dar Cumplimiento al 100% nforme d
lan de Mantenimientos | o isn con valores . . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |a los mantenimientos de | Fortalecer la Infraestructura Tecnologia | Elaborar el plan de mantenimientos de la nforme de mantenimientos GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | de Servicios tecnologicos Gobierno Digital , . ; Preventivos programados Primer 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su servicios tecnologicos de la |de la Entidad infraestructura de la entidad INFORMACION
2023 . . semestre con sus soportes
inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistera de Control Interno | Supervigilancia
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Dar Cumplimiento al 100%
Plan de Mantenimientos » | d . . b Informe de mantenimientos
_ 9% | Gestion con valores sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |a los mantenimientos de | Fortalecer la Infraestructura Tecnologfa  |Elaborar el plan de mantenimientos de la GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | de Servicios tecnologicos Gobierno Digital . Preventivos programados Segundo 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su servicios tecnologicos de la |de la Entidad infraestructura de la entidad INFORMACION
2023 : ; . e N o semestre con sus soportes
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sistema de Control Interno | Supervigilancia
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MINISTERIO DE DEFENSA

la Informacion 2023

para resultados

mejorar los mecanismos de
inspeccion, control y vigilancia.

orientado a la integracion del MIPG y su
articulacién con el sistema de Control Interno

Seguridad de la
Informacion

seguridad de la informacion

de la Informacion

seguridad de la Informacion primer
semestre

INFORMACION

. NACIONAL
and dad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ‘ ‘ »
Plan de Seguridady | i con valores . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |IMPIeMentar e1100% del | |\ 1\ cooridad de la Elaborar Plan de accion para avanzaren | Actualizar autodiagnéstico sobre el GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital N N - . componente Tic Seguridad N - 10/01/2023 31/03/2023 83901516
3 para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ) Informacion en la Entidad la Implementacion del MSPI avance en el MSPI INFORMACION
Informacion 2023 . ) Digital /ISO 270012013
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno
plon de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ‘ o e1100% blan de Accion de
an de Seguridady | Gegtion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | '™ Plementar el ' |Fortalecer Ia Seguridad de Ia Elaborar Plan de accién para avanzar en § GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital " . componente Tic Seguridad ! ” implementacion del MSPI con 10/01/2023 31/03/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su o Informacion en la Entidad la Implementacion del MSPI INFORMACION
Informacion 2023 : e N Digital /ISO 270012013 cronograma
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
plan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion los | 1 100% del Reatizor Sequimi ol
an de Seguridady | Gegtion con valores sistemnas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | ™ PIementar el ®' | Fortalecer Ia Seguridad de la Relizar seguimiento a la Implementacion [R€211Z3r Seguimiento al Plan de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital - N componente Tic Seguridad " accién de la implementacion del 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su om Informacion en la Entidad del MSPI INFORMACION
Informacion 2023 . s Digital /ISO 270012013 MSPI primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sisterna de Control Interno
blan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion los | 1 100% gl Realivor Sequimiento ol Plan
an de seguridady | Gegtion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | '™ Plementar el ®' " | Fortalecer a Seguridad de la Relizar seguimiento a la Implementacion | oo 22" seguimiento al Plan de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital " i componente Tic Seguridad ! accién de la implementacion del 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su o Informacion en la Entidad del MSPI INFORMACION
Informacion 2023 : e N Digital /ISO 270012013 MSPI segundo semestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
plan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion los | 1 100% del . e i
an de Seguridady | Gegtion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | MPIEMeNtar €l ®" | Fortalecer Ia Seguridad de la Identificar la matriz de impacto en el nforme avance de la matrizy actas GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital - N componente Tic Seguridad Ny , reunion mesas de trabajo con cada 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su om Informacion en la Entidad negocio INFORMACION
Informacion 2023 . s Digital /ISO 270012013 uno de los procesos primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
plan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion los | ot el100% del Informe avance de la matrizy actas
an de Seguridady | Getion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos I P/ementar €| ! | Fortalecer Ia Seguridad de Ia \dentificar la matriz de impacto en el reunién mesas de trabajo con cada GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital " i componente Tic Seguridad ! ! 10/01/2023 15/12/2023 83901516
. para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ) Informacion en la Entidad negocio uno de los procesos segundo INFORMACION
Informacion 2023 " . Digital /ISO 27001:2013
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno semestre
blan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ‘ 1 100% gl ‘ e
an 6e SgUNdacy | Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| /e eNa" | Fortalecer Ia Seguridad de Ia Actualizar inventario de la infraestructura | "VeNt@rio de infraestructura critica GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital i componente Tic Seguridad h cibernética de la entidad actualizado 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Informacion en la Entidad critica cibernética de la Entidad INFORMACION
Informacion 2023 : . e . Digital /ISO 270012013 primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
blan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion los | o e1100% el Iventorio de infracetruct .
an de Segurida ) | . implementar e el nventario de infraestructura critica
d Y Gestion con valores . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos P Fortalecer la Seguridad de la Actualizar inventario de la infraestructura < GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital N " i componente Tic Seguridad " ar inver cibernética de la entidad actualizado 10/01/2023 15/12/2023 83901516
° para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su > Informacion en la Entidad critica cibernética de la Entidad INFORMACION
Informacion 2023 . . Digital /SO 27001:2013 segundo semestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ‘
Plan de Seguridady | ocin con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |ITPlementar e1100% del | |\ cooridad de la Definir el Plan de recuperacion ante Actualizacién Plan de recuperacion GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital . componente Tic Seguridad 10/01/2023 20/04/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Informacion en la Entidad desastres de desastres INFORMACION
Informacion 2023 : . s . Digital /ISO 270012013
inspeccion, control y vigilancia articulacién con el sistera de Control Interno
blan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion o | 1 100% dl . olond
an de Segundady | Gegtion con valores . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| P €MeNt" €| *' | Fortalecer la Seguridad de Ia Ejecutar el Plan de recuperacion ante nforme avances Plan de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital N " i componente Tic Seguridad " recuperacion ante desastres primer 10/01/2023 5/09/2023 83901516
° para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ° Informacion en la Entidad desastres INFORMACION
Informacion 2023 . . Digital /ISO 27001:2013 semestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno
blan de Sequridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ‘ o e1100% Informes/actas de simulacros
an de seguridady | Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos| "™ P €M eNtar € € |Fortalecer Ia Seguridad de la Ejecutar el Plan de recuperacion ante realizados sobre la recuperacion de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital . componente Tic Seguridad 10/01/2023 5/07/2023 83.901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Informacion en la Entidad desastres la entidad ante desastres primer INFORMACION
Informacion 2023 : . . » . Digital /ISO 270012013
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno semestre
Plan de Seguridad 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los ‘ 100% et Informes/actas de simulacros
ande Seguridady | Gegtisn con valores . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos| "™ PIeMeNtar € '®' | Fortalecer a Seguridad de la Ejecutar el Plan de recuperacion ante realizados sobre la recuperacion de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS Privacidad de la Seguridad Digital - N . componente Tic Seguridad . 10/01/2023 15/12/2023 83901516
° para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su ’ Informacion en la Entidad desastres la entidad ante desastres segundo INFORMACION
Informacion 2023 " - Digital /ISO 27001:2013
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno semestre
blande T tosdl 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | Cumplimiento del 100% al Informe avance actualizacion Matriz
1an de Traramientos A€ | oqisn con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestién de riesgos| tratamiento de Riesgos de | Actualizar la matriz de Riesgos de Realizar actualizacion de Activos de X GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | Riesgos de Seguridad de Seguridad Digital i N actualizada y actas de reunion 10/01/2023 5/07/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPGysu | seguridad de la seguridad de la informacion Informacion INFORMACION
la Informacion 2023 : . . » N . primer semestre
inspeccion, control y vigilancia articulacion con el sisterna de Control Interno | informacion
plandeT a 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Cumplimiento del 100% al Informe avance actualizacién Matriz
n deTTraramientos de | Gegin con valores : sistemas de informacién, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |tratamiento de Riesgos de | Actualizar la matriz de Riesgos de Realizar actualizacion de Activos de X GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | Riesgos de Seguridad de Seguridad Digital Ny . S . Ny . actualizada y actas de reunion 10/01/2023 15/12/2023 83901516
para resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracién del MIPG y su Seguridad de la seguridad de la informacion Informacion INFORMACION
la Informacion 2023 " - segundo semestre
inspeccién, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno | Informacion
plandeT tos di 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Cumplimiento del 100% al Realizar reunion con cada uno de los
an de Traramientos de » | d .
) Gestion con valores sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |tratamiento de Riesgos de |Actualizar la matriz de Riesgos de Identificacion de Riesgos de Seguridad procesos con el fin de identificar GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | Riesgos de Seguridad de Seguridad Digital ol or el MIPG 10/01/2023 15/05/2023 83901516
a0t 2023 | Para restitados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del ysu  |Seguridad dela seguridad de la informacion de la Informacion riesgos de seguridad de la INFORMACION
@ Informacion inspeccion, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno | Informacion informacion
plandeT tosdl 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los  |Cumnplimiento del 100% al
an de Traramientos de s . .
Gestion con valores . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |tratamiento de Riesgos de | Actualizar la matriz de Riesgos de Identificacion de Riesgos de Seguridad | Matriz de Riesgos de Seguridad de la GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | Riesgos de Seguridad de Seguridad Digital , . N N 10/01/2023 15/07/2023 83901516
|a Informacion 2023 | P2 resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Seguridad de la seguridad de la informacion de la Informacion Informacion INFORMACION
@ Informacio inspeccion, control y vigilancia. articulacion con el sistema de Control Interno | informacion
plandeT tos d 3. Fortalecer los procedimientos y 3.5 Fortalecer los sistemas de gestion, los Cumplimiento del 100% al Informe de los controles
an de Traramientos de » | ! .
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | Riesgos de Sequridad de | oo €07 valores Sequridad Digital |° ™% de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos | tratamiento de Riesgos de |Actualizar la matriz de Riesgos de Seguimiento a los Riesgos de Seguridad desarrollados a los riesgos de 10/01/2023 15/07/2023 GESTION DE SISTEMAS E 83901516
i . :
| g‘ f o 2023 |P2 resultados mejorar los mecanismos de orientado a la integracion del MIPG y su Seguridad de la seguridad de la informacion de la Informacion seguridad de la Informacion primer INFORMACION
@ Informacion inspeccién, control y vi articulacion con el sistema de Control Interno | Informacion semestre
plan de Traramientos de 3. Fortalecer los procedimientos y 35 Fortalecer los sistemas de gestion, los | cumplimiento del 100% al Informe de los controles
Gestion con valores . sistemas de informacion, con el fin de | procesos, procedimientos y la gestion de riesgos |tratamiento de Riesgos de | Actualizar la matriz de Riesgos de Seguimiento a los Riesgos de Seguridad desarrollados a los riesgos de GESTION DE SISTEMAS E
PLAN ESTRATEGICO DE SISTEMAS | Riesgos de Seguridad de Seguridad Digital 10/01/2023 15/12/2023 83901516
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