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SECTETARIO GENERAL

EDGI}R RICARDO LOMBO BASTIDAS
ASESOR DE RECURSOS FINANCIEROS

NESTOR ALFONSO RQDRIGUEZ PINILLA

DINADOR DE RECURSOS FINANCIEROS
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JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
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De manera atenta remito el informe del asunto para su conocimiento y fines pertinentes, el
cual fue transmitido |por eI CHIP de la Contadurla General de la Nacién el dia de hoy, de

I

Firmado digitaimente: SANDRA NEIRA SANCHEZ

JEFE DE OFICINA CODIGO 1 4 GRADO 16

Anexo: Lo anunciadp en tres (3).folios. ; -
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FUNCIONARIO O ANALISTA

~ NOMBRE

Tramitado y Proyectado por SANDRA MILENA NEIRA SANCHEZ

Revisado para firma por-

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef docy
ara la firma.

mento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad, lo presentamos
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INFORME DE S

OBJETIVO

En cumplimiento del
la Contaduria Gener
Vigilancia y Segurid
durante la vigencia
interno contable nec
caracteristicas funde
conceptual del marcc

ALCANCE

El periodo evaluado
se revisaron los Esta

'"METODOLOGIA

- Se aplicé como met
Nacién .en la mencic
Contaduria Publica -

elaboré partiendo de
y posterior verificacig
relacionados, en reu
.respecto. del cumplir
publicada en la pagin

RESULTADOS
El puntaje obtenido p

el cuadro anexo gen
a la vigencia 2017, a

M RLUJVINIILINTIV B PG

EGUIMIENTO AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

|
k
|

al de la Nacion, la Oficina de Control Interno de la Superintendencia de
ad Privada, realizé evaluacion al Sistema de Control Interno Contable
2018. En consecuencia, procedié a evaluar la efectividad del control

) normativo- aphcable

T

es desde el 1°de enero hasta el 31 de dlClembre de 2018 Igualmente
dos F|nan0|eros de cierre de la vigencia emitidos en febrero de 201 9.

en el grupo de la Oficina de' Control Interno; el presente informe se
la misma autoevaluamon que realizo. el Grupo de-Recursos Financieros
on de la Jefe de la Oficina de Control Interno, réspecto de los soportes
nién con la Contadora de la entidad. Igualmente, se verificé la. SUITE

aweb de la entldad

ara. Ia vigencia 201 8 fue de 4, 65 el cual se puede verlflcar en detalle en
erado por el CHIP de la Contaduria General de la Nacién. Con respecto
unque se reallzo con otra metodologia, el puntaje fue de 4,56, por lo que

se observa mejoramigento.

> FORTALEZAS

La Superintendencig
Marco Contable y la
las directrices impar
aplicable.

El érea contable cue
ciclo contable de Iz
actualizados.

Se observa mejoram
del sistema SEVEN,
proceso contable.

> DEBILIDADES

ha avanzado en la implementacién de las disposiciones del Nuevo
adopcion de las correspondlentes politicas contables, de acuerdo con
tldas por la Contaduria General de la Nacién y demas normatwndad

2 Entidad, los cuales se encuentran :documentados y se observan

Se identifican debilidades en los ﬂujo’s de informacion entre las dependencias y el area

contable, en lo relati

vo a oportunidad y calidad en la entrega de informacién basica para la

generacion de registros y soportes oportunos de transacciones y- operaciones. La misma

situacion se presentg con la depuracién de informacion de las dependencias que, de hacerse.

oportunamente, facili

Igualmente, se obse

tarla la depuracion de la mformamon contable de la entidad.

suscritas por el respa nsable de la |nformaC|on

amculo 3 de la Resolucién 0196 de 2016 y 043 de 2017, expedldas por- |

lesario para generar la. informacién financiera de la entidad, con las
mentales de relevancia y- representaCIon fiel, definidas en eI marco -

odologla el cuestlonarlo establemdo por la: Contadurla General de la’
nada normatividad.- Ante la ausencia-de profesional con formacion en-

niento de los planes. de mejoramlento e |nd|cadores y la: mformamon :

hta con los procedimientos basicos para la gestion de las actividades del ,

ento de ﬂUjO de mformamon con el area de coactlvo yla lmplementa0|on '
junto con el convenio con CISA lo cuaI impacta directamente en eI

van debllldades en las actas de concmamon como qUIera que no son

FUNCIONARIO O CONTRATISTA

NOMBRE ,

Tramitado y Proyectado por SANDRA NEIRA i
SANDRA NEIRA ;

Los arriba firmantes declaramos que hemos revlsado el documento ylo encontramos}ajustado alas normas y disposluones Iegales vigentes y por Io tanto, bajo nuestra responsablhdad lo presen-
tamos para la firma, :

Revlsado para firma por

I
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Existen bienes pendientes de culminar el proceso de baja.

La gestion de las acciones definidas en el plan de mejoramiento y el mapa de riesgos no es
Optima, toda vez que no se ejecutan de manera oportuna o completa y se requiere efectuar
registro del seguimiento periédico que hace el responsable del grupo con su equipo de
trabajo.

Se observan debilidades en los sistemas de informacion que maneja el area de coactivo,
toda vez que se manejan bases de datos en Excel, lo cual genera nesgos en la calidad de la
informacién.

» AVANCESY MEJORA DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Se observa la implementacion y adopcién de las politicas contables y del nuevo marco
normativo para entidades de gobierno. Iguaimente, se observa la revision del mapa de
riesgos del proceso y la depuracién de la informacion del area de coactivo, junto con la
adquisicion del aplicativo SEVEN que redundara en el mejoramiento de los sistemas de
informacién.

RECOMENDACIONES

Mejorar el flujo de informacién entre las dependencias y el area contable, con el propdsito de
facilitar la entrega de informacién oportuna y cierta sobre las operaciones de las areas que
afectan el flujo de informacioén contable. Para ello, se recomiendan actividades como definir
cronogramas de entrega de informacioén por parte de las dependencias, establecimiento de
formatos que faciliten la recoleccién de informacién, entre otros.

Identificar'los elementos devolutivos y demas bienes que se encuentren pendientes de dar
de baja, realizar el estudio de los casos y preparar y presentar a Comité respectivo, para
proceder con el tramite de retiro definitivo de estos bienes y destino final.

Reportar oportunamente las acciones definidas en el Mapa de Riesgos del proceso y en el
Plan de Mejoramiento correspondiente. De igual manera, se recomienda revisar y actualizar
los riesgos del proceso para que se ajusten a las condiciones actuales del nuevo marco
contable aplicable y a los cambios que en esta materia puedan presentarse en la presente
vigencia.

. PLAN DE:MEJORAMIENTO

No aplica.’
i
FUNCIONARIO O CONTRATISTA NOMBRE
Tramitado y Proyectado por SANDRA NEIRA
Revisado para firma por i SANDRA NEIRA

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presen-
tamos para la firma.
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