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INTRODUCCION

El cumplimiento y la aplicacion de la reforma laboral (Ley 2466 de 2025) son
fundamentales para dignificar la vida de los trabajadores, fortalecer su poder adquisitivo
y garantizar mayor equidad social en Colombia. “El Trabajo Digno es Ley”. Es por lo
anterior que desde la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se ha
fomentado el desarrollo a través de la parametrizacion de la Calculadora Salarial 360 de
Servicios de Vigilancia la cual es una herramienta disefada para facilitar la estimacion y
analisis de los costos asociados a la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada.

Lo anterior a través de parametros previamente definidos y variables operativas que
permite obtener calculos precisos que apoyan la planeacion financiera, la elaboracién de
propuestas comerciales y la toma de decisiones por parte de empresas y
usuarios/funcionarios del sector.

Asi mismo, el documento proporciona una guia paso a paso para el Uso y aplicacion de
segmentaciones segun corresponda en los calculos de la calculadora Salarial 360 por el
usuario respectivo segun la realidad laboral de cada vigilado o persona que preste el
servicio de la vigilancia.
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MANUAL DE USUARIO — CALCULADORA SALARIAL 360
Objetivos

Objetivo General

Brindar una herramienta confiable y de facil uso que permita calcular de manera rapida
y precisa los costos y valores relacionados con los servicios de vigilancia y seguridad
privada, contribuyendo al cumplimiento de la normatividad vigente, la transparencia en
la determinacion de tarifas y la optimizacion de los procesos de gestidon administrativa y
comercial.

Objetivos Especificos

- Facilitar el calculo automatico de los costos asociados a la prestacion de servicios
de vigilancia y seguridad privada.

- Reducir errores en la estimacion de valores mediante la aplicacion de parametros
y férmulas previamente definidas.

- Promover la transparencia en la determinacion de tarifas y costos del servicio.

- Proporcionar informacion de apoyo para la toma de decisiones por parte de
empresas, contratantes y demas actores del sector.

- Contribuir al cumplimiento de la normativa y lineamientos aplicables al sector de
vigilancia y seguridad privada.

1.2. Alcance

La calculadora esta disefiada para apoyar el calculo y la estimacién de los costos, tarifas
y demas variables asociadas a la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada, mediante la aplicacion de parametros previamente establecidos y criterios
definidos por la normativa vigente.

La herramienta permite procesar informacion suministrada por el usuario para generar
resultados orientativos que faciliten la planeacién, evaluacién y gestion de servicios de
vigilancia, contribuyendo a la toma de decisiones técnicas, administrativas y financieras.

Su alcance comprende:

A. El calculo automatizado de valores relacionados con la prestacion de servicios de
vigilancia y seguridad privada.

B. La generacion de estimaciones basadas en los datos ingresados por el usuario.

C. La consulta de resultados de manera agil, transparente y estandarizada.

D. La utilizacion de parametros y criterios de calculo alineados con la normatividad y
lineamientos aplicables.
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ACCESO

Alternativa 1: Busqueda desde navegador
Importante: Puedes acceder desde cualquier navegador web.

1. Ingresa a google.com.

2. Enla barra de busqueda escribe: CALCULADORA 360 SUPERVIGILANCIA.

Menaos de COP 45,000 Enventa Price

Supervigilancia
hitps:/Awww.supervigilancia.gov.co » supervi» calculad...  #

Calculadora Salarial

hace 6 horas — Calculadora Salarial 360 ; Ord. Diumna $ 7.959(valor Base) ; Ord. Nocturna $
10.744(Valor Base + Recargo: $ 2.785) ; Extra Diurna $ 9.948(Valor ...

Supervigilancia
https:/iwww supervigilancia gov co » calculadora-salari

calculadora-salarial-360

hace 5 dias — Permite estimar con precisién el valor de las horas trabajadas, recargos nocturnos,
horas extras, dominicales, festivos, auxilios y demas pagos ..

€« C % googlecom/search?q=calculadora+360+cupervigilanciaBisca_esv=13664839709b14a6&sxsrf=ANbL-n7EyEzPBOABAGSIMRPIRyB_jgzTA%3A 17803929461 77 &isource =hp&tei=BgMeao-LBASIwbkP2YPTSQBiflsig
Go g|€ calculadora 360 supervigilancia X & & Q
Todo Shopping Empleos Videos Imagenes Noticias Mas ~ Herramientas ~

3. Selecciona el primer resultado o hipervinculo que aparece en

hacerlo, se abrira la siguiente pagina.

pantalla. Al

Calculadora Salarial 360

Q¢ O @ i

= Parkmetros del pariodo 2 Calendario — Junio 2026

$17s0s08
$24008

Alternativa 2: Acceso directo por URL
Otra alternativa de acceso es a través de la siguiente URL:

https://www.supervigilancia.gov.co/supervi/calculadora

Una vez dentro, podras visualizar la funcionalidad de la calculadora.
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Alternativa 3: Acceso desde la pagina principal de la Superintendencia

1. Ingresa al sitio web oficial de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada (https://www.supervigilancia.gov.co/ )

[l clelVielo)

4 TUALIADO PARA 5

CADA HORA Supervigilancia
TRABAJADA

LA CALCULADORA SALARIAL (

Creada para brindar mayor claridad sobre los pagos asociados a la labor
de vigilancia y seguridad privada. El Gobierno del Cambio continta
promoviendo acciones que contribuyan al bienestar de los y las
trabajadoras y al fortalecimiento de condiciones laborales dignas
para quienes aportan diariamente a la seguridad del pais.

L]

Inicia sesion

Buscar por componente e

Transparencia y acceso a la informacién Atencién y servicios a la

i cludadania Pariopa  bovglanca | prvada
/ H PA N b6 H ”
3. Dentro del menu, presiona la opcién “Calculadora Salarial 360”.
Inicia sesiol
Buscar por componente e
ransparencia y acceso a la informaciéon encion y servicios a la a igilancia y seguridad
Inicio ;unucpa v :xtudadah(i Participa supervigilancia :f\/ada vece Noticias
Calculadora Salarial 360 Sistema de administracion de riesgos - SARLAFT
B e e Red de apoyo y solidaridad - RASCI
Indicadores financieros del sector
[ Personal operativo acreditado
. Certificados en linea
Gremios
Protocolos operativos del sector
&)
4. Se mostrara la pagina informativa donde se describe la calculadora.
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> calculadora salarial 360

CALCULADORA SALARIAL 360

Nuestra herramienta de simulacion salarial esta disefiada para convertir la
informacion de los turnos en datos claros, rapidos y confiables. Permite
estimar con precision el valor de las horas trabajadas, recargos nocturnos,
horas extras, dominicales, festivos, auxilios y demas pagos propios del
personal de vigilancia.

Mas que una simple calculadora, este simulador actla como un asistente
digital que ayuda a vigilantes y supervisores a comprender cada componente
de su remuneracion, ofreciendo claridad y transparencia en todo momento.

Su enfoque especializado en el sector vigilancia facilita la simulacion de
turnos rotativos y jornadas especiales, permitiendo obtener calculos precisos
de manera sencilla y accesible.

Mas informacion

5. En esta pagina encontraras un botén denominado “Mas informaciéon”. Al
seleccionarlo, podras visualizar la pagina principal de la calculadora.

FUNCIONALIDAD

La calculadora permite realizar de manera automatica y precisa los calculos asociados a
los costos laborales y operativos de los servicios de vigilancia y seguridad privada, a
partir de la informacién ingresada por el usuario.

Entre sus principales funcionalidades se encuentran:

- Calculo automatico de salarios, prestaciones sociales, aportes a seguridad social
y demas costos asociados al personal.

- Determinacion de recargos por trabajo nocturno, dominical y festivo, cuando
aplique.

- Estimacion de costos totales del servicio de vigilancia segun la modalidad
seleccionada.

- Actualizacion de parametros de célculo conforme a la normatividad vigente y
lineamientos establecidos por la entidad.

Ejercicio Practico

Un Vigilante (Juan Antonio Mesa identificado con Documento 1.090.253.025) requiere
determinar cual fue el costo mensual de sus honorarios para el mes de mayo 2026, en
un horario laboral diurno y nocturno, laborando turno de 2*2*2 (2 dias a la semana trabaja
diurno, 2 dias siguientes nocturno y 2 dias descansa) teniendo en cuenta las
deducciones por seguridad social.
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Datos de entrada en calculadora 360: -
Salario minimo mensual vigente: $1.750.905 COP
Auxilio de transporte: $249.095 COP
Recargo nocturno, dominical y festivo segun la normatividad vigente.
Prestaciones sociales y aportes a seguridad social.

Numero de vigilantes = 1

1. Diligenciar parametro de Periodo

= Parametros del periodo

Maya o

Mombre del vigilante

Juan Antonio Mesa

Nimero de documento

1.090.253.025

Tipo de contrato

2. Diligenciar la cantidad de Dias laborados:

Especificar qué dias fueron libres, dias laborados nocturnos, dias laborados diurnos, que
dias fueron descanso remunerados y cuales descanso no remunerados. Como se
evidencia a continuacion:
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™ calendario — Mayo 2026
PINCELES DE TURNO
Q Libre ¥ Diumo (0 Aus. Remunerada (Descanso Remunermdu}?
[ - @ Aus. No Remunerada (Descanso No Remunerado) - |
HERRAMIENTAS
“| Copiar Dia I Pegar Dia
Luin Mar Mié Jue Vie Sab Dom
) f -
* # £ #
1 2 !
! 3 2
a B B ] | ]
# # # # # # | 2
4 5 53 T [ |
B a9 [ 10 | *
] 5 a B B = ah a ah i
# # # # s Al s
mn 12 13 14 i -
8 5 8 5 gnsanf o an B L A
] :
- # # # # # £ | |
18 19 20 | ! \
22 23 ! 24 e
] 5 a 5 B «3h a ah i 1
# # # # ¢ Al s
25 26 27 28 | |
29 30 [ A | *h
-] ] a L] B w3k -] ah 1 1
Diurna: B Nocturno: 8 Dom S/ Fest Diurno: 2 Dom f Fest Nocturno: @ Aus. Rem.: 13
Aus. No Rerm.: 0 Trabajados: 18

Importante, tener en cuenta que cada dia laboral es ajustable segun corresponda la
realidad (en el siguiente ejercicio se evidencia que existen un total de 8 horas diurna y
5 horas nocturna) donde se puede editar dia a dia segun corresponda el turno en lapiz
en la parte superior derecha

#
4
e

Posteriormente se procede a configurar las horas del dia de inicio y las horas del final
de la jornada laboral para cualquier dia del mes.
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Gestién de Turnos - 2026-05-04

© TURNO 1

Inicio Fin

51 | 04/05/2026 06:00:00 B3 | 04/05/2026 19:00:00
o‘w turno

A En la selecci6n del turno actual, se estan excediendo
las 12 horas laborales.

Total horas: @

Nota: Importante manifestar que se pueden agregar varios turnos si se realizan durante
el dia laboral como se evidencia a continuacion:

Gestién de Turnos - 2026-05-04

© TURNO 1

Inicio Fin

| 04/05/2026 06:00:00 = [ | 04/05/2026 12:00:00

© TURNO 2

Inicio Fin

] ‘ 04/05/2026 12:00:00 ] ‘ 04/05/2026 18:00:00

© Agregar turno

Total horas: @

0 ousureen

Finalmente guardamos cambios segun la parametrizacion/configuraciéon que se haya
realizado durante el dia laboral.

Indispensable hay que mencionar que, si existen una cierta cantidad de dias con la
misma configuracion del ajuste a una fecha en particular, se puede copia y pegar la
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misma configuracién en diferentes dias para que no se aplique o configure 5, 10 o 15
dias del mes uno a uno. El procedimiento para lo anterior manifestado es el siguiente:

1. Configurar el dia laboral segun corresponda y el cual vamos a copiar en diferentes
dias en este ejercicio sera el dia 5 de mayo 2026 el cual es la misma configuracién
para los dias 12, 14, 20, 22 y 28 del mes (son 8 horas laborales diurnas y 1 hora
extra diurna). Posteriormente lo seleccionamos como se evidencia a continuacion:

™ calendario — Mayo 2026

PINCELES DE TURNO

O Libre  Diurno °|< & Nocturno )

[/ Aus. Remunerada (Descanso Remunerado) \]
. S

@ Aus. No Remunerada (Descanso No Remunerado)

HERRAMIENTAS

£#] Copiar Dia I Pegar Dia
2026-05-05
I 06:00 a15:00 (9h) Mié Jue Vie Sab Dom
|
Total: 8 h * ra
Ord Diurna: 8h 1 an
Ext b 1 8his1 :
& &
4 5
2th
8 4 8w [
——
™
18

Diurno: 2 Nocturno: 0 Dom / Fest Diurne: 1 Dom / Fest Nocturno: 0

Aus. Rem.: 0  Aus. No Rem.: 0 Trabajados: 3

Posteriormente le damos en la parte superior en COPIAR DIA y vamos a seleccionar los
dias correspondientes para que copien el mismo formato y quede de la siguiente manera:

PINCELES DE TURNO
; ; T
O Libre £ Diurne | ( & Neeturno )
. vy
(/ @ Aus. Remunerada (Descanso Remunerado) \)
\ J
@ Aus. No Remunerada (Descanso No Remunerado)
HERRAMIENTAS o
) Copiar Dia I Pegar Dia
Lun Mar Mié Jue Vie Sdb Dom
——
* #
1
sh
8 1
& & I
4 5 6
30h
8 4 8 +1n 8 1
& &
12 14
18h
ah +1n 8 1
——
* 4 &
20 22 -
18 8 1 8 +1n b
&
28
8 1 -
Diurno: 8 MNocturno: 0 Dom / Fest Diurno: 1 Dom / Fest Nocturno: 0
Aus. Remn.: 0 Aus. No Rem.: 0 Trabajados: 9
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Nota: De la manera como se copio y pego el dia configurado para DIURNO, también
se realizar el mismo procedimiento para NOCTURNO, DESCANSO REMUNERADO Y
DESCANSO NO REMUNERADO.

3. Aceptar términos-condiciones y Politica de Tratamiento de Datos.
Es importante marcar términos - condiciones y la politica de tratamiento de datos
para que se habilite el boton de Simular Liquidacion.

4. Simular Liquidacion

B Simular Liquidacion

"

RESULTADOS

El valor estimado o el pago proyectado para el sefior Juan Antonio Mesa durante el mes
de mayo del 2026 segun lo laborado es de $3.079.976 lo cual corresponde
aproximadamente a 1,76 veces el SMMLYV de referencia, impulsado principalmente por:

- Horas extras.
- Recargos nocturnos.
- Trabajo dominical/festivo.
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@ Resultado Simulacién de la Liquidacién

€ Juan Antonio Mesa

Doc: 1.080.253.025 + Laboral - SMMLY ref. $ 1.750.905 £ Mayo 2026

$,

3.079.

alor esti

TURNOS REALIZADOS

Discriminacion de turnos Dias H. Ordinarias H. Extra H. Total
Ord. Diurna &d 64.0 h 104.0h
Ord. Nocturna 12d 640 h 88.0h
Dominical / Festivo 2d 16.0 h 260h
Resultado del Turno Reportado 22d 218.0 h totales

DEDUCCIOMNES ESTIMADO
DEVENGADD ESTIMADO PRESTACIONES ESTIMADO

Total Ingresos $3.331.918 Cesantias $ 192 454
H. Ord. Di B o
o rd. Diurnas $ 500,376
e Salud (4%) $1328.0970 Int. Cesantias $1411
H. Ord. Nocturnas dancian (A0 95 o7
o $ 657.616 Pensian (4%) $135.870 Prima de Servicios $ 192454

o Valor Estimad Vacaciones $ 53.500

H. Extra Diurnas $ 397,920 - r E. mado $ 2.079.976
400 h Simulacién

H. Extra Nocturnas o
$ 334248

M0h

‘E.'!c-.Tl.' Fest Diurno & 229,200
8.0 h

Dom/Fest Di Ext

‘.0.11 st Diurno Extra $ 163.150
0.0 h

A cias R .

Huser as Remun, $ 827,736
Total Devengado $ 3.149.246
Estimado o
Aux. Transporte $ 182,670

IMPRESION DE SIMULADOR DE LIQUIDACION

Es importante manifestar que la simulacién de la liquidacién generada por la
calculadora salarial 360 es descargable en archivo con extension .PDF a través de la
opcién IMPRIMIR / PDF la cual puedes descargarla de manera local al equipo de
computo.
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TURNOS REALIZADOS

Drscriminacion de tumnos Dias . Ordinarias W Extra

Resuttado del Turno Reportado 24

—
’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
n ] 3 " = . -
3 . 3
© REFERENCIA SALARIAL 2026
7 ’ ’ ’ ’ ’ ’
$1.750.906 1® ™ 20 2
$249.005 22 2 24
’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
. 25 26 21 28 |
$7950 $10.744 29 30 n
sose s13827
..... jados: 18
$14225 $17a11
© Resultado Simulacitn de la Liquidacién
s1ems $20208 0 Juan Antonio Mesa

$ 3.079.976

2180 h totales

DEVENGADO ESTIMADO DEDUCCIONES ESTIMADO PRESTACIONES ESTIMADO

$31331916

©

A modo de ejercicio, se evidencia en formato .PDF a continuacién el descargue del
ejemplo anterior:

Sweni € v iquidacion_Juan_An

x | + Crear @ #  Iniciar sesién - o x
Todas lesherramientas  Eddar  Comvertir  Fimma elecrénica Buscarteriooheramentas @, 63 | B & =
Bt
o o
2, D
(<} o
i&]
a,
c
B,
@
Q
CONTROL DE CAMBIOS
Version Fecha Descripcion Responsable
1.0 29/05/2026 Creacion inicial del manual de Oficina de
USUARIO Calculadora 360. sistemas
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