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AUTO CON DECISIÓN INHIBITORIA
SECRETARÍA GENERAL - GRUPO DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 
EXPEDIENTE DISCIPLINARIO No XXX-AAAA
CICLO: XXXX


	EXPEDIENTE No:
	

	HECHOS

	

	DISCIPLINADO (A):
INVESTIGADO (A):
	

	QUEJOSO:
INFORMANTE: 
	



1. ASUNTO

El Secretario General en calidad de Jefe del Grupo de Control Interno Disciplinario de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con fundamento en el Decreto 2355 de 2006 y demás disposiciones legales, y de conformidad con lo previsto en el artículo 209 de la Ley 1952 de 2019 - Código General Disciplinario - procede a INHIBIRSE de iniciar una actuación disciplinaria respecto al Expediente Disciplinario N° XXXX, por la ocurrencia de presuntas irregularidades disciplinarias.


1. [bookmark: _Hlk102144745][bookmark: _Hlk70601858]ANTECEDENTES Y TRÁMITE PROCESAL

2.1. La presente actuación tiene su origen en el (Memorando No /Oficio No.) con radicación No. XXXX de fecha XXXX, suscrito por XXXX, en el cual se expresa los siguientes hechos: XXXX.

2.2. XXXX

(SE MENCIONAN LOS HECHOS QUE DIERON ORIGEN AL PROCESO DISCIPLINARIO)

1. COMPETENCIA

El artículo 209 de la Ley 1952 de 2019, establece que “cuando la información o queja sea manifiestamente temeraria o se refiera a hechos disciplinariamente irrelevantes o de imposible ocurrencia o sean presentados de manera absolutamente inconcreta o difusa, o cuando la acción no puede iniciarse, el funcionario de plano se inhibirá de iniciar actuación alguna.” 


1. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

De acuerdo con lo previsto en el artículo 209 del Código General Disciplinario, modificado por la ley 2094 de 2021, el Grupo de Control Interno Disciplinario cuenta con la posibilidad de proferir decisión inhibitoria, cuando: (i) la información o queja sea manifiestamente temeraria, (ii) contenga hechos disciplinariamente irrelevantes o de imposible ocurrencia, (iii) ante la presentación de hechos absolutamente inconcretos o difusos. (iv)  o cuando la acción no pueda iniciarse. 

(DETERMINAR LA RAZÓN POR LA QUE LA QUEJA O INFORME ES TEMERARIO, CONTIENE HECHOS IRRELEVANTES DISCIPLINARIAMENTE, ES DE IMPOSIBLE OCURRENCIA, SON HECHOS INCONCRETOS O DIFUSOS, O QUE LA ACCIÓN NO PUEDE INICIARSE)

Así las cosas, advierte este Despacho que nos encontramos ante un típico caso de XXXX, y en consecuencia el Secretario General de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada actuando en calidad de Jefe de Control Interno Disciplinario, en uso de sus facultades legales y reglamentarias, y con fundamento en el artículo 209 de la Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021, 

RESUELVE
PRIMERO: INHIBIRSE de adelantar actuación disciplinaria alguna dentro de las diligencias adelantadas dentro del expediente disciplinario No. XXXX con fundamento en las razones de hecho y de derecho consignadas en la parte motiva de este proveído, disponiendo en consecuencia el archivo de las diligencias.

SEGUNDO:  Contra la presente providencia no procede recurso alguno, de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo del artículo 130 de la Ley 1952 de 2019, advirtiendo que la misma no constituye cosa juzgada, por cuanto de encontrarse o aportarse material nuevo que permita disponer el accionar del aparato disciplinario, se procederá de conformidad.

TERCERO: LÍBRENSE las respectivas comunicaciones y oficios de rigor, indicando la decisión tomada y la fecha de la providencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.





NOMBRES Y APELLIDOS
Secretaria General 
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