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FECHA: 10/Mayo /2024

PARA:SERVIDORES PUBLICOS

#{) Defensa

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA

DE: ALDEMAR RUEDA ROA
Coordinador Grupo de Recursos Humanos
ASUNTO: SEGUNDA VERSION - PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

VIGENCIA 2024.

A través del presente, se realiza segunda version del Plan Institucional de
Capacitacion Vigencia 2024 - Memorando No. 20243100004493 del 12 de

enero de 2024, en los siguientes términos:

14.3 CONSOLIDADO DE CAPACITACIONES PARA EL ANO 2024.

- NECESIDADES CAPACITACION SERVIDORES SVSP:

EJES

CAPACITACION SOLICITADA

P X NOMBRE DE LA CAPACITACION: DIRIGIDO A: POR: DEPENDENCIA —
VEMIEeEE: GRUPO DE TRABAJO
Servidores . Grupo de
E?I'E)-!I'AF\)I'_AZ Resoluciéon de Conflictos Publicos SVSP - S(ejcel'f;?;:a Recursos
MEMORIA Y 'I'Sranil/ersal gu man(;)s
DERECHOS Cultura organizacional y adaptacion al >ervidores Secretaria rupo de
. Publicos SVSP - Recursos
HUMANOS cambio. General
Transversal Humanos
Servidores
Desarrollar una identidad profesional publicos SVSP - Secretaria Grupo de
orientada al servicio publico Transversal‘— General Recursos
EJE 2: ' Grupo Atencion Humanos
TERRITORIO, al Usuario
VIDAY Servidores
AMBIENTE Publicos SVSP - Oficina Oficina
Atencidn y Servicio al Ciudadano. Transversal - Asesora Asesora
Grupo Atencion Juridica Juridica
al Usuario
Servidores Secretaria Grupo de
EJE 3: Diversidad cultural en el entorno laboral Publicos SVSP - General Recursos
MUJERES, Transversal Humanos
INCLUSION Y Servidores Oficina Oficina
DIVERSIDAD | Lenguaje Claro Publicos SVSP - Asesora Asesora
Transversal Juridica Juridica
servaores | SyPETEnGe | Cronoce
Capacitacién en herramientas ofimaticas. | Publicos SVSP - 9 9 Y
para la Autoprotecc
Transversal . N
Operacion ion
. Superintende Investigacio
Capacitacion en herramientas servidores nte Delegada nes
RS Publicos SVSP - Administrati
Ofimaticas. para el
Transversal vas
Control e
EJE 4: Preliminares
TRANSFORMAC Servidores Superintende
ION DIGITALY | Capacitacion en herramientas L nte Delegada Grupo de
CIBERCULTURA | Ofimaticas Publicos SVSP - para el Sanciones
’ Transversal
Control
Capacitacion en herramientas servidores Oficina Oficina
NS Publicos SVSP - Asesora de Asesora de
Ofimaticas. - S
Transversal Planeacion Planeacién
Servidores Superintende
RENOVA, ESIGNA, GUARDIAN APO, PUblicos SVSP - nte Delegada Grupo de
RUES, SEVEN, SHAREPOINT. para el Inspecciéon
Transversal
Control
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Servidores Superintende
RENOVA, ESIGNA, GUARDIAN APO, PUblicos SVSP - nte Delegada Grupo de
RUES, SEVEN, SHAREPOINT. para el Sanciones
Transversal
Control
. Servidores Oficina Oficina
Power Bl y otras herramientas de B
- Publicos SVSP - Asesora de Asesora de
Microsoft 365 (Sway - - Planner). - =
Transversal Planeacion Planeaciéon
- . . Servidores Oficina Oficina
Excel Basico, Excel intermedio, Excel PUblicos SVSP - Asesora de Asesora de
Avanzado. - S
Transversal Planeacion Planeacion
Aplicativos orientados al trabajo a
distancia y respaldo de la informaciéon .
; N . . Servidores . Control
(sincronizaciéon de archivos en one drive) S Secretaria
; . . - Publicos SVSP - Interno
y al trabajo colaborativo con énfasis en Transversal General Disciolinario
Excel, Word, Sharepoint, Teams y uso de P
buzén compartido en Outlook.
Excel avanzado y uso avanzado de Suite
Office 365 para la generaciéon de Servidores Secretaria Control
aplicativos al interior del GCID (Power | Publicos SVSP - Interno
. : General T
apps, Visio, Planner, Project, Teams, Transversal Disciplinario
Sharepoint entre otros).
Servidores Secretaria Grupo de
Capacitacion en Excel avanzado. Publicos SVSP - Recursos
General
Transversal Humanos

Tramite de los impedimentos vy
recusaciones de acuerdo al articulo 12 de

Servidores Publicos SVSP - Transversal

Elaboré

Revisé y Aprobd

EJE 5: la Ley 1437 de 2011
PROBIDAD, Curso de integridad, transparencia o
ETICAE lucha contra la c%rru éién P Servidores Publicos SVSP - Transversal
IDENTIDAD DE peion.
LO PUBLICO
Conflicto de intereses Ley 2013 de 2019 Servidores Publicos SVSP - Transversal
Capacitacion de la Normatividad vy Servidores Superintende Grupo de
L . S nte Delegada | Esquemasy
regulacién de los procesos propios de| Publicos SVSP -
P para la Autoprotecc
area. Transversal = o
Operacion ion
Servidores
Capacitacién sobre el Cédigo de Dubllcqs SVSP - | Superintende Grupo de
o . . Profesionalesy | nte Delegada | Esquemasy
Procedimiento Administrativo y de lo .
. L . Técnicos para la Autoprotecc
Contencioso Administrativo. 2 s
Abogados y Operacion ion
Carreras Afines.
Servidores Oficina Oficina
Debida gestion de las notificaciones. Publicos SVSP - Asesora Asesora
Transversal Juridica Juridica
Servidores
Calificacidon de riesgo procesal, provisiéon | Publicos SVSP - Oficina Oficina
contable, pagos de sentencias y| Transversal- Asesora Asesora
conciliaciones Oficina Asesora Juridica Juridica
EJE & Juridica
HABILIDADES Y Servidores
COMPETENCIA - L Publicos SVSP - Oficina Oficina
S Habilidades de negociacién para la
defensa juridica del estado Tvravnsversal ’ Asesgra Asesc_)ra
Oficina Asesora Juridica Juridica
Juridica
Servidores
Publicos SVSP -
. - Transversal - Oficina Oficina
Curso redacciéon y argumentacion de Lo
PR Dirigido a Asesora Asesora
textos juridicos h T -~
quienes Juridica Juridica
proyecten actos
administrativos.
. Superintende | Grupo de
L L Servidores
Capacitaciéon en comprensién y P nte Delegada | Esquemasy
L Publicos SVSP -
redaccién de textos. para la Autoprotecc
Transversal g N
Operacion ion
. Superintende
o - Servidores
Capacitacion en redaccion y T nte Delegada Grupo de
- Publicos SVSP - =
estructuracion de textos. para la Inspeccidén
Transversal )
Operacion
Pagina2des5
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. Superintende
Ny L Servidores
Capacitacion en redacciéon Y| publicos SVSP - nte Delegada Grupo de
estructuracion de textos. Transversal para la Sanciones
Operacioén
. Superintende Grupo de
S L Servidores
Capacitaciéon en comprensién Y| publicos SVSP - nte Delegada | Esquemasy
redaccion de textos. Transversal para la Autoprotecc
Operacion ion
Servidores Superintende
Gestion administrativa, Redaccion g nte Delegada Grupo de
P . Publicos SVSP - 2
técnica de informes. para la Inspeccién
Transversal =
Operacion
Servidores
Publicos SVSP - | Superintende
Normatividad aplicable al sector de la| Profesionalesy | nte Delegada Grupo de
vigilancia y seguridad privada. Técnicos para la Inspecciéon
Abogados y Operacion
Carreras Afines.
Servidores
Publicos SVSP - | Superintende
Normatividad aplicable al sector de la| Profesionalesy | nte Delegada Grupo de
vigilancia y seguridad privada. Técnicos para la Sanciones
Abogados y Operacion
Carreras Afines.
Servidores
Manejo de conocimiento y normatividad | Publicos SVSP - | Superintende
juridica de procesos sancionatorios y| Profesionalesy | nte Delegada Grupo de
estatutos de vigilancia y seguridad Técnicos para la Sanciones
privada. Abogados y Operacion
Carreras Afines.
. Superintende Grupo de
o . L Servidores
Capacitacion en normativa y regulacion PUblicos SVSP - nte Delegada | Esquemasy
de los procesos propios de area. para la Autoprotecc
Transversal hy s
Operacion ion
Servidores
Capacitacién sobre el Cédigo de Pubhcqs SVSP - | Superintende Grupo de
o L - Profesionalesy | nte Delegada | Esquemasy
Procedimiento Administrativo y de .
. i ; Técnicos para la Autoprotecc
Contencioso Administrativo. . o
Abogados y Operacion ion
Carreras Afines.
Servidores
Publicos SVSP -
Profesionales y Oficina Oficina
Auditoria de gestién integral. Técnicos con Control Control
Experiencia en Interno Interno
Auditorias
Internas.
Capacitacion sobre la implementacion de Servidores Oficina Oficina
la Politica Gestion de Informacion| Publicos SVSP - Asesora de Asesora de
Estadistica dada por el DANE. Transversal Planeacion Planeacion
Conversatorio sobre la Politica de Servidores Oficina Oficina
Transparencia y Acceso a la Informacion | Publicos SVSP - Asesora de Asesora de
publica dada por el DAFP. Transversal Planeacién Planeacion
Servidores
Publicos SVSP -
Implementacién 1SO 45001:2018, ISO/IEC p{giiﬁ"coo';acliiy Asoezg'rga e Aszzg'rga e
27001:2022, ISO 14001:2022. . . . .
Experiencia en Planeacion Planeaciéon
Auditorias
Internas.
Planeacién y Ejecuciéon presupuestal de servidores oficina Oficina
y e P P Publicos SVSP - Asesora de Asesora de
los recursos publicos. 2 S
Transversal Planeacion Planeacion
Servidores
Publicos SVSP -
Profesionales y Oficina Oficina
SARLAFT Técnicos con Asesora de Asesora de
Experiencia en Planeacion Planeaciéon
Auditorias
Internas.
Gestion documental — normatividad y .
P . L - Servidores . Control
técnicas basicas de archivo: creacion y L Secretaria
L . ) Publicos SVSP - Interno
mantenimiento de expedientes, hoja de General T
o Transversal Disciplinario
control, foliacion.

Elaboré

Revisé y Aprobd
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.l\lomenclgltura y métodos para generar Servidores ' Control
informaciéon uniforme y con trazabilidad B Secretaria

. L . Publicos SVSP - Interno
en cualquier aplicativo en particular General T
P Transversal Disciplinario
gestor documental y correo electrénico.
Actualizacion y  profundizacién en
materia  disciplinaria 'y en temas .
. ; - Servidores
relacionados: Teoria general del Acto _
L - - - Publicos SVSP -
Administrativo, jurisprudencia, derecho - . Control
L . Profesionalesy Secretaria
constitucional, derecho probatorio, S Interno
Técnicos General T
derechos humanos, reserva de la Disciplinario
. - . Abogados y
informacion y control de legalidad de los :
AR Carreras Afines.
actos disciplinarios, enfocados al
procedimiento disciplinario.
Gestion administrativa - planeacién -
Sistema de Gestion de Calidad — MECI y Servidores Secretaria Control
MIPG - Redaccién y presentacion de| Publicos SVSP - Interno
. . P General T
informes técnicos y estadisticos. Uso de Transversal Disciplinario
la Suite Vision.
Introduccién y niveles basicos en .
T - . Servidores . Control
derecho disciplinario, administrativo y T Secretaria
P R PUblicos SVSP - Interno
empleo publico dirigido al personal General T
. Transversal Disciplinario
diferente a abogados.
Servidores
Publicos SVSP -
. Grupo de
. . Transversal - Secretaria
Tributario Recursos
Grupo de General . :
Financieros
Recursos
Financieros.
Servidores
Publicos SVSP -
. Grupo de
- Transversal - Secretaria
Contabilidad Recursos
Grupo de General . ;
Financieros
Recursos
Financieros.
Servidores
Publicos SVSP -
. Grupo de
. Sy Transversal - Secretaria
Némina en el sector publico. Recursos
Grupo de General
Humanos
Recursos
Humanos.
Servidores
Publicos SVSP -
. Grupo de
. . S Transversal - Secretaria
Prestaciones sociales en el sector publico. Recursos
Grupo de General
Humanos
Recursos
Humanos.
Servidores
Publicos SVSP -
. Grupo de
L . . Transversal - Secretaria
Actualizacion en seguridad social. Recursos
Grupo de General
Humanos
Recursos
Humanos.
Servidores
Publicos SVSP -
. Grupo de
. . . . Transversal - Secretaria
Situaciones administrativas. Recursos
Grupo de General
Humanos
Recursos
Humanos.
Servidores
Publicos SVSP -
N . . . Grupo de
Actualizacion en normativa seguridad y Transversal - Secretaria
. Recursos
salud en el trabajo. Grupo de General
Humanos
Recursos
Humanos.
. .. . .. rvidor . r
Actualizacién normativa evaluacién del ,Se_ dores Secretaria Grupo de
~ Publicos SVSP - Recursos
desempefo sector defensa. General
Transversal Humanos

Comisiones de Personal (Ley 909 de
2004, Decreto 1083 de 2015 y demas

Servidores Publicos SVSP - Transversal -

Elaboré

Revisé y Aprobd

normas Complementarias Sector Miembros Comisién de Personal
Defensa)
COMISION DE Comisiones de personal - CNSC Servidores Publicos SVSP - Transversal -
PERSONAL P Miembros Comision de Personal
Pagina 4 de 5
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Ley General de Archivo

Servidores Publicos SVSP - Transversal -
Miembros Comision de Personal

Reglamentacién carrera administrativa
general (Ley 909 2004 y Ley 1035 2015)

Servidores Publicos SVSP - Transversal -
Miembros Comision de Personal

Reglamentacién carrera administrativa
sector defensa

Servidores Publicos SVSP - Transversal -
Miembros Comision de Personal

Reglamentacion y aplicacion evaluacion
de desempeno - CNSC

Servidores Publicos SVSP - Transversal -
Miembros Comision de Personal

Reglamentacién y aplicacion evaluacion
de desempefio — Sector Defensa

Servidores Publicos SVSP - Transversal -
Miembros Comision de Personal

Reglamentaciéon complementaria sobre

emision de actos administrativos,
recursos, recaudacién de informacion
para responder a reclamaciones,

términos CPACA y otros

Servidores Publicos SVSP - Transversal -
Miembros Comision de Personal

1. Gerentes PuUblicos de la
Administracién Colombiana:

Moédulo 1. Organizaciéon y Funciones del
Estado Colombiano

Modulo 2. Gestiéon del Empleo Publico y
del Talento Humano

Moédulo 3.
Institucional

Gestion 'y Desempefo

FORMACION
DE GERENTES
PUBLICOS

Mddulo 4. Contratacion Publica

2. Formulacion  y/o Planeaciéon
Estratégica para Gerentes Publicos (Alta
Direccidn).

SUPERINTENDE
NTE DE
VIGILANCIAY
SEGURIDAD
PRIVADA
SUPERINTENDE
NTE DELECADA
PARA EL
CONTROL
SUPERINTENDE
NTE DELEGADA
PARA LA
OPERACION
SECRETARIA
GENERAL
*Se invitara a
participar a los
demas
integrantes del
nivel directivo,
asesores de
despachoy jefes
de oficina
(Control interno,
Planeacion,
Juridicay
Sistemas).

SUPERINTENDENTE DE
VIGILANCIAY SEGURIDAD
PRIVADA
SUPERINTENDENTE
DELEGADA PARA EL
CONTROL
SUPERINTENDENTE
DELEGADA PARA LA
OPERACION
SECRETARIA GENERAL
* Se invitara a participar a los
demas integrantes del nivel
directivo, asesores de
despacho y jefes de oficina
(Control interno, Planeacién,
Juridica y Sistemas).

Sin otro particular,

g

ALDEMAR RU

EDA ROA

Coordinador Grupo de Recursos Humanos
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

ALDEMAR
RUEDA ROA

Firmado digitalmente por
ALDEMAR RUEDA ROA
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