COLOMBIA
POTENGA DELA

Avance

Evidencias

'\fj. Defensa

vigilancia.

: : Compromisos 3 Fecha inicio-fin 5 : % % Cumplimente
Objetivos institucionales e indicador R Actividades Peso ponderads | & currplirriento | % curplimriento : % currplimiento | Curmplirmient a‘:xo Resuitado
pregraradoaler| ce indicador ler Obsarvaciones del avance y oportunioad de mejora progiamrado a 2° ode Descripcion Ubicacion
semestis Serrestre SeE semestre indicador 2°
Serpestie
|
2. Mejorar el desempefio _
A Plan de trabajo
de la gestion Formular el plan de 5 A
g : 3 = suscrito por el lider
institucional a nivel del |[trabajo para el Presentar |
del procesc e : |
desarrallc humano, recaudo de la iformes trimestrales 2/01/2024 informe de et
i o Lo i 50%
tecnelégico y fisico, contribucion 2024 con i 3N12/2024 avance % o %
fortaleciendo la los informes trimestrales
misionalidad de la trimestrales de avance |
entidad
2. Mejorar el desempefio Informe de
de la gestion Seguimiento de la seguimiento del Presentar :
institucional a nivel del | ejecucion del plan primer semestre a la 2/01/2024 informe de |
2, . el | 30% 50% 50% 0% 0%
desarrollo humano, estrategico del Talento| ejecucion del plan 311202024 avance :
tecnolégico y fisico, Humano estrategico del trimestrales |
fortaleciendo la Talento Humano
Informe de
3. Fortalecer los R
L . seguimiento de los
procedimientos y Realizar g
st d guimiento contratos I
sistemas de seguimie ;
3 : . realizados y Presentar
|informacién, con el fin| cuatrimestral del e Hishasar 2/01/2024  |informe de St |
. . 1 50% 50% 0% |
de mejorar los registro de lp idar (i z:cias N2/2024 avance | 0% |
. qu . |
mecanismos de contratos en el a:: [er‘ores]g cuatrimestrales |
2 e i |
inspeccién, controly  |SECOP 11 |

3-ene-24

2024

1de1
FOR DS 1O TN
EUDYE versoa- 13

Be




