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Reslizar dos _capacitaciones sobre el
Comsltade nformacion
funcionarios del grupa

capacitacion.

] F—

Supenfiglancia

50 Vahrcioy ogaod P

TRATAMIENTO DEL RIESGO

Responsable Fecha Seguimiento  Estado

Fecha
Implementacién

30/06/2021

30/09/2021

Reducir
mitigar)
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lon abreavida de menor cuantia minima)
cuantia y concurso de meritos realiza la apertural
de sobres en donde se. valida los documentos|
habiltantes y oo habilitantes para el desarrollo e
2 [un ool documental asimismo ol Comi
Evaluador designado debera realizar dicha I
de manera it cinindose “orcusvamente
riceidas o I invitacion o legs

5

Proabilgsd

e Gam <1 s e 1
contormiaad con a valuacion shcruada.

doptar del

Plan de Accién

alizar campasas sobre cl principio de|

TRATAMIENTO DEL RIESGO

Responsable Fecha Seguimiento  Estado

Fecha
Implementacién

2 profesicna designad /o el comié s de
pras y adqu

o
Eontratacion publica qut estabces 1 oy

e [—— i
contratacion de a ey 80 contratos 5/05/202
s e e e eqier s o
o o
emera e s Coornador g de siosauas
v ronets st 4

GESTION DE LA OPERACION
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m,.ﬁmw G del Superinendente Eatsopable: Trimestralmente  actas e
promover Inrcaiaciondel_curso_ |
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e e Sotemas dcjindo o e
un informe trimestral




Proceso: GESTION FINANCIERA
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Proceso: GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION
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Proceso: GESTION DE EVALUACION Y MEJORA
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