FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
f Persona Natural
tbert y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hoyos Medina Maria Miyelena
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O ras O No. g FR M Q|con @ exmamero O coLowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE  (0) SEGUNDACLASE () NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA

PAlS COLOMBIA PAlS DEPTO  BOGOTA
DEPTO HUILA MUNICIPIO

MUNICIPIO PITALITO TELEFONO

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBA
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

DO (LOS GRADOS DE 1o, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TG (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES AND
POSTGRADO 2 ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD 10 2017
PREGRADO 10 ADMINISTRAGION POLICIAL 06 2007
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE GAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ARO
VIRTUAL UNIVERSITY OF CIVIL EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | RESPONDING TO INCIDENTS INVOLVING| 07 2020
PROTECTION MINISTRY | DESARROLLO HUMANO CHEMICAL AND RADIOACTIVE
FOR EMERGENCY SUBSTANSES
SITUATIONS REPUBLIC OF
B
PRESENCIAL DIRECCI%N NACIONAL DE [ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Diplomado en Academia Superior de Policia 1] 2017
| ESCUELAS DESARROLLO HUMANO
PRESENGIAL B RECE N NASTONAT e [ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Diplomado en Poliica Pablica y Seguridad 5 2011
ESCUELAS DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL BEE AR ENTOF ST JUSTICE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | TECNICAS DE SEGURIDAD Y 03 2008
UNITED STATES DESARRQLLO HUMANQ PROTECCION A DIGNATARIOS, MANEJO
MAR§5&LS SﬁR\”CE TACTICO DE F
T PRESENCIAL UNIVERSIDAD MILITAR | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | DERECHOS HUMANOS ¥ DERECHS 10 2007
NUEVA GRANADA DESARROLLO HUMANO INTERNACIONAL DE LOS CONFLICTOS
ARMADOS (DIGA)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ARlO
PRESENCIAL FUNDACION SERGIO EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DIPLOMADO EN INFANCIA Y 07 2007
I AREQLE%&&&N.EAHLO_ SARROLLO AN | ADOLESCENCIA
PRESENCIAL DIRECCION NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | SEGURIDAD PROTECCION A 06 2007
ESCUELAS SARROLLO HUMANO D AR
PRESENCIAL DIRECCION NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | DIPLOMADO SISTEMAS DE SEGURIDAD 04 2007
E 3 L AN PUBLICA
PRESENCIAL DIRECCION NACIONAL DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | DIPLOMADO SISTEMA PENAL 02 2007
ESCUELAS ACUSATORIO, POLICIA JUDICIAL Y
LISTICA
PRESENCIAL EMBAJADA DE ISRAEL EN | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | GURSO EN TECNICAS DE PROTECCION 02 2007
COL! LLO HUMAN A DIGNAT,
PRESENCIAL UNIVERSIDAD SERGIO EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DIPLOMADO LEGISLACION ADUANERAY 07 2002
D D HU (o] XTERIO
PRESENCIAL ESCUELA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | CURSO DE ANALISIS CRIVINAL 02 2000
INVESTIGACION Y S (o] NO
CRIMINALISTICA DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA
NACION

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE,

ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LOHABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 MB

MB

R B | MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATC VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals

DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5159000 Dia | 00 [ mes| o7 | Ato| 1998 | Dia | | wes | | ado |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE GRUPO A NIVEL NACIONAL CARRERA 59 - 26 21 CAN

q EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION ED UCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: I }uas: | ldﬁo: [ Dia: l { Mes: | ] Aflo: |

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 24 9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 24 ]

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS GON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85)

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

f OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONS|
SOPORTE.

Ciudad y fecha

ENTADOS COMO

MARY ESTHER COTAMO SALAZAR

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL GLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.tuncionpublica.gov.co



