
Con el objetivo de hacer partícipes a los funcionarios y contratistas 
en la construcción del Boletín virtual de Responsabilidad Social  
que a partir del mes de abril se publicará, la Oficina de Planeación 
implementó Campaña “póngale nombre al Boletín de 
Responsabilidad Social”  la cual consistió en proponer un nombre 
que identificaría el Boletín. A los participantes se les entregó un 
reconocimiento por su contribución y participación en la campaña 
para incentivar de esta manera a los demás funcionarios a 
participar en las actividades que realiza la Supervigilancia.

CAMPAÑA PÓNGALE NOMBRE AL BOLETÍN DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL INSTITUCIONAL.



G E S T I Ó N  D E L
TA L E N T O  H U M A N O



CELEBRACIÓN DÍA DE LA MUJER



CELEBRACIÓN DÍA DEL HOMBRE



CUMPLEAÑOS DE NUESTROS SERVIDORES



La Oficina del Grupo de Recursos Humanos, se encuentra adelantando una 
campaña que busca generar sentido de pertenencia a través de la apropiación 
de los valores institucionales. Esta campaña incluye banners de presentación 
en los computadores de la entidad, piezas visuales entre otros, que permiten 
a los servidores familiarizarse con los componentes del Código de ética y los 
valores institucionales, con el fin de interiorizarlos en las actividades diarias. 

SUMANDO VALORES +



SUPERINTENDENTE
Fe r n a n d o  M a r t í n e z  B ravo

JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN
D a n i e l  E n r i q u e  Pe d r o z a  Va n e g a s


