Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

Estado del sistema de Control Interno de Ia entidad

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno
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de Vigilancia y Seguridad Privada. Sin embargo se evidencia en la evaluacion
dela Tercera Linea de Defensa implementacion en proceso, por lo cual se recomienda a los lideres de procesos y politicas de la entidad implementar de manera eficiente y funcional los disefios de las Politicas.
 procedimientos establecidos para el Sistema de Control Interno en la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

€l Sisterna de Control Interno establecido en la entidad es efectivo, teniendo en cuenta el nivel de cumplimiento de cada uno de los componentes del MECI (Ambiente de Control; Actividades de Contro;
Informacion y Comunicacion; Actividades de Monitoreo), durante el periodo evaluado de julio a diciembre de 2025, sin embargo, en aras de la mejora continua se requiren acciones dirigidas al mantenimiento

Los roles establecidos en el modelo de Lineas de Defensa, permiten contar con una estructura de control interno que actda como factor clave para el desarrollo arménico de las actividades de control,
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